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CARTA PRESIDENTE DIRECTORIO

Estamos convencidos que construir una mejor regién debe ser una
misién de todos. Desde nuestro rol, como Fundaciéon Minera
Escondida, trabajamos a diario para fomentar, desarrollar e
impulsar iniciativas que permitan generar capacidades creativas y
de participacién en los habitantes de la Regién de Antofagasta.
Proposito que nos motiva a seguir trabajando y proyectarnos hacia
el futuro.

Durante el 2016, junto a los miembros del Directorio, hemos
velado constantemente por seguir potenciando y fortaleciendo el
trabajo de Fundacién Minera Escondida con la comunidad;

estrechando vinculos y reforzando el valor del trabajo colaborativo.

Trabajar en las lineas de Educacion con foco en la primera infancia
y Participacion Social, hoy con énfasis en nuestros referentes
juveniles, son materias a las que seguiremos apuntando en los
proximos afios, pues entendemos que el empoderamiento y
desarrollo de los nifios, nifias, y jovenes de la region, seré clave
para transformar positivamente nuestro entorno.

El 2016 indudablemente fue un afio de cambios para nuestro pais,
para la industria minera, la ciudadania y también para nuestra
institucién, y hoy, con una mirada optimista, los invito a afrontar
juntos y de la mejor manera lo que nos presenta este 2017, que
sabemos sera un interesante camino que nos permitird seguir
construyendo una region con mejor calidad de vida.

Patricio Vilaplana Barberis
Presidente del Directorio de Fundacién Minera Escondida




CARTA DIRECTOR EJECUTIVO

Desde octubre del 2016, fecha en la que acepté el desafio de
asumir como Director Ejecutivo de Fundacion Minera
Escondida, supe el gran compromiso y responsabilidad que
tendria a partir de ese dia. Desde ese momento en adelante
han sido meses intensos, de mucho trabajo y de grandes
emociones; pero también ha sido tiempo para conocer al
gran equipo humano que trabaja y lleva adelante esta
institucién, con quienes he podido compartir expectativas,
metas y unificar nuestros suefios para el futuro de la

Fundacién y su trabajo con la comunidad.

En este Informe de Gestién podran conocer el propésito y las
distintas acciones que lidera Fundaciéon Minera Escondida,
asi también los programas y actividades que realizamos,
enfocados en contribuir al desarrollo de capacidades,
fomentando el liderazgo juvenil y el emprendimiento social;
ademas de nuestro aporte al mejoramiento de la educacién
en la etapa de primera infancia de todos los nifios y nifias de

la Region de Antofagasta.

En materia de educacion, continuamos desarrollando e
implementando, el Programa Primera Infancia en Mejillones

y San Pedro de Atacama, donde trabajamos con directivos y

docentes de los distintos establecimientos de estas
comunas; junto a las familias de los nifios y nifias; y a la
comunidad, como contexto sociocultural en la formacion de

los mas pequefios a través del lenguaje oral.

Fue asi como el afio pasado resultd intenso en esta materia,
generando una serie de actividades para cada uno de los
grupos que conforman el trabajo en Primera Infancia, pero
sobre todo llevamos a cabo actividades familiares donde el
principal eje fue generar un espacio experiencial y creativo,
que permitiera potenciar el aprendizaje y la vinculacion

emocional de nuestros nifios y nifias.

Como lo deciamos anteriormente, durante el 2016 también
trabajamos en potenciar a los jovenes de nuestra region.
Esto a través de dos relevantes e innovadores programas de
formacion como fueron “Jovenes Lideres”, desarrollado en
Calama y Tocopilla, y “Somos”; ambos con el propdsito que
las nuevas generaciones regionales sean el real cambio de

nuestra sociedad.

Para finalizar, quiero dar las gracias a todas las instituciones

que nos colaboraron comprometidamente, asi como también



a cada una de las personas que confiaron en nosotros y
nos permitieron apoyar sus innovaciones sociales y
proyecciones de liderazgo, y a los padres y educadores
que participaron de nuestras actividades; sin duda alguna

son el motivo diario que tenemos para seguir esta labor.

En sus manos dejo nuestro Informe de Gestién 2016 y
también los invito a conocer y participar en cada uno de
nuestros programas, para que estas palabras no sélo sean
€s0, sino una gran motivacién por seguir mejorando

nuestra region.

José Antonio Diaz Aguirre

Director Ejecutivo Fundacion Minera Escondida
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; QUIENES SOM0S?

Con el suefio de construir una sélida y fructifera relacion
entre empresa y comunidad, una tarea innovadora para los
afos 90°, surge en Minera Escondida la idea de construir
un modelo de negocios inserto en la comunidad. Fue asi
como en el afio 1996 nace Fundacion Minera Escondida,
una institucion pionera de su tipo en Chile, sin fines de
lucro, auténoma, cuyo fin fue desarrollar capacidades en
las personas y comunidades, a través de modelos

innovadores, eficaces y replicables.

A partir de esa fecha, nos hemos concentrado en ser
gestores y desarrolladores de una serie de programas
enfocados a diversos ambitos de interés comunal, regional
y nacional, focalizandonos en tematicas que se han

convertido en nuestros principales ejes de accion.

Desde el 2013 establecimos como principales focos para
los siguientes afios, la Educacién en Primera Infancia y la

Participacion Social, a través de referentes juveniles.
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EQUIPO

En nuestros 20 afios de existencia, hemos comprobado
que para lograr materializar con éxito cada uno de nuestros
proyectos y programas, ha sido fundamental el contar con
este equipo humano, el que esta conformado por un total
de 22 trabajadores planta, con un promedio de edad que

s6lo alcanza los 38 afios.

Una de las caracteristicas que méas destaca a este equipo
es la multidisciplinariedad que existe con respecto a sus
funciones y formacion profesional, lo que nos ha permitido
abordar de forma positiva, y con distintos puntos de vistas,

cada uno de nuestros desafios.

El trabajo del actual equipo es liderado desde octubre de
2016 por su Director Ejecutivo, Sr. José Antonio Diaz

Aguirre.






NUESTRO DIRECTORIO

Hemos desarrollado cada uno de nuestros programas y proyectos mediante los lineamientos de un Directorio, integrado por

representantes de la comunidad a nivel nacional, junto a especialistas en ambitos estratégicos y ejecutivos de Minera
Escondida y BHP.

Patricio Vilaplana

Presidente del Directorio de Fundacién Minera Escondida.

Es también Vicepresidente de Asuntos Corporativos de Minera
Escondida y uno de los Directores de su Fundacion desde 2012.
Ingeniero Comercial de la Pontificia Universidad Catolica de Chile,
con 20 afios de experiencia laboral en el sector privado y publico,
desempefiandose en cargos gerenciales y directivos en diversas
areas. Fue Jefe de Asesores del Ministerio de Transportes y
Telecomunicaciones, miembro del Directorio de la Empresa de
Transporte de Pasajeros Metro S.A., Subdirector del Consejo
Nacional de la Culturay las Artes, Jefe de la Divisién de Planificacion
y Presupuesto del Ministerio de Educacién y Jefe de la Division de
Administracion General de la misma cartera. Actualmente es Director
de la Asociacién de Industriales de Antofagasta y Presidente del
Directorio de Fundacion Educacional Escondida-CEIM.
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Paige Davies

Forma parte del Directorio desde 2015. Paige, nacida en Australia, es
Master en Relaciones Internacionales y cuenta con una vasta
trayectoria en el ambito de desarrollo comunitario en su pais de
origen. En la actualidad es Gerente de Comunidades y Asuntos
Indigenas de BHP Minerals Americas.

Maria Olivia Recart

Vicepresidenta de Asuntos Corporativos de BHP Minerals Americas.
Tiene mas de 20 afios de experiencia en politicas publicas,
organizaciones sin fines de lucro y en el &mbito de la innovacion. Es
Master en Economia, fue integrante de la Comisién Presidencial Pro
Transparencia del afio 2007 y de la Comisién Presidencial de Ciencia
del afio 2014. Miembro también del directorio del CEIM, Fundacion
Chile y del Consejo de Comunidad Mujer.




= =
Juan Francisco Lecaros

Integra el Directorio de Fundaciéon Minera Escondida desde 2010. En
la actualidad es Presidente de la Corporacion Simon de Cirene, lo que
le permite mantener un permanente trabajo con organizaciones sin
fines de lucro. Cuenta con una amplia trayectoria en el area de gestion
social y emprendimiento.

Pamela Chavez

Ingeniera en Acuicultura de la Universidad de Antofagasta, tiene un
Magister en Ciencias en microbiologia acuatica y un doctorado en
Microbiologia Molecular Acuatica, ambos de la Universidad de Kyoto,
Japdn y un post doctorado en la Universidad de Hawaii, USA. Posee
una amplia carrera desarrollando investigaciones y publicaciones
internacionales. Es una emprendedora tecnoldgica desde el 2005,
fundando dos empresas de Biotecnologia en Antofagasta. En el 2010
es seleccionada como emprendedora Endeavor en San Francisco,
USA. En 2013 realiza un Programa de Negocios para emprendedores
de Latinoamérica en Columbia Business School de NY. En el afio
2011 fue destacada con el premio 100 mujeres Lideres en Chile.
Integra el Directorio de Fundacién Minera Escondida desde el afio
2012.

Judy Brown

Llega a integrar nuestro Directorio el afio 2013. Posee 15 afios de
experiencia profesional trabajando en el grupo empresarial internacional
de Rio Tinto. Su carrera se ha caracterizado por estar vinculada a la
relacion con stakeholders y comunidad de las distintas operaciones,
gracias a eso fue nombrada Consejera Principal de Asuntos
Exteriores para Asia Pacifico y América Latina en el 2014.
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Celia Alvariiio

Forma parte del Directorio de Fundacion Minera Escondida desde
2012, gracias a su amplia experiencia en el area de educacion.

Es Profesora de Educacion Basica, Doctora en Educacion de la
Universidad Auténoma de Barcelona y Méaster en Finanzas. Ademas
fue Directora Ejecutiva del Programa de Educacién de Fundacion
Chile entre los afios 1999 y 2006. Desde 2006 al 2010 formé parte del
Consejo Nacional de Innovacion para la Competitividad.

En la actualidad es Gerente General de los colegios Dunalastair,
profesora del Magister de Politicas Publicas de la Facultad de
Economia de la Universidad de Chile y miembro fundador del
Directorio de Educacién 2020, entre otras fundaciones ligadas a la
educacion.

Sebastian Zulueta

Ingeniero Comercial y Magister en Sociologia de la Universidad
Catolica de Chile. Sebastian integra el Directorio de Fundacién Minera
Escondida desde 2012.

En la actualidad es Director Ejecutivo de la Fundacion América
Solidaria Internacional, Vicepresidente del Directorio de la Comunidad
de Organizaciones Solidarias y miembro del Directorio del Instituto de
la Sordera, INDESOR.

Sarah Knoll

Licenciada en Ciencias de la Psicologia y Master en Relaciones
Comunitarias de la Universidad de Queensland, Australia.

Se integré a BHP en 2010 y desde entonces se ha desempefiado en
diferentes roles en Asuntos Externos y Comunitarios en Australia y en
Africa. Actualmente es Lider de Comunidades de BHP Minerals
Americas, con base en Antofagasta. Integra el Directorio de
Fundacion Minera Escondida desde 2016.






FDUCACION




Conscientes que la etapa de primera infancia es la mas
importante del aprendizaje en la vida de un ser humano,
nuestra Fundacion se ha comprometido a trabajar en mejorar
la calidad de la educacion de los nifios y nifias, entre 0 y 8 afios
de edad, de la Regién de Antofagasta, mediante un trabajo
cercano con directivos, educadores, alumnos y sus familias.
Es asi como potenciamos las capacidades de los nifios y
nifias, logrando que se apropien del lenguaje, entiendan la
cultura de su comunidad, descubran las posibilidades de su
mente y su cuerpo, construyan su identidad y adquieran
habilidades para convivir con su entorno.




l PROGRAMA PRIMERA INFANCIA
Potenciando la educacion inicial

Con el propésito de aportar al mejoramiento de la educacién,
hemos focalizado nuestros esfuerzos en implementar el
Programa Primera Infancia, el que busca fortalecer las practicas
pedagdgicas y los aprendizajes de los nifios y nifias de la
Region de Antofagasta, especificamente en las comunas de
San Pedro de Atacama y Mejillones.

ACTORES
CLAVES

.
.
.
.
.
.
.
.

00

ESCUELA

OMUNIDAD

FAMILIA

El programa esta estructurado en torno a la interaccion de tres
actores claves en la formacion y educacién de los nifios y nifias:
comunidad, familia y escuela. A través del fortalecimiento del
lenguaje, los estudiantes desarrollan y potencian las habilidades
comunicacionales, herramientas indispensables para el
desenvolvimiento del ser humano.

Tras la implementacion del Programa Primera Infancia en el afio
2014, y considerando la buena acogida obtenida por parte de
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los actores educativos locales, hemos continuado trabajando
en la misma senda en pro de la educacién, y con la certeza de
que invertir en nifios y nifias de 0 a 8 afios, es trascendental
para obtener una educacién de calidad en nuestra region.

En esta materia hemos buscado el mejoramiento de la
educacion por medio del fortalecimiento de las competencias
profesionales de los actores educativos de ambas comunas
con que trabajamos, contribuyendo a las buenas practicas
pedagdgicas y proponiendo numerosas estrategias basadas
en interacciones orales como adquisicion y desarrollo
fonoldgico, semantico y sintactico.

Conscientes de la importancia de este programa, es que el
2016 priorizamos el despliegue territorial y consolidacién de
las lineas de trabajo. Igualmente, ejecutamos con excelente
recepcion por parte de nuestros publicos objetivos, diversas
actividades enfocadas principalmente en generar y potenciar
el compromiso de los establecimientos educacionales,
familias, y comunidad con el aprendizaje de los nifios y nifias.

Es importante destacar que para obtener resultados positivos
es fundamental el trabajo en red, y en ese sentido para este
programa, ha sido trascendental el apoyo de la Municipalidad
de Mejillones y la Asociacion de Industriales de dicha comuna,
mientras que en el caso de San Pedro de Atacama, el respaldo
de su municipio; entidades que apoyan el Programa Primera
Infancia en sus comunas, no sblo con un importante



financiamiento sino que con un compromiso mayor, que se
deja ver en todas las actividades que realizamos.

Durante estos tres afios de trabajo con el programa, hemos
contado con profesionales que cumplen un rol fundamental,
tanto para los docentes y educadoras como para los y las
alumnas de ambas comunas. Ellas son 4 mentoras,
desplegadas por duplas para San Pedro de Atacama y
Mejillones, quienes realizan la labor de acompafiar, fortalecer,
potenciar y complementar la practica del profesor en la
ensefianza del lenguaje y habilidades de comunicacion, a
través del acompafamiento pedagdgico y de aula, facilitando
la implementacion de metodologias innovadoras en el marco
del Programa Primera Infancia.

ik

u NINOS

DIRECTIVOS

SOSTENEDORES




Especificamente en la Comuna de San Pedro de Atacama participaron 8 jardines infantiles y 7 escuelas mas un establecimiento que
estuvo en condicidn de receso, es decir, sin funcionar como tal por falta de matricula. En tanto de Mejillones, participaron 6 jardines
infantiles y 4 escuelas.

Escuela Julia Herrera Varas
Complejo Educacional Juan José Latorre Benavente

Escuela Maria Angélica Elizondo E-132

Sala cuna y Jardin Infantil ‘Pedacito de Cielo” 9
Fundacion INTEGRA" Jests de Praga"

Escuela Bésica San Pedro de Atacama

|° Escuela Bésica de Toconao et B i e
HEJILLONES Escuela Basica Solor Escuela Basica de Peine

Jardin Infantil “Pauna Lickan’

Jardin Infantil Nubecita de Juana Rio Grande
Fundacion INTEGRA " Jardin sobre ruedas" n " 5
DEATACAMA 2 C220n P Iy i Sol DelNorte

e e s e Jardin Infantil Parinitas - Peine

Escuela Bésica de Talabre
Jardin Infantil “Caracolito” . ; "
Esc. Parvulos San Luciano (Frutillita) b e S

Jardin Infantil Chafarcito
Escuela Lucila Godoy Alcayaga Carolina de Michilla LA Y0l
T el Jardin Infantil Miscanti - Socaire
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El 2016 iniciamos el Diplomado “Ensefiar a leer y escribir en el
Siglo XXI”, que estuvo enfocado a educadores y educadoras de
los distintos establecimientos educacionales de las comunas de
Mejillones y San Pedro de Atacama, que forman parte del
Programa Primera Infancia.

El principal objetivo de éste fue ofrecer a los docentes
participantes, la posibilidad de profundizar su formacion
profesional y enriquecer su desempefio pedagdgico en
educacion parvularia, 1°y 2° afio de Educacion General Basica
(EGB), a través de un proceso de actualizacion en nuevas
herramientas pedagogicas para el desarrollo de la literacidad
inicial, con pertinencia cultural.

Este Diplomado, que continta el 2017, contd con la
participacion de 33 educadores y educadoras en la Comuna de
Mejillones y de 35 en San Pedro de Atacama, ademés de la
participacion de las 4 mentoras. Las tematicas tratadas en 2016
se concentraron en los maodulos: “Introduccion al enfoque
sociocultural y al modelo didactico equilibrado”, “Aprendizaje y
desarrollo de la lectura’, y “Aprendizaje y desarrollo de la
escritura”.

.i‘ MINERA ESCONDIDA

CONFIAMOS

-~ 7 ~MEJiILLONES

[WCADOR[S

3 5 vm SAN PEDRO
twcn»okts D[ ATAGAMA




Durante este periodo, las encargadas de dictar los modulos fueron
las especialistas en lenguaje, literacidad inicial y aprendizaje, la
Magister en Educacion Especial de la Pontificia Universidad
Catdlica de Chile y Directora de la carrera de Educacion Basica en
la Universidad Alberto Hurtado, Viviana Galdames; asi también la
Educadora Diferencial y Magister en Educacion de la Pontificia
Universidad Catdlica de Chile, Lilia Concha; y la Profesora de
Educacion General Basica Mencion en Ciencias Sociales de la
Universidad de Chile y Master en Educacion de la Universidad de
Maryland, USA, Gabriela Sieveking.

En tanto, en la Linea Directivos se desarrollé un importante hito al
finalizar el Diplomado “Practicas directivas para la articulacion
entre niveles y establecimientos de educacion parvularia y primer
ciclo”, que tuvo sus inicios el afio 2015 y considerd la participacion
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de docentes y directivos de los establecimientos educacionales de
las comunas que participan hace 3 afios de nuestro programa.

El diplomado contempl6 la ejecucion de cinco modulos, 3 durante el
primer afio y 2 en el segundo y Ultimo periodo, considerando el 2016
las tematicas: “Estrategias préacticas e introduccion al Plan de
Articulacion” y “Plan de articulacion y estrategias pedagogicas de
articulacion directa”. Asi 44 docentes y directivos participaron de
este Diplomado, de los cuales 39 finalmente recibieron su
certificacion.

En el marco de este mismo diplomado, los participantes presentaron
11 Planes de Articulacion para ser aplicados en escuelas y jardines
infantiles de las comunas ya mencionadas, ademas de un
Compromiso de Seguimiento 2017 UTP San Pedro de Atacama.



1.2 Linea Familia/Comunidad

Es en esta linea donde el Programa Primera Infancia
implementé diversas actividades de vinculacion, enfocadas
en relevar la importancia de la educacion inicial como una de
las etapas fundamentales en la vida de las personas, asi
como también la valoracién del lenguaje en el desarrollo
infantil.

Para ello, es que durante el afio pasado se llevaron a cabo
cuatro seminarios de parentalidad positiva en distintas
comunas de nuestra region. Los dos primeros, denominados
“Familia y Escuela: Actores claves para el desarrollo integral
de nifios y nifias en su primera infancia” cautivaron con las
tematicas tratadas por la pedagoga social, Sabine Romero, a
38 asistentes en San Pedro de Atacama y 85 personas en
Mejillones.

El tercero de estos, “Formando a los hijos del siglo XXI” fue
dictado por el Master en Innovacién y Fundador de
ActitudLab, Sebastian Errazuriz, quien invitd a los 30
asistentes de la localidad de Toconao a profundizar en el
tema, de una manera practica y participativa. Finalmente, el
Seminario  “Familia-Escuela: ~ Practicas  Innovadoras”
desarrollado en Antofagasta, convocé a mas de 300 personas
- entre apoderados, docentes, asistentes y técnicos de la
primera infancia - a conocer experiencias exitosas de
diversos actores educativos de la capital regional, con la
intervencién especial de la psicologa y expositora, Pilar
Sordo.

Por otra parte, desarrollamos en San Pedro de Atacama la
“Feria Familia y Comunidad”, que se realiza por segunda vez
en esta ciudad, durante el mes de octubre y que conté con la
participacion de 1.230 personas, entre nifios y nifias y sus
respectivas familias. En la Comuna de Mejillones, durante el
2016, desplegamos las iniciativas “Verano en mi barrio” e
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“Invierno en mi barrio”. La primera se ejecuté en 4 jornadas,
entre los meses de enero y febrero, donde asistieron 650
personas; en cuanto a la segunda instancia, esta se
materializ6 a lo largo de 4 jornadas, durante el mes de julio,
contando con un total de 867 visitantes.

Ambas instancias se caracterizaron por entregar a los
asistentes la posibilidad de realizar variadas actividades
didacticas, como por ejemplo: plantar sus propias hierbas
culinarias 0 medicinales, crear instrumentos musicales, pintar
con las palmas, susurrar cuentos; ademas de experimentar los
sentidos a través de la creacion de burbujas, tejer mandalas y
decoracion de galletas artesanales, entre otras actividades.
Todas estas instancias buscaron generar un espacio familiar
destinado a actividades experienciales, que permitieron
potenciar el aprendizaje y la vinculacién emocional entre el
maestro principal (padre, madre, abuela, tio) e hijo, todo esto
en espacios fuera de la escuela.

En esta misma linea, en los meses de agosto y octubre
desarrollamos la Gira Concierto Sensorial - Puri Kunza, de la
Compafiia Teatral y Laboratorio Creativo, Amnia Lab, y que
estuvo basada en una experiencia teatral y musical interactiva.
Esta iniciativa fue dirigida a los nifios y nifias de las localidades
de San Pedro de Atacama, Toconao, Socaire, Talabre, Camar
y Peine, donde la tematica principal fue el agua y su vital
relevancia para la vida en el desierto; a través de un lenguaje
poético y sensorial; los 280 asistentes pudieron ser
espectadores de esta experiencia, para luego completarla
realizando musica colectivamente.



Durante noviembre creamos la Gira Concierto Sensorial -
Tesoro Geomeétrico, donde tuvimos la oportunidad de realizar
18 presentaciones, especificamente 16 en escuelas y jardines
infantiles de Mejillones, y 2 conciertos desarrollados en la sede
vecinal de Michilla para los alumnos de ambos niveles. Estos
generaron una experiencia interactiva similar a la anterior pero
en torno a dos ejes, un viaje por la riqueza natural y cultural del
imaginario marino, y ofrecer una inspiracion visual y estética en
la obra del destacado pintor mejillonino Ramén Vergara Grez
(1923 - 2012), uno de los precursores del Arte Geométrico en
Chile y Latinoamérica. En esta oportunidad, 410 personas -
entre nifos y nifias de 6 meses a 8 afios, educadoras,
directores, apoderados y estudiantes de pedagogia - tuvieron la
oportunidad de disfrutar esta iniciativa.

Finalmente, en la Linea Familia/Comunidad del Programa
Primera Infancia, lanzamos en el mes de agosto la Instalacion
Sonora "Los Mensajes del Desierto", la que también fue dictada
por Amnia Lab, y que en esta oportunidad se caracteriz6 por ser
una instalacion sonora y visual, disefiada para ser visitada y
explorada por nifios en compariia de sus familias y educadores.
Esta estuvo compuesta por una serie de elementos en
suspension que evocaban diversos rastros y hallazgos que
pueden ser encontrados a nuestro paso por el desierto, en ellos
se exponen sutilmente la riqueza de las formas, colores, tierras,
minerales, sonidos y sensaciones presentes en el maravilloso
Desierto de Atacama. La actividad se realiz6 en nuestro Edificio
Comunitario de San Pedro de Atacama y la pudieron disfrutar
180 nifios y nifias, de 6 meses a 8 afios, sus educadoras y
familias.




z RED DE ESCUELAS LiDERES
Internalizando experiencias educativas

Por noveno afio consecutivo Fundacion Minera Escondida
form¢ parte de la Red de Escuelas Lideres, iniciativa a nivel
nacional que actualmente reune a 100 establecimientos
educacionales, de los cuales nueve de ellos pertenecen a
la Macro Zona Norte y todos preocupados por involucrarse
en la educacién de nifios y jévenes en situacion de alta
vulnerabilidad, mediante el uso de estrategias innovadoras
y efectivas.

it Q

ESCUELAS LUGAR
Complejo Educacional de Toconao Toconao
Colegio Rio Loa Calama
Escuela Valentin Letelier Calama
Escuela 21 de mayo F-41 Calama
Escuela Republica Bolivia D-37 Calama
Colegio Catherinne Booth Calama
Liceo Domingo Herrera B-13 Antofagasta
Escuela Japdn Antofagasta
Escuela San Antonio de Padua Ollagtie
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Esta red incorpord durante el 2016 ocho nuevos
establecimientos del pais, siendo uno de estos el Complejo
Educacional de Toconao, correspondiente a la Comuna de
San Pedro de Atacama, con su proyecto “Promoviendo el
aprendizaje de las ciencias: la experiencia en el Complejo
Educacional Toconao”.

El hito de incorporacion tuvo lugar en la ciudad de Santiago,
durante el mes de junio, en el marco del Seminario “Educar
en Pobreza”, a cargo del profesor y Director Ejecutivo del
Buck Institute of Education (BIE), Robert Lenz; instancia
generada gracias a la alianza entre Fundacion Minera
Escondida, el Centro de Innovacion en Educacion de

Fundaciéon Chile, Diario EI Mercurio y Fundacion
Educacional Arauco y que reunié a mas de 600 docentes y
educadoras.

Otra actividad en el marco de este programa de nivel
nacional fue el “9° Encuentro Anual de la Red Escuelas
Lideres de la Zona Norte”, realizado en la ciudad de
Salamanca, donde nuestra Fundacion tuvo un rol
primordial como gestor y organizador. A esta actividad,
asistieron 30 directores y profesores de escuelas de las
localidades de Alto Hospicio, Antofagasta, Calama,
Toconao, Huasco, Canela, Guanaqueros, Pefiuelas y
Salamanca.

En el mundo post educacional no
hay tareas...s6lo proyectos

Rob Coke

!




Durante los tres dias que se desarrollé este encuentro, se
realizaron las presentaciones de los proyectos vy
experiencias innovadoras que se imparten en cada una de
las escuelas integrantes de la Red, para que asi el resto de
los asistentes pudieran ver la opcidn de replicarlas en sus
establecimientos.

Finalmente, el Encuentro contemplé el Seminario “En
Salamanca desarrollamos habilidades Sociales para
potenciar el trabajo colaborativo basado en Proyectos”, al
que asistieron mas de 100 participantes y fue dictado por
Sebastian Errazuriz; profesional con amplios estudios y
experiencia en liderazgo estratégico, emprendimiento y

sostenibilidad.
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PARTICIPACION
SOCIAL



Nuestra area de Participacién Social concentra gran parte
de sus esfuerzos en alcanzar un mayor involucramiento con
los habitantes de la Regién de Antofagasta en tematicas
sociales, desde una perspectiva activa y propositiva.
También nos preocupamos de reducir las brechas sociales y
reafirmamos la importancia de contar con un capital social
fortalecido para el desarrollo comunitario. Esencialmente
fomentamos, asesoramos y apoyamos a los lideres,
dirigentes y emprendedores sociales, para que ellos, de
manera auténoma, puedan impulsar y dirigir las acciones y
soluciones que permitan mejorar la calidad de vida de la
comunidad.
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IREFERENTES JUVENILES
1.1 SOMOS

Este programa nace para dar respuesta a la necesidad
ciudadana de contribuir al fortalecimiento de las habilidades
personales y de liderazgo de los jovenes de la Region de
Antofagasta, incrementando el impacto que generan en la
sociedad. En este sentido, los 54 jovenes que egresaron del
Programa Somos, trabajaron durante cinco meses - desde
agosto de 2016 - mediante una metodologia de aprendizaje
experiencial y colectiva, considerando un plan de formacién
con ftalleres, actividades practicas en terreno y el
acompafamiento de mentores para mejorar sus iniciativas.

Los talleres a los que asistieron los jovenes se desarrollaron
los dias sabados, intercaladamente, contemplando la

ejecucion de cuatro mddulos: Compromiso Social, Cultura
Creativa, Accién Comunitaria y Desarrollo Organizacional, mas
la oportunidad de vivir una pasantia nacional de 4 dias, donde
conocieron experiencias comunitarias exitosas en Santiago y

la Region de Valparaiso; ademéas de participar del Festival
Internacional de Innovacién Social (fiiS).

Paralelamente, estos agentes de cambio desarrollaron 9
proyectos colaborativos y comunitarios, ligados a tematicas
como recuperacion de espacios, deporte, turismo, educacion,
generacion de redes, salud y arte. Asi, cada uno de los grupos
recibio 1 millén de pesos para la implementacion de sus
proyectos, siendo los siguientes: “Huerto Comunitario”,
“Recuperacion de Espacios Publicos”, “Ropero Solidario”,
“Federacién  Chilena de Bodyboard’, “EcoDeporte”,
“SaludArte”, “Dale Calama”, “Fiesta del Aprender” y “Poblarte”.

Los participantes provenian de las comunas de San Pedro de
Atacama, Antofagasta, Mejillones, Taltal, Calama y Tocopilla,
por lo que el desarrollo de sus proyectos buscaba impactar
directamente a la mayoria de estas localidades.



1.2 ESCUELA DE DESARROLLO DE TUTORES

En esta misma senda de formacion, es que como Fundacion
Minera Escondida quisimos entregar herramientas tedricas,
metodoldgicas y practicas sobre conceptos de liderazgo y
trabajo territorial. Por ello, durante el pasado afio, impulsamos
por tercer afio consecutivo un exitoso programa que capacité y
empodero a 35 jovenes de Antofagasta como tutores de cancha.

El trabajo que ejecutd Futbol Mas se denomind “Escuela de
Desarrollo de Tutores 2016” y certificd a 24 monitores de
cancha, entre los 12 y 18 afios de edad, para asi conformar una
comunidad de lideres que contribuyan al trabajo sociodeportivo,
en los barrios més vulnerables de la ciudad. La metodologia
considero talleres de formacion en el &mbito deportivo y en el
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desarrollo de habilidades blandas, basada en los ejes de
resiliencia; “nosotros podemos, nosotros tenemos, nosotros
somos, nosotros aportamos”. Ademas de un acompafamiento
de los jovenes durante el proceso.

La Escuela de Tutores se desarrollo en las canchas: Salitre bajo,
O’Higgins, Corvallis, Vista Hermosa, Las Parinas, Los Arenales y
la Portada.

De este modo, FME aumenta su accionar con el objetivo de
contribuir a la formacién integral de jovenes lideres para la
comunidad, entregando herramientas teoricas, metodoldgicas y
practicas sobre este gran concepto y trabajo territorial.



1.3 PROGRAMA FORMACION DE LiDERES

Esta iniciativa, implementada en las comunas de Tocopilla y permanente apoyo de los Departamentos de Administracion
Calama, es impulsada por Fundacién Minera Escondida y de Educacion Municipal de ambas comunas intervenidas.
ejecutada por Fundacion Semilla, buscando principalmente
constituirse como una instancia de participacion juvenil y En la version 2016, las tematicas trabajadas en los talleres
visibilizacion de problematicas territoriales, desde la ptica correspondieron a resolucion de problemas, comunicacion,
de los jovenes, con un involucramiento de parte de los innovacion, emprendimiento y liderazgo.
participantes.

Ademas, durante el desarrollo del programa, los jovenes
Inicialmente, se inscribieron 110 jovenes pertenecientes a secundarios tuvieron la oportunidad de realizar un diagnostico
Ensefianza Media, 62 de ellos tuvieron una participacion territorial de su ciudad, generando un fuerte lazo con sus
constante y activa, y tras siete semanas de formacion, comunidades. Fue asi como elaboraron pautas a nivel grupal
egresaron 29 alumnos de Tocopilla y 33 de Calama. de observacion y reflexion, para finalmente generar

propuestas y dar solucion a las problematicas que levantaron

Es importante destacar que el resultado obtenido en cuanto durante sus talleres.
a organizacion, participacion y ejecucion, fue gracias al

" NERA ESCONDIGEFT
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2 EMPRENDIMIENTO E INNOVACION SOCIAL

2.1 ANTOFAEMPRENDE

Durante el 2016 trabajamos en la 3** version de nuestro
Concurso de Emprendimiento e Innovacion  Social
“AntofaEmprende”, iniciativa que busca identificar y
acompaiiar a lideres, emprendedores e innovadores sociales,
generando dptimas condiciones en la Region de Antofagasta,
para el desarrollo de sus ideas y la sustentabilidad de sus
productos o servicios que mejoran la calidad de vida de los
habitantes de cada ciudad.

El Concurso es impulsado por Fundacién Minera Escondida y
Plan Creo Antofagasta, y el pasado afio, conté con el
patrocinio del Laboratorio de Gobierno, el Gobierno Regional y
la Municipalidad de Antofagasta.

Esta dltima version considerd dos lineas de postulacion, la
primera “Construyendo la Regién que sofiamos”, que tuvo
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como desafio potenciar y fomentar la creacion de soluciones
innovadoras en tematicas como: integracion social, energias
renovables, educacion, reciclaje, migracion, juventud e
infancia, entre otras. Mientras que la segunda, “Antofagasta
Ciudad Limpia” fue un llamado internacional, nacional y local
para pilotar una solucién exitosa y comprobada,
especificamente en la Comuna de Antofagasta para abordar el
problema de la basura.

Durante la etapa de postulacion de ideas, se recibieron un total
de 328 propuestas, especificamente 248 correspondieron a la
Linea “Construyendo la Region que sofiamos” y 80 a
“Antofagasta Ciudad Limpia”. De ellos, 30 proyectos fueron los
preseleccionados que pudieron participar de instancias de
generacion de comunidad de agentes de cambios y pilotear
sus iniciativas junto a las comunidades.




Y finalmente, diez proyectos resultaron ganadores en la linea “La Regién que sofiamos”.
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En tanto, los prototipos ganadores de la linea “Ciudad Limpia” recibieron $80 millones a repartir, para ser ejecutados durante este

afio 2017. o
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2.2 CONCURSO PARA ORGANIZACIONES SOCIALES

Al igual que en versiones anteriores, el “Concurso para
Organizaciones Sociales 2016” tuvo por finalidad fortalecer
la labor de las agrupaciones de la Region de Antofagasta,
potenciando el desarrollo y gestion organizacional, mediante
capacitacion, asistencia técnica, y la formulacién y ejecucion
de proyectos que respondan al trabajo social de cada una.

Los postulantes podian ser agrupaciones y organizaciones
sociales, indigenas, deportivas y juveniles de la Region de
Antofagasta; no gubernamentales, sin fines de lucro, con y
sin personalidad juridica vigente y cuyo accionar estuviese
orientado — principalmente — al trabajo con sectores en
situacion de vulnerabilidad.

Obtuvimos un total de 358 postulaciones, proveniente de 7
comunas de la regién lo que refleja y confirma el gran interés
de la comunidad en participar en instancias de este tipo.
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SELECCIONADOS

358(=]

POSTULACIONES

Tocopilla 951
Iz Calama
Mejillones  Maria Elena Q@ San Pedro
de Atacama
Antofagasta

Taltal Las organizaciones sociales
Iz han recibido capacitaciones
y un acompafamiento
técnico durante el desarrollo
de sus iniciativas.



Finalmente 42 proyectos resultaron seleccionados, los que ejecutaron iniciativas orientadas— principalmente - al trabajo con sectores
en situacién de vulnerabilidad.

I Agrupacion de Bisqueda y Rescate de Accidn Inmediata, Suyana

Comunidad segura, adquiriendo conocimientos en primeros auxilios y manejo de equipos

9 z Asociacion de Padres de Nifios con Paralisis Cerebral

Implementar sala de fonoaudiologia para evaluacion . .

AntOfagaSta 3 Casa de Acogida Renacer IEC []
\ ]

\
| ) . .
) 4 Centro General de Padres Escuela Especial de Lenguaje San Antonio [
Y, Nuestros hijos miran, escuchan y hablan mejor
g []

PROYECTOS s Centro de Accion Social
SELECCIONADOS ]

c Centro de Alumnos Colegio Técnico Industrial Don Bosco B
Integracion, inclusion y recreacion salesiana cultural

71 Centro de Alumnos de la Escuela E-81 Héroes de la Concepcidn B

Biliorecreo, un espacio de entretencion en tu tiempo libre

8 Centro de Ayuda a la Mujer, Amigas por un Sueio, de Antofagasta
Comunidad en alerta; informacidn, sensibilizacion y prevencion en violencia de género

9 Centro Social Nueva Vida
Bellas y audaces

In Club de Adultos Mayores Santa Marta

“ Club Deportivo Activa
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Iz Club Deportivo Asotel
Entregando apoyo y valores a menores en riesgo social vulnerable

|3 Club Deportivo de Surf y Preservacion Ecoldgica Punta Plata

Inclusion social a personas con discapacidad en el surf como deporte recreativo competitivo

Congregacion Pequenas Hermanas de la Caridad Don Orione

|5 Corporacion Camino para la Recuperacion de Nifios Con Trastornos del Espectro Autista
Implementacion gimnasio kinésico exterior en casa terapia

lc Corporacion Nueva Naira

Yo veo y ti me ves a través de la tecnologia

" Fundacion Jui uemos Rugby
Juguemos contra el bullying

Primera Compaiiia de Bomberos Antofagasta

la Programa Institucional de Tenencia Responsable de Mascotas “Ellos También Son UA"
Fortalecimiento y promocion del programa institucional de tenencia responsable, Ellos también son UA

zo Sociedad de Rehabilitacion del Nifio y Adolescente Lisiado
Sorenial, cocinando hacia una vida independiente

ZI Sociedad Pro Ayuda Nifo Lisiado

Adquisicion de tecnologia para generar accesibilidad digital en pacientes de Teletdn

Tercera Compaiia de Bomberos Hrvatska N°3 Bomba Pascual Baburizza
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San Pedr
a A Ed 0 \ l Agrupacion Cultural de Oficios Ancestrales e Innovadores de San Pedro de Atacama
de tacama \ Aprendiendo a transmitir el arte textil andino

Cambio de porton del cuartel de la seqgunda compania de bomberos de Peine

z / z Segunda Compaiia de Bomberos de Peine
/
/

PROYECTOS

SELECCIONADOS ) B _ _ _ o _
l Agrupacion de Familiares y Amigos de Discapacidad Psiquica Buena Amistad H

Implementacion y equipamiento kinesioldgico para la agrupacion Buena Amistad

z Agrupacion Padres y Amigos de Nifios Autistas El Loa, APANAL

9 3 Batucada Antu Calama Chile .
\ Taller artisti ial e implementacion Batucada Antu Cal
calama \ aller artstico y sociat e imptementacion batucada Antu Lalama

Para protegernos del sol, un sombreado sera mejor

PROYECTOS Grupo de Danza Esperanza del Maiiana
SELECCIONADDS O
c Organizacion Social y Cultural Hijos Estrellas de Calama

Todos reciclan con Hijos Estrellas
9 1 Voluntariado Carrete con Cristo m

1 /' 4 Centro General De Padres y Apoderados Jardin Infantil Inti Llacta
/
/

Multiplicando el pan con los mas necesitados

Mejillones

,' | Centro de Madres Nilda Contreras de Alcantara
z y
/

PROYECTOS 2 Segunda Compaiiia de Bomberos de Mejillones
SELECCIONADOS '

para Bomberos, aspirantes y la brig



Tocopilla .

\

/
/
/

PROYECTOS
SELECCIONADOS

Taltal

/
/
/

PROYECTOS
SELECCIONADOS

I Agrupacion de Teatro Café de Media Noche

Fragmentos de Mujer, teatro social sobre relaciones afectivas

2 Agrupacion Folkldrica Cultural ARAK - SURI de Tocopilla

Agrupacion Para el Desarrollo de las Artes, Cultura y Recreacion, Redoma

4 Centro de Capacitacion y Desarrollo de Discapacitados Norte Grande

quipamiento deportivo para personas con capacidades diferentes y adultos mayores

5 Centro General de Padres y Apoderados, Escuela Basica Gabriela Mistral D-137
Mejorando las condiciones de nuestra cancha deportiva

c Comité de Emergencia Sector Norte

Comunicacion radial para un trabajo seguro y en conjunto

Cuarta Compaiia de Bomberos de Tocopilla

| Club Deportivo Liceo José Miguel Quiroz
Elteatro para mejorar, superar y crecer

2 Club Social, Cultural y Deportivo Taltal Extremo

Perfeccionamiento, renovacion de equipamiento e infraestructura para la escuela de surf
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Dentro del mismo concurso, realizamos diversas actividades
destinadas a reforzar los conocimientos técnicos y potenciar
las habilidades de los dirigentes de las organizaciones
ganadoras, que les permitieran tener las mejores herramientas
para la gestion de la organizacion social y lograr la
implementacion de sus proyectos.

Encuentro Charlas

Tematico informativas

Taller

“Compartiendo

Experiencias”’

En tanto, para este 2017 sera fundamental que los concursos
que impulsamos se vayan articulando en relacion a los pilares
estratégicos con que trabajamos. Es decir, que las tematicas
de los proyectos apunten a mejorar la educacion y/o potenciar
a nuestros referentes juveniles de la Region de Antofagasta.

Talleres de
Entrenamiento Talleres
Dirigencial y de Entrenamiento
A COA - Antofagasta Dirigencial y COA
San Pedro

de At
Taller de et

procedimientos




2.3 CONCURSO PARA TRABAJADORES
DE MINERA ESCONDIDA
Y EMPRESAS COLABORADORAS

Dentro de los programas y actividades que el area de
Participacion Social desarrollé durante el 2016, queremos
destacar el Concurso para Trabajadores de Minera Escondida
y Empresas Colaboradoras. Esta instancia una vez mas
fomenté el voluntariado corporativo, a través de la ejecucion de
proyectos, que generaron impacto y desarrollo en
organizaciones sociales de las zonas en las que residen los
trabajadores participantes.

Durante los 14 afios en que hemos implementado este
concurso, se ha promovido la postulacion de iniciativas que
respondan a las necesidades propias de las organizaciones y
que busquen desarrollar capacidades sociales y humanas,
generen sustentabilidad, asociatividad, incentiven Ila
participacion social y el voluntariado entre los grupos de
trabajadores.

Los grupos de trabajadores ganadores, pudieron materializar
sus proyectos junto a organizaciones sociales de los lugares
donde residen, siendo 12 los proyectos seleccionados para su
ejecucion.
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En esta ultima version, 12 fueron los proyectos ganadores, en su mayoria destinados a intervenir y apoyar organizaciones sociales de
otras regiones del pais, como podemos revisar en la siguiente tabla:

lIRegion 2 proyectos
Club de Deportes Hrvatski Sokol e Antofagasta
Techumbre Cancha de Basquetbol Sokol

School of English “English for the Greatest™ EFTG e Taltal
"Conecta Paposo”, because we have the right to learn English too

.
Il Region « 2 proyectos

Club Deportivo Arco Iris e Vallenar
Indumentaria Club Deportivo Arco Iris

Club Deportivo, Recreativo, Social y Cultural Escuela Especial Luis A. Iriarte  Vallenar
Paso a Pasito, con el computador aprendo y me comunico 2.0

IVRegion+ 4 proyectos
V Compania de Bomberos de Coquimbo e Coguimbo
Prevencidn y liderazgo de la comunidad cercana a la V Compania de Bomberos de San Juan

Centro General de Padres y Apoderados Colegio Luis Braille » La Serena
Logrando competencias mejoramos nuestra independencia y vida diaria

Centro General de Padres y Apoderados Colegio Manuel Rodriguez e La Serena
Disfrutando Recreos Entretenidos para Todos

Club Deportivo EL Chileno  Monte Patria
La Cocina del Chileno

RM «2proyectos

Centro de Padres y Apoderados Escuela Francisco de Miranda ¢ Santiago
Renovacidn de mobiliario para los nifos y nifias de la escuela Francisco de Miranda

V Region e 1proyectos

Corporacién Angeles Azules o La Calera
Apoyo a las familias con TEA

ViliRegion * 1proyectos

Cuerpo de Bomberos de La Cruz e La Cruz
Seguridad para los bomberos es seguridad para todos

Sexta Compaiiia de Bomberos de Buin e Buin
Adquisicién de material menor para la extincion de incendios y entrada forzada
para la Sexta Compafia en formacién Bomba Buin




3 RECONOCIMIENTOS

Generar alianzas estratégicas es una caracteristica que como
Fundacion apoyamos fuertemente, sabemos que el trabajo y
los logros obtenidos en este periodo, no tendrian la misma
satisfaccién si el camino lo hubiésemos recorrido solos.
Durante el 2016 mantuvimos esta labor mancomunada con
diversas instituciones publicas y privadas, para ejecutar de
mejor manera nuestros programas y actividades; y en este

sentido es que fueron ellos mismos quienes nos reconocieron.

Asi, la Seremi de Economia y la Corporacion Incuba2,
destacaron la labor que como institucion llevamos a cabo
durante este periodo.

( )

“La Seremi de Economia reconoce a Fundacion
Minera Escondida por su gran labor realizada
como actor regional para contribuir al trabajo

conjunto de desarrollo de nuestra regién”.

Antofagasta, abril 2016

g J

“Ir juntos es comenzar. Mantenerse juntos
es progresar. Trabajar juntos es triunfar”.
Henry Ford.

Reconocimiento a Fundacién Minera Escondida por su
labor como socio estratégico para la generacion de

emprendimientos sociales y comunitarios.

Antofagasta, 2016
\_ Jag Y,




fiiS

Durante los dias 17, 18 y 19 de noviembre del afio pasado, la
ciudad de Antofagasta se convirtio - por primera vez —en una de
las siete sedes del Festival Internacional de Innovacion Social
mas importante de Latinoamérica. El reconocido fiiS es un
movimiento de personas y organizaciones que trabajan por
lograr un mundo de amor, paz y alegria, instalando préacticas
para vivir en un mundo mas prospero, armonico, sustentable, a
través de experiencias concretas de personas, empresas €
instituciones.

Fundacién Minera Escondida junto a Creo Antofagasta fueron
los impulsores de ésta iniciativa, la cual fue clave para seguir
impulsando el trabajo en la formacién de lideres, dirigentes y
emprendedores sociales, que de manera auténoma puedan
impulsar y dirigir acciones y soluciones que mejoren la calidad
de vida en nuestra region.
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Esta experiencia, que también contd con la colaboracion y
apoyo de importantes entidades publico-privadas, reunio a
mas de 12 mil personas en sus tres jornadas, permitié a todos
quienes participaron: conocer, debatir y reflexionar en las
jornadas de Charlas D-Mentes y Sunset Speech. En ambas
instancias, los participantes pudieron conversar sobre
tematicas especificas como el educacion, ecosistema marino,
reciclaje, inclusion, equidad e igualdad, entre otros.

En el caso de las charlas, estas fueron la gran oportunidad
para visibilizar a los agentes de cambio, emprendimientos,
musica y arte, en la voz de reconocidas personalidades a nivel
internacional, nacional y local, como fue el caso de los 80
speakers o relatores que formaron parte de alguno de los 30
paneles y/o charlas que se realizaron en distintos espacios




comunitarios de la ciudad como la Universidad Catélica del
Norte, Universidad Santo Tomas, Universidad de Antofagasta,
AIEP, Centro Cultural Estacion Antofagasta y Fundacion
Minera Escondida.

Dentro de los expositores presentes, destaco la exploradora
estadounidense Alexandra Cousteau; el ambientalista britanico
David Mayer; el Premio Nacional de Ciencias, Humberto
Maturana; y los mas destacados emprendedores sociales de la
Comuna de Antofagasta como Andrea del Solar, Pablo Godoy,
Arturo Soto, Elias Jara y Juan Carlos Valenzuela, entre
muchos mas.

El tercer y ultimo dia correspondié al denominado “Sunset
Speech”, actividad desarrollada en el sector Las Almejas,
donde destacd la seccion FiiS Nifios quienes en siete areas
tematicas se distribuyeron las 19 organizaciones sociales de la
Region de Antofagasta que entregaron a la comunidad, de
manera gratuita, talleres de yoga y bienestar, inclusién, ciencia
y tecnologia, medioambiente, circo, cultura y fomento lector.
En esta jornada, cerca de 1.500 nifios los nifios y nifias
pudieron tener su primer acercamiento a una transformacion
personal y colectiva, hacia una sociedad basada en el respeto
y la comprension.

Todo esto, acompafiado de una gran fiesta artistica, social y
cultural donde 15 speakers contaron al publico sobre su trabajo
y desafios, invitandolos a reflexionar en base a sus
experiencias e historias, ademas de la presentacion de las
bandas locales: Hélices y Elemento Dual; para cerrar este

festival con la actuacién del grupo colombiano Bomba Estéreo.
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Fundacion Minera Escondida ha implementado diversas
actividades destinadas a fortalecer la relaciéon con el
entorno, como también a dirigir sus esfuerzos en el
desarrollo de sus focos estratégicos como Educacion y
Participacion Social. En este sentido, las actividades de
Extension se transformaron durante el 2016 en un soporte
fundamental para gran parte de las instancias que
desarrollamos en nuestros espacios comunitarios,
ubicados en Antofagasta y San Pedro de Atacama, tanto
para la creacion y la expresion cultural, como para
enriquecer el trabajo asociativo con la comunidad.
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I ESPACIOS EXPOSITIVOS

Con la motivacién de generar espacios abiertos a la
comunidad, también para la difusion y creacion del arte y la
cultura, fue que el afio 2010 inauguramos nuestro Edificio
Comunitario y Espacio Cultural en Antofagasta. Esta
instalacion contempla una Sala de Arte y un Pasillo Expositivo,
ambos apropiados para las exhibiciones mas relevantes del
norte grande.

Lo mismo hicimos el 2014 con la apertura de la Sala de Arte en
nuestro Espacio Comunitario en San Pedro de Atacama, lugar
que continlia creciendo y ya no solo alberga exposiciones,

sino que ademas genera talleres experienciales en el marco
de cada una de las muestras que se presentan a la
comunidad.

Asi, el area de Extension ha utilizado estos espacios para
implementar actividades destinadas a fortalecer la relacién
con la comunidad, transformandose en un soporte
fundamental para los focos estratégicos de nuestra
Fundacion, como son Educacion y Participacion Social.




z EXPOSICIONES

Gracias a nuestra alianza con Balmaceda Arte Joven (BAJ)
hemos podido fortalecer la dinamica artistico-cultural en la
Region de Antofagasta, favoreciendo el desarrollo de talentos
emergentes, emprendedores de la cultura y nuevas

audiencias para las artes; teniendo como énfasis los jovenes.

El éxito de esta alianza se ve reflejado en las diversas
actividades que se realizaron durante el afio 2016, donde
destacan exposiciones, muestras y talleres, que con una gran
participacion y convocatoria, nos ha permitido llegar a nuevos
publicos.

Durante los 12 meses del afio pasado tuvimos abiertas las
puertas de nuestra Sala de Arte y Pasillo Expositivo de
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Antofagasta, asi como también la Sala de Arte en San Pedro
de Atacama para que la comunidad pudiera disfrutar y

contemplar distintas exposiciones.
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En la capital regional, tuvimos la oportunidad de exhibir 11
exposiciones en nuestra Sala de Arte, siendo las mas
visitadas: “Océanos Grandiosos”, exposicion que se realizd
en el marco del Festival de Ciencia Puerto de Ideas que
presenta Minera Escondida en la regién, la coleccion
pertenece a la Biblioteca del Museo Americano de Historia
Natural de New York; “Los Objetos de mi Memoria” de
Rosario Arenas y “Pinturas” de Jaime Cabrera. Solo estas
muestras concentraron el 68% de la audiencia anual.

Asi también realizamos, de manera conjunta en ambas salas,
la exhibicion de “Retrovisién” del artista Julio Naranjo
(Proyecto ltinerancia FONDART); las ilustraciones e
instalaciones audiovisuales “Rostros del Norte Grande’,
exhibicion que presentd Minera Escondida en alianza con el
Museo Chileno de Arte Precolombino; y “Dividual” a cargo de
la artista visual antofagastina Antonieta Clunes. Mientras que,
solamente en el Pasillo Expositivo, presentamos las muestras
fotogréficas “Callejero” de Ricardo de la Pefia, “Travelers” de

Nelson Gonzalez, “Territorio Prohibido” de Gabriel Navia y
“Raices” de Daniela Lopez.

Mientras que en la Sala de Arte de San Pedro de Atacama, dos
de las exhibiciones con mayor convocatoria fueron la extensién
de la muestra ya mencionada “Rostros del Norte Grande”, la
que recibié mas de 600 asistentes; y la exposicién de dibujo,
pintura y comic “Electrocactus” de Mario Carvajal, que obtuvo
mas de 400 visitantes.

En tanto, la coleccion “Imaginario Local’ realizada por 9
fotografos regionales; las ilustraciones “Trazos por la Igualdad”
en conjunto con el Centro Cultural de Espafia; la obra en
ceramica de Maria Elena Rios denominada “Perturbaciones’; la
muestra “Piedad Popular” del fotdgrafo Gabriel Navia; vy
finalmente la instalacién “Traslape” del colectivo artistico
F+L+T, lograron una gran convocatoria durante este 2016 en la
localidad al interior de nuestra region.




3 TALLERES Y OTROS

Paralelamente a las muestras que exhibimos a la comunidad,
tuvimos la posibilidad de impartir 33 actividades recreativas,
donde en total contamos con la participacion de 1.694
personas, principalmente nifios y jévenes. Aca destacaron los

talleres, visitas, concursos, presentaciones y otras actividades.

Fue asi que para el publico general realizamos talleres como la
“Clinica de Color y Composicién”, una experiencia de
aprendizaje abierta a la comunidad, con énfasis a disefiadores,
artesanos y docentes; y el taller de “Instalacion Sonora
Colectiva”, una instancia de estimulacion musical dirigida a la
familia, padres e hijos que quisieran experimentar las
posibilidades ludicas, creativas y emocionales que nos brinda
la musica. Asi como también disfrutamos de la instalacion
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sensorial y musical “Los Mensajes del Desierto”, ejecutado por
la compafia Amnia Teatro, espacio abierto que puedo ser
explorado de manera auténoma por nifios y nifias junto a sus
acompaniantes.

En la misma linea, pero ya enfocados en nuestro publico
infantil, desarrollamos actividades ludicas de aprendizajes,
donde los mas pequefios y pequefias pudieron adquirir
nuevas experiencias y conocimientos gracias a la
participacion en los talleres de “Dibujo mi Cuento” y
“Marionetas en vacaciones de invierno”. Ademas, destacd
nuestro curso de Fanzine ejecutado por profesionales del
equipo Dibujona Antofagasta, que consistié en elaborar con
pOCcos recursos una publicacion periédica de temas culturales.



Con el objetivo de entregar otras instancias recreativas a la
comunidad san pedrina, fue que en el marco del Dia del Nifio
presentamos la obra “Suefio de Noche Kallfi” de la compafiia
de Teatro Amnia; y durante las vacaciones de invierno, la obra
“Sobremesa” como FME junto a la Fundacién de Cultura y
Turismo de San Pedro de Atacama. Igualmente, nuestro
Espacio Comunitario en San Pedro de Atacama lo dispusimos
como sede para la implementacion de representaciones como
“Caperucita Rosa” de la compaiiia Teatro Travesia Chile; “Juan
Salvador Tramoya” de la compafiia teatral La Mona llustre; y
“Amores de Puerto” de la compaiiia de teatro independiente de
Antofagasta, en el marco del Festival Internacional de Teatro
ZICOSUR Antofagasta, FITZA.

Nuestra oficina fue el escenario de dos proyectos Fondart
como: “4 Cuentos para Nifios” y “El Chilombiano” de la

compafila de Teatro Balmaceda Arte Joven Antofagasta.
Ademas, los habitantes de San Pedro de Atacama pudieron
disfrutar del radio teatro “Dracula”, actividad realizada en el
marco del Festival Antofagasta a Mil, presentado por
Fundacion Teatro a Mil y Minera Escondida.

Es importante destacar las numerosas visitas que recibieron
nuestras exposiciones y talleres por parte de alumnos de
distintos liceos, escuelas y jardines infantiles de las comunas
de Antofagasta y San Pedro de Atacama. Esto nos confirma la
importancia de generar espacios de encuentro, tanto para
gestores culturales como para la comunidad, donde se pueda
difundir distintas manifestaciones artisticas.




Durante el 2016 Fundacién Minera Escondida trabajo
nuevamente - de manera exitosa — junto a Balmaceda Arte
Joven (BAJ), con quienes tenemos una fructifera alianza de
colaboracién. En la linea de docencia, ejecutamos un total de
42 talleres artisticos gratuitos y que lograron la participacion
de 624 jovenes, entre 14 y 29 afios. Esta linea colabor6 con el
desarrollo y perfeccionamiento de las habilidades creativas de
los participantes, en las areas de artes visuales, musica,
literatura, danza y teatro.

Durante el 2016 hubo dos ciclos de talleres, el primero
denominado Talleres Regulares, que contemplo un total de 14
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4 TALLERES EN ALIANZA CON BALMACEDA ARTE JOVEN

cursos desarrollados en el Edificio Comunitario de Fundacién
Minera Escondida de Antofagasta y otros 6, ejecutados en el
Servicio Nacional del Menor (SENAME), la Oficina para la
integracion de personas con discapacidad (OID), la Escuela de
Educacion Artistica, la Universidad Santo Tomés y Catdlica del
Norte, el Hogar de Cristo y el espacio Patio Remolino.

Mientras que a lo largo de la regién se lograron realizar 10
talleres de Artes visuales, fotografia, danza y teatro, los que
respectivamente fueron ejecutados 3 en Mejillones y 4 en San
Pedro de Atacama, mas uno en las comunas de Calama,
Tocopilla y Taltal.



El segundo ciclo, realizado so6lo en la capital regional, se
denomin® Talleres Intensivos. Esta iniciativa considerd el
desarrollo de 12 cursos, donde los participantes de cada taller
pudieron abordar las mismas tematicas artisticas mencionadas
anteriormente, durante las 20 horas de duracion.

Finalmente, estas actividades fueron perfectas para potenciar
el contacto sistematico entre los jovenes y el arte, entendiendo
que el trabajo creativo abre el mundo a las personas y eleva su
calidad de vida. Asi también, su desarrollo contribuy6 a generar
un nuevo polo de empleo para artistas y profesores de arte, que
ejercen la labor docente en Balmaceda Arte Joven.

\ 3
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Nuestra area de Proyectos Especiales estd encauzada en ser
un aporte al progreso de las distintas comunidades existentes
en la Region de Antofagasta. Es asi como a lo largo de estos 7
afios de trabajo, hemos logrado habilitar e implementar una
serie de espacios recreativos abiertos a toda la ciudadania,
infraestructuras que la comunidad ha logrado disfrutar desde el
2010.
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CIRCUITO DEPORTIVO

Recordemos que con gran éxito finaliz en el afio 2015 el
proyecto Circuito Deportivo, el que durante sus cinco afios de
implementacion se preocup6 de remodelar y luego inaugurar
12 recintos deportivos de la Comuna de Antofagasta.

Actualmente, estos recintos estdn siendo administrados,
principalmente por los mismos dirigentes vecinales y
deportivos de cada sector, y en ese sentido, nuestra Fundacion
también se preocupd de realizar capacitaciones y talleres
enfocados a empoderar las organizaciones, y colaborarles a
establecer un modelo de administracién sustentable.

Para lograr que estas remodelaciones tuvieran los mejores
estandares en cuanto a calidad y estructura, fue necesaria una
inversion de mas de 6 mil millones de pesos. Fue asi que se
lograron entregar las siguientes canchas: Las Almejas,
Lautaro, Luciano Durandeau y Salar del Carmen; ademas de
las multicanchas Pablo Kruggers, Empalme, Club Deportivo Ex

Liceo de Hombres, Vista Hermosa, Favorecedora, Los
Pinares, Ferrobaquedano y YMCA.

Actualmente Fundacion Minera Escondida continta realizando
un mejoramiento del Branding del Circuito Deportivo,
buscando asi una actualizacion de la imagen de los recintos
deportivos que formaron parte de este proyecto. El trabajo se
enfoca en relevar a través de mensajes positivos las buenas
practicas deportivas y la familia; letreros que fueron instalados
hasta el momento sélo en Cancha Las Almejas y que durante
el 2017 se espera continuar en el resto de los espacios
entregados.

De manera paralela, trabajamos activamente en la realizacion
de wuna cartera de proyectos de mejoramiento de
infraestructura social y comunitaria para el sector de Coloso,
Antofagasta, y la localidad de Peine, en la Comuna de San
Pedro de Atacama, todos proyectos de Minera Escondida.




KRUGGERS

60



W=

V,

- -
- =

\
S
i

-
I'—"I-I

';l-

G
)
ll

LAS ALMEJAS £

FAVORECEDORA feSEste=ct

A tt'
§ 2aaass
T 7 7 T/ /

%
¥ AJAINER Al
.n

VISTA HERMOSA

SALAR
DEL CARMEN
FERROBAQUEDANO fsasse

DURANDEAU gt






N N
B E N
[ N
|
|| .
H B
||
]
H - O -
O O
[l
- - - L g ESTADOS
FINANCIEROS
O O O
]
O O
. . 63
]







FUNDACION MINERA ESCONDIDA

Estados Financieros al 31 de diciembre
de 2016 y 2015 y por los afios terminados en esas fechas.
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Nueva Tajamar 555, Piso 19, 0£.1901

Las Condes, Santiago - Chile
h T Tel: +56 22963 9570
— JERIA AUDITORES www.jege.d

COMSULTORES - JCGC

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE

Sefiores Directores
Fundacion Minera Escondida:

Hemos efectuado una auditoria a los estados financieros adjuntos de Fundacién Minera Escondida, que comprenden el estado de situacion
financiera al 31 de diciembre de 2016 y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el patrimonio y de flujos de
efectivo por el afio terminado en esa fecha y las correspondientes notas a los estados financieros.

Responsabilidad de la Administracion por los estados financieros

La Administracion es responsable por la preparacion y presentacion razonable de estos estados financieros de acuerdo con Normas Interna-
cionales de Informacién Financiera. Esta responsabilidad incluye el diseno, implementacion y mantencion de un control interno pertinente
para la preparacion y presentacion razonable de estados financieros que estén exentos de representaciones incorrectas significativas, ya sea
debido a fraude o error.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre estos estados financieros a base de nuestra auditora. Efectuamos nuestra
auditorfa de acuerdo con normas de auditoria generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requieren que planifiguemos y realicemos
nuestro trabajo con el objeto de lograr un razonable grado de seguridad que los estados financieros estan exentos de representaciones
incorrectas significativas.

Una auditoria comprende efectuar procedimientos para obtener evidencia de auditoria sobre los montos y revelaciones en los estados
financieros. Los procedimientos seleccionados dependen del juicio del auditor, incluyendo (a evaluacion de los riesgos de representaciones
incorrectas significativas de los estados financieros ya sea debido a fraude o error. Al efectuar estas evaluaciones de los riesgos, el auditor
considera el control interno pertinente para la preparacin y presentacion razonable de los estados financieros de la entidad con el objeto de



JERIA AUDITORES
CONSULTORES - JCGC

disefiar procedimientos de auditorfa que sean apropiados en las circunstancias, pero sin el propésito de expresar una opinion sobre la efecti-
vidad del control interno de la entidad. En consecuencia, no expresamos tal tipo de opinién. Una auditoria incluye, también, evaluar o
apropiadas que son las politicas de contabilidad utilizadas y a razonabilidad de (as estimaciones contables significativas efectuadas por (a
Administracion, asi como una evaluacidn de (a presentacion general de los estados financieros.

Consideramos que (a evidencia de auditorfa que hemos obtenido es suficiente y apropiada para proporcionarnos una base para nuestra
opinién de auditoria.

Opinidn

En nuestra opinion, los mencionados estados financieros presentan razonablemente, en todos sus aspectos significativos, (a situacion
financiera de Fundacidn Minera Escondida al 31 de diciembre de 2016 y los resultados de sus operaciones y los flujos de efectivo por el afio
terminado en esa fecha de acuerdo con Normas Internacionales de Informacidn Financiera.

Enfasis en asuntos que no modifican nuestra opinion

Los estados financieros de Fundacion Minera Escondida al 31 de diciembre de 2015, fueron auditados por otros auditores, quienes expresaron
una opinion sin salvedades en su informe de fecha 25 de abril de 2016.

Bl

| & L
F
Orlando Jeria Garay Jeria Auditores Consultores Limitada
\ Santiago, 9 de marzo de 2017
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FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA CLASIFICADOS

Al 31 de diciembre de 2016 y 2015

Nota 31.12.2016 31.12.2015

ACTIVOS M$ M$
ACTIVOS CORRIENTES

Efectivo y equivalentes al efectivo 5 151.053 14.432
Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, corrientes b 211.885 145.901
Otros activos financieros, corrientes 7 2.540.195 2.569.827
Cuentas por cobrar a entidades relacionadas, corrientes 10 - 2.918.914
Total activos corrientes 2.903.133 5.749.074
ACTIVOS NO CORRIENTES

Otros activos financieros, no corrientes 7 18.391.383 13.839.490
Otros activos no financieros, no corrientes 21 21
Cuentas por cobrar, no corrientes 6 - 54.705
Propiedades, plantas y equipos 8 3.420.609 3.544.539
Activos intangibles, distintos de la plusvalia 9 4.206 7.587
Total activos no corrientes 21.816.219 17.446.342
TOTAL ACTIVOS 24.719.352 23.195.416

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE SITUACION FINANCIERA CLASIFICADOS (CONTINUACION)
Al 31 de diciembre de 2016 y 2015

Nota  31.12.2016  31.12.2015

PATRIMONIO NETO Y PASIVOS M$ M$
PASIVOS CORRIENTES

Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar, corrientes " 321.459 1.230.105
Otros pasivos no financieros, corrientes 13 2.540.195 2.669.827
Provisiones por beneficios a los empleados 12 87.909 100.493
Total pasivos corrientes 2.949.563 3.900.425
PASIVOS NO CORRIENTES

Otros pasivos no financieros, no corrientes 13 13.998.109 11.285.078
Total pasivos no corrientes 13.998.109 11.285.078
PATRIMONIO NETO

Capital emitido 14 4.212.090 4.212.090
Ganancias acumuladas 14 3.559.590 3.797.823
Patrimonio atribuible a los propietarios de la controladora 7.771.680 8.009.913
Participaciones no controladoras - -
Total patrimonio neto 7.771.680 8.009.913
Total patrimonio neto y pasivos 24.719.352 23.195.416

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR NATURALEZA
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2016 y 2015

01.01.2016 01.01.2015
31.12.2016 31.12.2015

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES Nota M$ M$

ESTADOS DE RESULTADOS POR NATURALEZA
Ingresos de actividades ordinarias 15 3.039.539 2.866.673
Otros ingresos por naturaleza 16 922.203 3.760.577
Otros trabajos realizados por la entidad 16 (922.203) (3.760.577)
Gasto por beneficios a los empleados 17 (584.922) (468.241)
Gastos por depreciacién y amortizacion 18 (151.379) (164.011)
Otros gastos por naturaleza 19 (2.469.508) (2.744.857)
Otras ganancias (pérdidas) 3.304 (1.638)
(Pérdida) de actividades operacionales (162.966) (6512.074)
Ingresos financieros 577.845
Costos financieros (30.396) (21.593)
Diferencia de cambio (44.871) 64.122

(DEFICIT) SUPERAVIT DEL EJERCICIO (238.233) 108.300

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES POR NATURALEZA (Continuacién)

Por los afos terminados al 31 de diciembre de 2016 y 2015

01.01.2016 01.01.2015
A2 31.12.2015

ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES I 142$2[]16 M$
(Déficit) superavit del ejercicio (238.233) 108.300
COMPONENTES DE OTRO RESULTADO INTEGRAL ANTES DE IMPUESTOS:
Otros resultados integrales
OTRO RESULTADO INTEGRAL ANTES DE IMPUESTOS
Impuesto de otro resultado integral
OTRO RESULTADO INTEGRAL
TOTAL RESULTADO INTEGRAL (238.233) 108.300

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2016 y 2015

Capital Ganancias Patrimonio
pagado acumuladas Total
M$ M$ M$
SALDO INICIAL ANO ACTUAL AL 1 DE ENERO DE 2016 4.212.090 3.797.823 8.009.913
Cambios en patrimonio
Déficit del ejercicio - (238.233) (238.233)
Incremento (decremento) por transferencia y otros cambios
Total cambios en patrimonio - (238.233) (238.233)
Saldo final afio actual al 31 de diciembre de 2016 4.212.090 3.559.590 7.771.680
SALDO INICIAL ANO ANTERIOR AL 1 DE ENERO DE 2015 4.212.090 3.689.523 7.901.613
Cambios en patrimonio -
Superavit del ejercicio . 108.300 108.300
Incremento (decremento) por transferencia y otros cambios
Total cambios en patrimonio - 108.300 108.300
Saldo final afio anterior al 31 de diciembre de 2015 4.212.090 3.797.823 8.009.913

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO DIRECTO

Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2016 y 2015

01.01.2016 01.01.2015
31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE LA OPERACION
Cobros procedentes de las ventas de bienes y prestacion de servicios 8.937.760 3.641.178
Ingresos financieros - 577.845
Pagos a Proveedores por el suministro de bienes y servicios (4.122.237) (6.656.697)
Pagos por cuenta de los empleados (584.922) (468.241)
Costos financieros (30.396) (21.593)
Otras entradas (salidas) de efectivo 3.306 (1.638)
Flujo neto originado por (utilizado en) actividades de la operacion 4.203.511 (2.929.146)
FLUJO ORIGINADO POR ACTIVIDADES DE INVERSION
Rescate (inversion) de otros activos financieros -4.142.822 2.914.970
Adiciones de propiedades, plantas y equipos e intangibles (24.068) (5.927)
Flujo neto (utilizado en) originado por actividades de inversion (4.166.890) 2.909.043
Variacién neta del efectivo y efectivo equivalente durante el ejercicio 36.621 (20.103)
Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 114.432 134.535
Saldo final de efectivo y efectivo equivalente 151.053 114.432

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016 y 2015

NOTA 1 - INFORMACION GENERAL

Fundacion Minera Escondida, fue constituida como institucidn sin fines de lucro con fecha 17 de enero de 1995. Su domicilio fue fijado
en la ciudad de Antofagasta, la duracion de la Fundacion es de 50 afios y el objeto social sera la realizacion de programas y proyectos
educacionales, investigacion tecnoldgica, y a realizacion de toda clase de actividades tendientes a mejorar, en forma permanente las
condiciones de vida de la comunidad.

Fundacién Minera Escondida ejecuta diversos proyectos orientados a contribuir en el desarrollo comunitario. Sus tres objetivos
estratégicos son: mejorar (a calidad de la educacion, fortalecer la entidad civil y desarrollar capacidades productivas. El alcance de la
labor de Fundacidn Minera Escondida se concentra en a Region de Antofagasta y sus nueve comunas.

La Entidad ha definido para el Directorio y Personal Clave de la Gerencia, considerar personal clave a aquellas personas que tienen
autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la Entidad, incluyendo a sus Directores.

Las politicas contables aplicadas en la elaboracion de los estados financieros de la Fundacion, se detallan en la Nota 4.

Estos estados financieros se presentan en miles de pesos chilenos, por ser la moneda funcional del entorno econdmico de la Fundacidn
definido por el Consejo Directivo de fecha 25 de marzo de 2011 en sesion N°60 y aprobados en sesion de Consejo Directivo celebrada
el 25 de abril de 2011.

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
a) Bases de presentacion
Los presentes estados financieros que corresponden a los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2016y 2015,

y los resultados integrales, los cambios en el patrimonio y los flujos de efectivo por los afos terminados el 31 de diciembre
de 2016y 2015, han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF).
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Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016 y 2015

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)

Las principales politicas contables relacionadas con la adopcidn de las NIIF, han sido preparadas de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera, que para estos efectos comprenden las normas e interpretaciones
emitidas por la International Accounting Standards Board (“IASB").

Los presentes estados financieros cumplen cada una de las normas internacionales de informacion financiera vigente a esta
fecha.

b) Periodo Cubierto

Los presentes estados financieros de Fundacién Minera Escondida, comprenden los ejercicios que a continuacion se
mencionan:

e Estados de situacion financiera clasificados al 31 de diciembre de 2016 y 2015.

e Estados de resultados integrales por naturaleza por los afios terminados el 31 de diciembre de 2016y 2015.
e Estados de cambios en el patrimonio neto por los afos terminados el 31 de diciembre de 2016y 2015.

e Estados de flujos de efectivo directo por los afios terminados el 31 de diciembre de 2016y 2015.

¢) Declaracién de Cumplimiento

La informacidn contenida en estos estados financieros es responsabilidad del Directorio de Fundacién Minera Escondida,
que manifiesta expresamente que se han aplicado en su totalidad los principios y criterios incluidos en las Normas
Internacionales de Informacion Financiera, emitidas por el Internacional Accounting Standard Board (IASB), y representan
la adopcion integral, explicita y sin reservas de las referidas normas internacionales.
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Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016 y 2015

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)
d)  Uso de Estimaciones y Juicios

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion realiza juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicacion de las politicas de contabilidad y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos presentados. Los resultados
reales pueden diferir de estas estimaciones.

Las estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente por la Alta Administracion de la Fundacion a fin de
cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos, gastos e incertidumbres. Las revisiones de (as estimaciones contables son
reconocidas en el periodo en que la estimacion es revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

En particular, la informacién sobre dreas mas significativas de estimacion de incertidumbres y juicios criticos en la
aplicacion de politicas contables que tienen el efecto mds importante sobre los montos reconocidos en los estados
financieros son los siguientes:

e L as pérdidas por deterioro de determinados activos.
e Valoracion de instrumentos financieros

e [a vida (til de los activos materiales e intangibles.
e Compromisos y contingencias.

e) Clasificacion de Saldos en Corrientes y no Corrientes

En el estado de situacion financiera, los saldos se clasifican en funcion de sus vencimientos, es decir, como corrientes
aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, aquellos con vencimiento superior a dicho
periodo.
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NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)

f)

Adicionalmente, se considera en (a clasificacion de un activo como corriente, (a expectativa o intencion de la Administracion
de venderlo o consumirlo en el ciclo de operacion de la Fundacion.

En el caso que existiesen obligaciones cuyo vencimiento es inferior a doce meses, pero cuyo refinanciamiento a largo plazo
esté asegurado a discrecion de la Fundacion, mediante contratos de crédito disponibles de forma incondicional con
vencimiento a largo plazo, estos se clasifican como pasivos no corrientes.

Compensacion de Saldos y Transacciones

Como norma general en los estados financieros no se compensa ni los activos y pasivos, ni los ingresos y gastos, salvo en
aquellos casos en que la compensacion sea requerida o esté permitida por alguna norma y esta presentacion sea el reflejo del
fondo de (a transaccidn.

Los ingresos y gastos con origen en transacciones que, contractualmente o por imperativo de una norma legal, contemplan la
posibilidad de compensacion y que la Fundacion tiene la intencidn de liquidar por su importe neto o de realizar el activo y
proceder al pago del pasi vo de forma simultdnea, se presentan netos en las cuentas de resultados integrales y estado de
situacion financiera.



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
Notas a los Estados Financieros
Por los afios terminados al 31 de diciembre de 2016 y 2015

NOTA 2 - BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS (Continuacién)
g) Moneda Funcional y de Presentacion
La moneda funcional y de presentacion de la Fundacion es el peso chileno.

La moneda funcional de la Fundacién ha sido determinada como la moneda del ambiente econémico principal en que funciona.
Las transacciones que se realizan en una moneda distinta a la moneda funcional se convierten a la tasa de cambio vigente a
la fecha de la transaccion. Los activos y pasivos monetarios expresados en monedas distintas a la funcional se convierten a
las tasas de cambio de cierre. Las ganancias y pérdidas por la reconversion se incluyen en las utilidades o pérdidas netas del
ano dentro del rubro diferencias de cambio.

Los activos y pasivos en moneda extranjera y unidades de fomento se presentan a los siguientes tipos de cambio y valores de
cierre:

31.12.2016 31.12.2015
Ddlar estadounidense (US$) 669,47 710,16

Unidad de fomento (UF) 26.347,98 25.629,09
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NOTA 3 - NUEVOS PRONUNCIAMIENTOS CONTABLES

A la fecha de emision de los presentes estados financieros, los siguientes pronunciamientos contables habian sido emitidos por el
IASB.

Nuevas NIIF Fecha de aplicacion obligatoria
NIIF 14, Diferimiento de Cuentas Regulatorias Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016
Enmiendas a NIIF Fecha de aplicacion obligatoria
Contabilizacion de as adquisiciones por participaciones Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016

en operaciones conjuntas (enmiendas a NIIF 11)

Aclaracion de los métodos aceptables de Depreciacion y Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016
Amortizacion (enmiendas a la NIC 16 y NIC 38)

Agricultura: Plantas productivas (enmiendas a la NIC 16 Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016
y NIC 41)

Método de la participacion en los estados financieros Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016
separados (enmiendas a la NIC 27)

Iniciativa de Revelacion (enmiendas a NIC 1) Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016
Entidades de Inversidn - Aplicacion de (a excepcion de Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016

Consolidacién (enmiendas a NIIF 10, NIIF 12y NIC 28)
Mejoras Anuales Ciclo 2012 - 2014 mejoras a cuatro NIIF -~ Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2016

La Fundacion considera que las mencionadas normas no tienen un efecto significativo en los estados financieros.
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NOTA 3 - NUEVOS PRONUNCIAMIENTOS CONTABLES (Continuacién)
Normas e Interpretaciones que han sido emitidas pero su fecha de aplicacion adn no estd vigente:

Nuevas NIIF

NIIF 9, Instrumentos Financieros
NIIF 15, Ingresos procedentes de contratos con clientes
NIIF 16, Arrendamientos

Enmiendas a NIIF

Venta o Aportacion de activos entre un Inversionista y su
Asociada o Negocio Conjunto (enmiendas a NIIF 10y NIC 28)

Reconocimiento de activos por impuestos diferidos por
pérdidas no realizadas (enmiendas a NIC 12)

Iniciativa de Revelacion (enmiendas a NIC 7)

Aclaracidn a a NIIF 15 “Ingresos procedentes de contratos
con clientes”

Clasificacién y medicion de transacciones de pagos basados en
acciones (enmiendas a NIIF 2)

Fecha de aplicacion obligatoria

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018
Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018
Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2019

Fecha de aplicacion obligatoria

Fecha de vigencia aplazada indefinidamente

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2017

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2017

Periodos anuales iniciados en o después del T de enero de 2018

Periodos anuales iniciados en o después del T de enero de 2018
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NOTA 3 - NUEVOS PRONUNCIAMIENTOS CONTABLES (Continuacién)

Aplicacion NIIF 9 “Instrumentos Financieros” con NIIF
4 “Contratos de Sequro” (enmiendas a NIIF 4)

Transferencias de propiedades de Inversion (enmiendas a
NIC 40)

Mejoras anuales ciclo 2014-2016 (enmiendas a NIIF 1,
NIIF 12 y NIC 28)

Nuevas Interpretaciones

CINIIF 22 Operaciones en moneda extranjera y
consideracion anticipada

Enfoque de superposicion efectivo cuando se aplica por primera
vez la NIIF 9. Enfoque de aplazamiento efectivo para periodos
anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018, y sdlo
estdn disponibles durante tres anos después de esa fecha.

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018

Las enmiendas a NIIF 1y NIC 28 son efectivas para periodos
anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018. La
enmienda a la NIIF 12 para periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2017,

Fecha de aplicacion obligatoria

Periodos anuales iniciados en o después del 1 de enero de 2018

La Fundacion considera que las mencionadas normas e interpretaciones no tendran un efecto significativo en los estados financieros.



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016y 2015

NOTA 4 - POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
A continuacion se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacién de los presentes estados financieros:

a) Transacciones con Partes Relacionadas

La Fundacidn revela en notas a los estados financieros las transacciones y saldos con partes relacionadas. Conforme a Lo instruido
en la NIC 24, se ha informado separadamente las transacciones de las empresas relacionadas, el personal clave de la

Administracion de la entidad y otras partes relacionadas.

Personal clave de la Gerencia son aquellas personas que tienen autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las

actividades de la Fundacion ya sea directa o indirectamente, incluyendo cualquier miembro del Directorio.

b) Criterios de Valorizacion de Activos y Pasivos Financieros

Inicialmente todos los activos y pasivos financieros deben ser valorizados segun su valor razonable considerando ademas, cuando
se trata de activos o pasivos financieros no clasificados como a valor razonable con cambios en resultados, los costos de

transaccion que son directamente identificables a la adquisicion o emisién del activo o pasivo financiero.

Las valorizaciones posteriores de los activos y pasivos financieros dependeran de la categoria en la que se hayan clasificado. La
clasificacion depende del propdsito con el que se adquirieron los activos y pasivos financieros. La Administracion determina la

clasificacion de sus activos financieros en el momento de su reconocimiento inicial, segin se explica a continuacion:
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)
Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

Incluye la cartera de negociacion y aquellos activos financieros que han sido designados como tales en el momento de
su reconocimiento inicial y que se gestionan y evaltan segun el criterio de valor razonable. Los instrumentos financieros
para negociacién corresponden a valores adquiridos con la intencion de generar ganancias por la fluctuacion de precios
en el corto plazo 0 a través de margenes en intermediacidn, o que estdn incluidos en un portafolio en el que existe un
patrén de toma de utilidades de corto plazo.

Los instrumentos para negociacion se encuentran valorados a su valor razonable de acuerdo con los precios de mercado
a la fecha de cierre de cada ejercicio. Las utilidades o pérdidas provenientes de los ajustes para su valorizacin a valor
razonable, como asimismo los resultados por las actividades de negociacidn, se registran directamente en resultados en
el momento que ocurren.

Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar

Los deudores comerciales y cuentas por cobrar son activos financieros no derivados con pagos fijos o determinables que
no cotizan en un mercado activo y corresponden a activos financieros originados por un tercero a cambio de
financiamiento de efectivo directamente a un tercero.

Se incluyen en activos corrientes aquellos activos con vencimientos de hasta 12 meses desde de la fecha del balance.
La valorizacidn de estos activos financieros es a costo amortizado, reconociendo en resultados los intereses devengados

en funcion a su tasa de interés efectiva. A juicio de la Administracion, la tasa efectiva es igual a la tasa nominal
contractual.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento

Los activos financieros mantenidos hasta su vencimiento son activos financieros no derivados con pagos fijos o
determinables y vencimiento fijo que la Administracién de la Fundacion tiene la intencion y la capacidad de
mantener hasta su vencimiento.

Estos activos financieros se registran a su valor de costo mas intereses y reajustes devengados menos las
provisiones por deterioro constituidas cuando su monto registrado es superior al monto estimado de recuperacion.

Activos financieros disponibles para la venta

Son aquellos activos financieros que no son activos financieros valorizados a valor razonable con cambios en
resultados, ni son inversiones mantenidas hasta el vencimiento, ni constituyen préstamos y cuentas por cobrar.
Estos activos financieros son reconocidos inicialmente al costo y posteriormente son valorados a su valor razonable
segun los precios de mercado o valorizaciones obtenidas del uso de modelos. Las utilidades o pérdidas no realizadas
originadas por el cambio en su valor razonable son reconocidas con cargo o abono a cuentas patrimoniales. Cuando
estas inversiones son enajenadas o se deterioran, el monto de los ajustes a valor razonable acumulado en
patrimonio es traspasado a resultados y se informa bajo el rubro ganancias (pérdidas) que surgen de la diferencia
entre el valor libro anterior y el valor justo de activos financieros reclasificados medidos a valor razonable.

Pasivos financieros

Estos incluyen los préstamos y se valorizan inicialmente por el monto efectivo recibido, neto de los costos de
transaccion. Los otros pasivos financieros son posteriormente valorizados al costo amortizado utilizando el método
de la tasa de interés efectiva, reconociendo los gastos por interés sobre la base de la rentabilidad efectiva.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)
Cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar se reconocen inicialmente a su valor razonable y
posteriormente se valoran por su costo amortizado utilizando el método de la tasa de interés efectiva.

c) Propiedades, planta y equipos
La Fundacion aplica el modelo de costo en a valorizacion de sus propiedades, planta y equipos. Para ello, con posterioridad de su
reconocimiento como activo, los activos de propiedad, plantas y equipos se contabilizan por su costo menos la depreciacion
acumulada y el importe acumulado de las pérdidas por deterioro del valor.

La depreciacidn de propiedades, planta y equipos, es calculada linealmente basada en la vida Gtil estimada de los bienes del activo
fijo, considerando el valor residual estimado de éstos. Cuando un bien estd compuesto por componentes significativos, que tienen
vidas (tiles diferentes, cada parte se deprecia en forma separada. Las estimaciones de vidas Utiles y valores residuales de los
activos fijos son revisadas y ajustadas si es necesario, a cada fecha de cierre de los estados financieros.

Las vidas utiles estimadas de propiedades, planta y equipos son las siguientes:

Tipos de bienes Nimeros de aios
Terrenos y edificios 20-60
Planta y equipos 3-19
Equipos computacionales 2-12
Instalaciones fijas y accesorios 2-10
Vehiculos 7
Otras propiedades, planta y equipos 3-15

Cuando el valor libro de un activo de propiedades, planta y equipos excede a su monto recuperable, este es reducido inmediatamente
hasta su monto recuperable.



FUNDACION MINERA ESCONDIDA
Notas a los Estados Financieros
31 de diciembre de 2016 y 2015

NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

d) Bienes Entregados en Comodato

Los bienes entregados en comodato siguen formando parte de propiedades, planta y equipos de la institucidn y son controlados
y registrados como tales mientras son usados por (as instituciones beneficiarias del comodato. No existen antecedentes que
hagan pensar en un posible deterioro.

Corporacion Nacional del Cancer (“CONAC”)

La Fundacidn entregd en comodato en agosto de 1999 el terreno y edificio ubicados en Eduardo Lefort N°1638 en la
ciudad de Antofagasta a la Corporacién Nacional del Cancer ("CONAC™), con el objeto de que se destine como hogar de
acogida para pacientes oncoldgicos. El contrato tiene una duracion de cinco afios, renovable a favor de CONAC, los
cuales han sido renovados consecutivamente hasta la fecha.

Fundacion Educacional Escondida

En marzo de 2010, la Fundacion entregd en comodato una cabina simuladora transportable a Fundacion Educacional
Escondida, con objeto de que se destine a fines de capacitacién asociados a los diversos programas que ella ejecuta,
en el ambito de la instruccion y capacitacion.

e) Intangibles Distintos de la Plusvalia

Los activos intangibles corresponden a marcas, patentes y licencias para programas informaticos que se reconocen al costo
menos las pérdidas por deterioro acumuladas.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

f) Instrumentos Financieros
Los instrumentos financieros corresponden a inversiones en fondos mutuos, depdsitos a plazo y fondos de inversién, los cuales
son mantenidos por la Fundacion en conformidad a la restriccion estatutaria que establece que el 50% del total del aporte
patrimonial inicial recibido por la Fundacidn, debe permanecer en inversiones de instrumentos de renta fija de emisores solventes,
junto con los ingresos proveniente de esas inversiones.

Los aportes recibidos por la Fundacidn de Minera Escondida Limitada, con posterioridad al aporte inicial presentan igualmente una
restriccion temporal, de manera que segun la necesidad de inversion social de la Fundacidn, sobre la base de proyectos que sean
sometidos a consideracidn del Directorio, los fondos que atn no se encuentran ejecutados deben permanecer en inversiones de
instrumentos de renta fija de emisores solventes, junto con los ingresos provenientes de esas inversiones.

g) Deterioro del Valor de los Activos

Activos financieros

Un activo financiero es evaluado en cada fecha de presentacion para determinar si existe evidencia objetiva de
deterioro. Un activo financiero esta deteriorado si existe evidencia objetiva que uno o méas eventos han tenido un
negativo efecto futuro del activo.

Una pérdida por deterioro en relacion con activos financieros registrados al costo amortizado se calcula como la
diferencia entre el importe en libros del activo y el valor actual de los flujos de efectivo estimados, descontados al tipo
de interés efectivo.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

Una pérdida por deterioro en relacion con un activo financiero al valor razonable con efecto en resultado, se calcula por
referencia a su valor razonable y la pérdida se refleja directamente en el estado de resultado en el item de costos
financieros.

Una pérdida por deterioro en relacion con un activo financiero disponible para la venta, se calcula por referencia a su
valor razonable y la pérdida se refleja en patrimonio en una cuenta de reserva.

El reverso de una pérdida por deterioro ocurre sélo si este puede ser relacionado objetivamente con un evento ocurrido
después de que este fue reconocido. En el caso de los activos financieros registrados al costo amortizado y para los
disponibles para la venta que son titulos de venta, el reverso es reconocido en el resultado.

Deterioro activos no financieros

La Fundacion evalua anualmente la existencia de indicadores de deterioro sobre activos no financieros tales como,
propiedades, plantas y equipos, intangibles distintos de (a plusvalia. Si existen indicadores, la Fundacion estima el
monto recuperable del activo deteriorado. De no ser posible estimar el monto recuperable del activo deteriorado a nivel
individual, (a Fundacion estima el monto recuperable de la unidad generadora de efectivo al cual el activo pertenece.

EL monto recuperable es definido como el mayor entre el valor justo, menos los costos de venta y el valor en uso. El valor
en uso es determinado mediante la estimacion de los flujos de efectivo futuros, asociados al activo o unidad generadora
de efectivo, descontados a su valor presente, utilizando tasas de interés, antes de impuestos, que reflejan el valor del
dinero en el tiempo y los riesgos especificos del activo. En el caso que el monto del valor libro del activo exceda a su
monto recuperable, la Sociedad registra una pérdida por deterioro en los resultados del periodo.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

La Fundacion evalda si los indicadores de deterioro sobre activos no corrientes que derivaron en pérdidas registradas en
gjercicios pasados han desaparecido o han disminuido. Si existe esta situacion, el monto recuperable del activo especifico es
recalculado y su valor libro incrementado si es necesario. EL incremento es reconocido en el estado de resultados integrales
como un reverso de pérdidas por deterioro. ELincremento del valor del activo previamente deteriorado es reconocido solo si éste
proviene de cambios en los supuestos que fueron utilizados para calcular el monto recuperable. EL monto de incremento del
activo producto del reverso de la pérdida por deterioro es limitado hasta el monto que hubiera sido reconocido de no haber
existido el deterioro.

h) Provisiones

Las provisiones son reconocidas cuando:

al  La Fundacion tiene una obligacion presente como resultado de un evento pasado.
b) Es probable que se requiera una salida de recursos incluyendo beneficios econdmicos para liquidar la obligacion.
c) Se puede hacer una estimacion confiable del monto de la obligacidn.

En (a eventualidad que la provision o una parte de ella sean reembolsadas, el reembolso es reconacido como un activo separado
solamente si se tiene certeza del ingreso.

En el estado de resultados el gasto por cualquier provision es presentado en forma neta de cualquier reembolso.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

i) Beneficios a los empleados

Los costos asociados a los beneficios contractuales del personal, relacionados con los servicios prestados por los trabajadores
durante el ejercicio se cargardn a resultados en el periodo en que se devengan.

Vacaciones al personal

La Fundacion reconoce el gasto por vacaciones del personal sobre base devengada. Este beneficio corresponde a todo
el personal y equivale a un importe fijo segun los contratos particulares de cada trabajador. Este beneficio es
registrado de acuerdo a las remuneraciones del personal.

Bonos de vacaciones

La Fundacidn otorga un bono anual de vacaciones equivalente a medio sueldo base mensual vigente al momento en que
el trabajador inicie su periodo de vacaciones. Este bono se paga de una sola vez al momento en que el trabajador inicie
sus vacaciones y siempre que se trate de aquella parte del feriado que la legislacion vigente declara como
infraccionable, esto es, de a lo menos, diez dias habiles. Si esto no ocurre, el bono sera pagado con la remuneracin de
diciembre, ya que el bono de vacaciones correspondiente a un determinado afio calendario no puede acumularse al de
otro periodo posterior.

Se reconoce el gasto por bono de vacaciones del personal a través del método del devengo y se registra a su valor
nominal.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

Bono de gestion

La Fundacidn paga a cada trabajador un incentivo de gestion, que se determina sobre la base de la concurrencia de
los siguientes factores:

a) Factor grupal: corresponde al cumplimiento de los indicadores de los factores claves para el éxito en cuya

gestion interviene el rendimiento promedio y comun de todos los trabajadores de la Fundacion susceptibles de
ser beneficiarios de este incentivo de gestion.

b)  Factor individual: corresponde al cumplimiento de los indicadores de los factores claves para el éxito en cuya
gestion interviene el rendimiento personal, exclusivo e individual del trabajador de la Fundacidn susceptible de
ser beneficiario de este incentivo de gestién. EL gasto por bonos es reconocido como cargo a resultados
integrales y se presenta bajo el rubro gastos de administracion en el estado de resultados integrales.

Indemnizacidn por aios de servicios (IAS)

La Fundacién no reconoce indemnizacion por afios y servicios con su personal por no encontrarse pactada
contractualmente y no existir una conducta habitual para generar dicho pago.

j)  Fondos Recibidos en Administracion

Los fondos recibidos en administracidn, corresponden a fondos entregados por instituciones y organizaciones del sector publico,
privado y de la Entidad civil, las cuales pueden ser beneficiarias directas de los proyectos o no.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

De acuerdo a la NIC 20 se reconocen como ingresos durante el periodo que sea necesario para asociarlos con os costos
relacionados, que se tenga la intencion de compensar, 0 en una base sistematica y no deben ser acreditados directamente a
patrimonio. Si no hay condiciones vinculadas a la ayuda y que especificamente se relacionen con las actividades de operacién
de la Fundacidn (distinta al requerimiento de operar en ciertas regiones o sectores de industria), tales aportes no deben ser
acreditados directamente a patrimonio.

k) Reconocimiento de Ingresos y Gastos

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o a recibir por los aportes o donaciones
normales o extraordinarios que puede realizar Minera Escondida Limitada a la Fundacion.

La Fundacion reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que los
beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la entidad y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las
actividades de la Fundacion.

Fundacion Minera Escondida tiene el cardcter de donataria habil para los efectos de lo dispuesto en el Articulo N°46 del decreto
Ley N°3.063, de 1979, en relacion con lo dispuesto en el Articulo N°3 el DLF N°1, de 1996 del Ministerio de Hacienda.

En virtud de lo anterior, todas las donaciones que Minera Escondida Limitada, fundadora de Fundacion Minera Escondida, efectia
a favor de esta ultima, y todas aquellas otras donaciones que se le hacen por otras empresas o instituciones, se encuentran
amparadas por el beneficio tributario sefalado, que consiste en que las donaciones efectuadas son aceptadas por el Servicio de
Impuestos Internos como gasto tributario para la determinacién de Impuesto de Primera Categoria, hasta por un monto
equivalente al 4,5% de a Renta Liquida Imponible de primera Categoria, conforme al limite establecido en el articulo 10 de la Ley
N°19.885.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

De acuerdo a la NIC 20 se reconocen como ingresos durante el periodo que sea necesario para asociarlos con los costos
relacionados, que se tenga la intencion de compensar, 0 en una base sistematica y no deben ser acreditados directamente a
patrimonio. Si no hay condiciones vinculadas a la ayuda y que especificamente se relacionen con las actividades de operacion
de la Fundacidn (distinta al requerimiento de operar en ciertas regiones o sectores de industria), tales aportes no deben ser
acreditados directamente a patrimonio.

Los gastos se reconocen cuando se produce la disminucion de un activo o el incremento de un pasivo que se puede medir en
forma fiable.

Los ingresos y gastos financieros se reconocen cuando estos se encuentran devengados.

) Efectivoy Equivalentes al Efectivo

En el rubro efectivo y equivalentes al efectivo del estado de situacion financiera se registra el efectivo en caja, saldos en bancos,
fondos mutuos y depasitos a plazo.

Para la elaboracion del estado de flujos de efectivo se toman en consideracion los siguientes conceptos:
Flujos de efectivo: las entradas y salidas de efectivo y de efectivo equivalentes, entendiendo por éstas (as inversiones a
corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo de cambios en su valor, tales como: efectivo en caja, depdsitos a plazo y

otras inversiones a corto plazo de alta liquidez.

Actividades operacionales: corresponden a las actividades normales realizadas por la Sociedad, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversidn o de financiamiento.
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NOTA 4 - PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES (Continuacién)

Actividades de inversidn: corresponden a a adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios, de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y equivalente de efectivo.

Actividades de financiamiento: Las actividades que producen cambios en el tamafio y composicidn del patrimonio neto
y de los pasivos que no formen parte de las actividades operacionales ni de inversidn.

m) Impuesto a las Ganancias

La Fundacion, segun la legislacion tributaria vigente, se encuentra exenta por todas aquellas actividades del giro. En
consideracion a lo anterior, no se han registrado efectos en los estados financieros por concepto de impuesto a la renta e
impuestos diferidos.

n) Segmentos

Los segmentos operativos se definen como componentes de una entidad para la cual existe informacion financiera separada y
que es regularmente utilizada por el principal tomador de decisiones con el propésito de asignar recursos y evaluar desemperio.

La Fundacién no presenta informacion por segmentos, dado que la informacién financiera que utiliza la Administracion para
propdsitos de informacidn interna y su toma de decisiones, no considera segregacion de ningun tipo.
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NOTA 5 - EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

La composicion de los saldos del efectivo y equivalentes al efectivo al 31 de diciembre de 2016y 2015, es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015

M$ M$
Banco Bice 35.122 31.457
Banco Bice US$ 10.942 11.607
Banco Estado 104.989 71.368
Totales efectivo y equivalente al efectivo 151.053 114.432

El detalle de los tipos de moneda del cuadro anterior es el siguiente:
31.12.2016 31.12.2015

M$ M$
Pesos 140.11M 102.825
Délar 10.942 11.607
Totales efectivo y equivalente al efectivo 151.053 114.432

AL31 de diciembre de 2016y 2015, el valor razonable del efectivo y equivalentes de efectivo es igual al valor libro.
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NOTA 6 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR CORRIENTES Y NO
CORRIENTES

La composicidn de los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar al 31 de diciembre de 2016 y 201, es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
No No
Corriente corriente Corriente corriente
M$ M$ M$ M$

Deudores Fundacidn 390.447 - 390.447
Estimacion Deudores Incobrables (390.447) - (390.447)
Cuentas por cobrar 10.035 - 10.035
Estimacion cuentas por cobrar (9.891) - (9.891) -
Cuentas del personal 62.450 - 7.941 54.039
Acreedores (*) 147.581 - 136.890 -
Deudores varios 1.709 - 926 666
Totales 211.885 - 145.901 h4.705

(*) Corresponde a pagos realizados por adelantado por Fundacion Minera Escondida para financiar proyectos de otras entidades
piblicas y/o privadas y que se esperan sean recuperados en el corto plazo. Dichos pagos estdn asociados a aportes
comprometidos por cofinanciamientos de proyectos por parte de la Municipalidad de Tocopilla, Municipalidad de San Pedro
de Atacama, Fundacidn Chile, entre otros.
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NOTA 6 - DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR CORRIENTES Y NO
CORRIENTES (Continuaciodn)

a) Eldetalle del vencimiento de los deudores comerciales al 31 de diciembre de 2016 y 2015, es el siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Con vencimiento menor a tres meses 211.885 145.901
Con vencimiento mayor a tres meses y menor de doce meses
Con vencimiento mayor a doce meses i h4.705
Totales 211.885 200.606

Elvalor justo de otras cuentas por cobrar no difiere significativamente del valor de libros presentado.

b)  Elmovimiento de las cuentas para controlar el deterioro existente en los deudores comerciales y otras cuentas por cobrar, es

el siguiente:
Deterioro por deudas incobrables 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$

Saldo inicial 400.338 400.338

Deterioro del ejercicio
Disposiciones del gjercicio

Saldo final 400.338 400.338
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NOTA 7 - OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

La composicidn de os otros activos financieros al 31 de diciembre de 2016 y 2015 es el siguiente:

Detalle 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$

Inversidn corriente (*) 2.540.19% 2.569.827

Inversidn no corriente (**) 18.391.383 13.389.490

Saldo final 20.931.578 16.409.317

(*) Los saldos mantenidos en inversiones al corto plazo, equivalen a los flujos necesarios para la operacién normal de la Fundacién

durante el gjercicio 2017.

(**) La Fundacion realiza proyectos los cuales se ejecutan en varios ejercicios y su reconocimiento de acuerdo a NIC 20y NIC 18 es de

correlacionar los ingresos en funcion de los gastos, por lo cual los flujos percibidos asociados a proyectos no ejecutados se
presentan en Otros Pasivos no Financieros no Corrientes y sus saldos disponibles en inversiones no corrientes os que generan
rentabilidad financiera la que serd utilizada para la ejecucién del mismo proyecto.

a) Eldetalle por tipo de inversidn es el siguiente:
Inversién 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Depdsito a Plazo (i) 15.350.205 11.416.530
Fondos Mutuos (ii) 2.513.148 1.742.188
Fondos de Inversion (iii) 3.068.225 3.250.599

Saldo final 20.931.678 16.409.317
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NOTA 7 - OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES (Continuacién)

b) El detalle de las restricciones sobre las inversiones, es el siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
Restriccion Restriccion Restriccion Restriccion
Tipo de Inversion Temporal Permanente Temporal Permanente
M$ M$ M$ M$
Fondos de Inversion 55.610 3.012.615 b4.879 3.195.720
Depdsitos a plazo 2.613.148 - 11.416.530
Fondos Mutuos 15.350.205 - 1.742.188
17.918.963 3.012.615 13.213.597 3.195.720

(*) LaFundacion estd sujeta a una restriccion estatutaria permanente sobre el aporte patrimonial de Minera Escondida Limitada, el
que establece lo siguiente: Se requiere que el 50% del total de este aporte debe permanecer en inversiones de instrumentos de
renta fija de emisores solventes, destinandose el 50% restante en conjunto con los ingresos provenientes de las inversiones
antes mencionadas, para la realizacion de los fines propios de (a Fundacion.
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NOTA 7 - OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES (Continuacién)

(i) Eldetalle de las inversiones en depdsitos a plazo, es el siguiente:

31.12.2016
Institucion Fecha de emisidn Fecha vencimiento Capital Interés Total
M$ M$S M$
Banco de Chile 22.12.2016 22.02.2017 h.072.920 4718 h.077.638
Banco de Chile 22.12.2016 22.02.2017 1.301.698 (WA 1.301.909
Banco Bice 12.12.2016 15.02.2017 882.916 1.957 884.873
Banco Bice 15.12.2016 16.01.2017 2.801.589 4931 2.806.520
Banco Bice 16.12.2016 20.02.2017 1.363.510 2.318 1.365.828
Banco Bice 21.12.2016 21.02.2017 1.164.640 1.242 1.165.882
Banco Bice 21.12.2016 21.02.2017 1.662.257 1.773 1.664.030
Banco Bice 22.12.2016 22.02.2017 1.081.454 1.07M 1.082.525
Total 15.330.984 19.221  15.350.205
31.12.2015
Institucion Fecha de emision Fecha vencimiento Capital Interés Total
M$ M$ M$
Banco de Chile 10.12.2015 10.02.2016 4.875.092 9.418 4.884.510
Banco de Chile 10.12.2015 10.02.2016 1.252.428 2.879 1.255.307
Banco Bice 21.12.2015 20.01.2016 403.578 4h6 404.034
Banco Bice 10.12.2015 10.02.2016 1.115.524 2.743 1.118.267
Banco Bice 10.12.2015 10.02.2016 847.566 2.018 849.584
Banco Bice 04.12.2015 10.02.2016 1.306.279 3.804 1.309.143
Banco Bice 17.12.2015 16.02.2016 1.593.115 2.570 1.595.685

Total 11.392.582 23.948  11.416.530

(*]  Los depdsitos a plazos poseen aportes realizados de acuerdo al convenio de financiamiento pactado entre Minera Escondida
Limitada y Fundacidn Minera Escondida, en el cual establecen un aporte por afo fiscal.

Los aportes son utilizados para el financiamiento anual de la Fundacidn y beneficios sociales que ésta realiza de acuerdo a la
planificacion de proyectos que ejecuta de forma anual.
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NOTA 7 - OTROS ACTIVOS FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES (Continuacién)

(i) Eldetalle de las inversiones en cuotas de fondos mutuos, es el siguiente:

Institucion Moneda Cantidad Cuotas Valor cuota 31.12.2016 31.12.2015
$ M$ M$

Banco Bice Pesos 333.817,7852 1.775,99 h92.858 -

Banco Bice Délar 1.976,6952 T41.444.12 1.465.609

Banco Bice Délar 613,2370 T41.444.12 454.681

Banco Bice Pesos 411.764,8970 1.708,38 - 703.451

Banco Bice Pesos 445.466,9308 1.708,38 - 761.028

Banco Bice Pesos 162.556,9410 1.708,38 - 277.709

Total 2.513.148 1.742.188

(iii) ELdetalle de las inversiones en fondos de inversidn, es el siguiente:

Institucion Moneda Tipo de Inversion 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Banco Santander Dolar Depdsitos 2.497 676 2.637.516
Banco Santander Dolar Fondos Mutuos 070523 613.083
Banco Santander Pesos Fondos Mutuos 26 -

Total 3.008.225 3.250.599
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NOTA 8 - PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS

a)  La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2016 y 2015, es la siguiente:

Propiedades, plantas y equipos, neto 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Terr_eryos 1.173.952 1.173.952
Edificios 1.666.097 1.687.251
Planta y equipos 42,935 57.633
Bienes en comodato 537 675 425.703
Totales propiedades, plantas y equipos, neto 3.420.609 3.644.539
Propiedades, plantas y equipos, bruto 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Terrenos 1.173.952 1.173.952
Edificios 1.773.155 1.752.812
Planta y equipos b77.125 573.400
Bienes en comodato 1.116.062 1.116.062
Totales propiedades, plantas y equipos, bruto 4.640.294 4.616.226
Depreciacion acumulada y deterioro 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Edificios 107.058 65.561
Planta y equipos 534.190 b15.767
Bienes en comodato b78.437 490.359
Totales depreciacion acumulada 1.219.685 1.071.687
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NOTA 8 - PROPIEDADES, PLANTAS Y EQUIPOS (Continuacién)

b} Movimientos en propiedades, plantas y equipos
31.12.2016

. Plantay Bienes en
Conceptos Terrenos Edificios equipos comodato Totales
M$ M$ M$ M$ M$

Saldo inicial 1.173.952 1.687.251 b7.633 625.703 3.544.539
Movimientos:

Adiciones - 20.343 3.725 - 24.068

Bajas - - - - -

Gasto por depreciacion - (41.497) (18.423) (88.078) (147.998)
Movimientos, totales - (21.154) (14.698) (88.078) (123.930)
Saldos finales 1.173.952 1.666.097 42.93b 537.625 3.420.609
31.12.2015 » Plantay Bienes en
Conceptos Terrenos Edificios equipos comodato Totales

M$ M$ M$ M$ M$

Saldo inicial 1.173.952 1.691.634 119.417 713.780 3.698.783
Movimientos:

Adiciones - - h.927 - h.927

Retiros - - - - -

Gasto por depreciacion - (4.383) (67.711) (88.077) (160.171)
Movimientos, totales - (4.383) (61.784) (88.077) (154.244)
Saldos finales 1.173.952 1.687.251 b7.633 625.703 3.544.539

El cargo a resultados integrales por depreciacion de propiedad, planta y equipo, registrado en el rubro gastos de administracidn, al 31
de diciembre de 2016y 2015 asciende a M$147.998 y M$160.171 respectivamente.
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NOTA 9 - ACTIVOS INTANGIBLES DISTINTOS DE LA PLUSVALIA

al  Lacomposicion del rubro al 31 de diciembre de 2016 y 2015, es la siguiente:

Activos intangibles distintos de la plusvalia, neto 31.12.2016 31.12.2015
M$ MS
Marcas, patentes, licencias, software 4.206 7.587
Inversiones, innovacion y desarrollo 2006 - -
Totales 4.206 7.587
Activos intangibles distintos de la plusvalia, bruto 31.12.2016 31.12.2015
MS MS
Marcas, patentes, licencias, software 24.642 24.642
Inversiones, innovacion y desarrollo 2006 18.018 18.018
Derechos de patentes 42.660 42.660
Amortizacion de intangibles 31.12.2016 31.12.2015
MS MS
Marcas, patentes, licencias, software 20.436 17.055
Inversiones, innovacion y desarrollo 2006 18.018 18.018
Derechos de patentes 38.454 35.073
b} Movimientos en activos intangibles distintos de la plusvalia
Conceptos 31.12.2016 31.12.2015
M$ MS
Saldo inicial 7.587 11.427
Movimientos: _ )
Adiciones
Gasto por amortizacidn (3.381) (3.840)
Movimientos, totales (3.381) (3.840)
Saldos finales 4.206 7.587
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NOTA 10 - CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS
a) AL31 de diciembre de 2016 y 2015, este rubro incluye los siguientes conceptos:

31.12.2016 31.12.2015

M$ M$
Minera Escondida Ltda. (*) - 2.918.914
Totales - 2.918.914

(*) Corresponde al aporte comprometido segun convenio de financiamiento pactado el 1 de julio de 2015 entre Minera Escondida Ltda., y la Fundacidn para la
gjecucion de proyectos durante el afo tributario 2016.

b) Alta Administracion
La Fundacion ha definido, para estos efectos, considerar personal clave a aquellas personas que tienen autoridad y
responsabilidad para planificar, dirigir y controlar las actividades de la Fundacién, incluyendo a sus Directores.

AL 31 de diciembre de 2016 la composicion del Directorio es la siguiente:

Patricio Vilaplana Presidente
Maria Olivia Recart Vicepresidenta
Juan Francisco Lecaros Director

Paige Davies Director

Celia Alvarifio Director
Pamela Chavez Director
Sebastidn Zulueta Director

Judy Brown Director

Sarah Knoll Director

AL31 de diciembre del 2016, el personal clave de la Fundacion es la siguiente:

José Antonio Diaz Aguirre Director Ejecutivo

Jorssy Alvarez Miranda Gerente de Servicios y RR.HH.
Eugenia Camazon Herrera Gerente de Area Social
Carolina Vilches Flores Lider de Operaciones

En los ejercicios cubiertos por estos estados financieros, no existen saldos pendientes por cobrar y pagar entre la Fundacion, y
miembros de (a alta Administracion. Distintos a los relativos a remuneraciones y dietas. Tampoco se efectuaron transacciones entre
la Fundacidn, y miembros de la Alta Administracion.
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NOTA 10 - CUENTAS POR COBRAR A ENTIDADES RELACIONADAS (Continuacién)

c) Remuneracion personal clave de la alta Administracidn

AL 31 de diciembre de 2016y 2015, la remuneracion del personal clave ascendid a M$324.897 y M$369.877, respectivamente.

d) Retribucién del Directorio

EL Directorio tiene un cardcter resolutivo por lo que no tiene derecho a dietas.

e) Compensaciones del personal clave de la Gerencia

AL31 de diciembre de 2016 y 2015, no existe compensacion de personal clave en beneficios a corto plazo, beneficios post empleo y

otros beneficios a largo plazo que revelar.
f) Garantias constituidas por la Sociedad a favor de la Gerencia

AL31 de diciembre de 2016y 2015, no existen garantias constituidas por la Fundacién a favor de la alta Administracidn.

g) Eldetalle de las transacciones entre la Fundacion y sus relacionadas es el siguiente:

2016 2015 Resultado
Nombre Relacion Transaccion Monto Monto 2016 2015
M$ M$ M$ M$

Minera Escondida Ltda. Fundador Convenio financiamiento - 2.918.914

Aporte ejercicio 2015 2.918.914 -

Aporte ejercicio 2016 2.718.129

Aporte Proyecto Coloso  2.577.410 1.504.410 . -

Aporte Futbol Mds 17.500 17.500 17.500 17.500

Aporte Proyecto Peine 560.693 110.843 119.082 110.843

Aporte Becas 112.800 - 112.800

A

W™

Ingresos devengados - 3.637.139 3760577
BHP Billiton Indirecto Aporte 116.217 195.341 116.217 195.341
CEIM Fundacion Indirecta Aporte Proyecto CEIM 107.160 112.800  (107.160)  (112.800)

Educacional Escondida
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NOTA 11 - CUENTAS POR PAGAR COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR
AL31 de diciembre de 2016y 2015, este rubro incluye los Siguientes conceptos:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Proveedores 65.004 175.161
Provisién gastos varios 240.113 1.038.221
Varios acreedores por pagar 2.679 3.834
Retenciones del personal 13.663 12.889
Totales 321.459 1.230.105

NOTA 12 - PROVISION POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS
La composicién de este rubro al 31 de diciembre de 2016y 2015 es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Provision vacaciones personal 23.754 22.403
Provision bano gestion 49.706 04.74]7
Provision bono vacaciones 14.449 13.343
Totales 87.909 100.493

EL movimiento de (as provisiones por beneficios a personal es el siguiente:

a) Provision vacaciones del personal

2016 2015

MS$ M$
Saldo inicial 22.403 29.848
Provision del ejercicio 23.7b4 22.403
Disposiciones del ejercicio (22.403) (29.848)

Saldo Final 23.754 22.403
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NOTA 12 - PROVISION POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS (Continuacién)

b)  Provision bono gestidn

2016 2015
M$ M$
Saldo inicial 04.747 96.818
Provisidn del ejercicio 49.706 04.747
Disposiciones del gjercicio (64.747) (96.818)
Saldo Final 49.706 04.747
¢) Provision bono vacaciones
2016 2015
M$ M$
Saldo inicial 13.343 16.619
Provisién del ejercicio 14.449 13.343
Disposiciones del gjercicio (13.343) (16.619)
Saldo Final 14.449 13.343
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NOTA 13 - OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS CORRIENTES Y NO CORRIENTES

La composicion de este rubro al 31 de diciembre de 2016y 2015 es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015

No No
Corriente Corriente Corriente Corriente

M$ M$ M$ M$

Ingreso anticipado (*) 2.540.195 - 2.569.827 -
Ingreso anticipado Plan - - - 789.378
Ingreso anticipado Peine - 1.341.262 - 849.584
Ingreso anticipado Coloso - 6.910.118 - 4.146.840
Ingreso anticipado Bicentenario - 5.746.778 - 5.499.276
Totales 2.540.195 13.998.109 2.569.827 11.285.078

(*) Corresponde al monto de ingresos que se espera devengar en el corto plazo, asociados a las estimaciones de gastos directos e
indirectos de los proyectos durante el ejercicio 2017.

La realizacion de los actuales proyectos de la Fundacion se extendiende segun Lo estima la administracion por mas de un periodo

Los ingresos son reconocidos en resultados de acuerdo a su realizacidn, con el fin de correlacionar los gastos con los ingresos, de
acuerdoa la NIC 18 y NIC 20.
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NOTA 14 - PATRIMONIO
AL31 de diciembre de 2016y 2015, el capital pagado de la Fundacidn se compone de la siguiente forma:
a) Capital

De acuerdo a los estatutos de Fundacion Minera Escondida, el aporte inicial de Minera Escondida Ltda., fue por US$9.000.000
equivalentes a M$4.212.090 (histéricos), los que fueron entregados de a siguiente manera:

US$
Aporte al momento de la obtencion de (a personalidad juridica 3.000.000
Aporte dentro del primer afio de (a obtencidn de la personalidad juridica 3.000.000
Aporte dentro del segundo afio de la obtencidn de la personalidad juridica 3.000.000
Total 9.000.000

La Fundacion obtuvo su personalidad juridica en el afio 1995, por lo que estos aportes fueron recibidos entre los afos 1995y 1996.

b) Capital emitido
El saldo del capital al 31 de diciembre de 2016 y al 31 de diciembre de 2015, es el siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Capital pagado 4.212.090 4.212.090

Totales 4.212.090 4.212.090
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NOTA 14 - PATRIMONIO (Continuacién)

c) Restricciones en el patrimonio

La Fundacion estd sujeta a una restriccion estatutaria permanente sobre el aporte patrimonial de Minera Escondida Limitada, el que
establece lo siguiente: Se requiere que el 50% del total de este aporte debe permanecer en inversiones de instrumentos de renta fija de
emisores solventes, destinandose el 50% restante en conjunto con los ingresos provenientes de las inversiones antes mencionadas, para la
realizacidn de los fines propios de la Fundacidn.

En el mes de junio de 1999, el Directorio de la Fundacion acordd establecer restricciones temporales sobre el aporte que el Fundador efectud
durante dicho afio y aquellos que en el futuro hiciere, de manera que el 50% del total aportado debe permanecer en inversiones de
instrumentos de renta fija de emisores solventes, junto con los ingresos provenientes de esas inversiones. La restriccidn tendrd vigencia
hasta que el Directorio de la Fundacién decida alzarla.

Con fecha b de abril de 2001, el Directorio de la Fundacidn autorizd al Director Ejecutivo el alzamiento de la restriccion temporal a las

inversiones, sequn la necesidad de inversion social de la Fundacién, sobre la base de proyectos que sean sometidos a consideracién del
Directorio.

Durante el afio 2001, no fue necesario levantar esta restriccion. Sin embargo, durante el afio 2002 se levanté la restriccidn a las inversiones
necesarias parta cubrir los requerimientos de inversién social del periodo, politica que se mantiene vigente durante el afio 2016 y 2015.

El acuerdo del Directorio hizo extensiva esta restriccion a los intereses devengados por la inversion de a lo menos 50% del aporte patrimonial
inicial, sefialado en los estatutos. Su propésito es generar recursos econdmicos en el largo plazo que sustenten los futuros costos de
operacion de la Institucion.

Restriccion del capital pagado 31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Capital sin restriccidn 1.199.475 1.016.370
Capital restringido 3.012.615 3.195.720
Totales 4.212.090 4.212.090

Capital pagado restringido en porcentaje 72% 76%
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NOTA 14 - PATRIMONIO (Continuacién)

Detalle de los montos sujetos a restricciones en el Patrimonio:

Sin restriccion Temporal Permanente Total
31.12.2016 M$ M$ M$ M$
Patrimonio 2.280.325 2.478.740 3.012.615 7.771.680

Sin restriccion Temporal Permanente Total
31.12.2015 M$ M$ M$ M$
Patrimonio 2.398.463 2.615.730 3.195.720 8.009.913

d)  AL31de diciembre de 2016 y 2015 los resultados acumulados se componen de la siguiente forma:

31.12.2016 31.12.2015

M$ M$
Superdvit acumulado 3.797.823 3.689.523
Superavit (déficit) del ejercicio (238.233) 108.300
Totales 3.559.590 3.797.823
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NOTA 15 - INGRESO DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

El detalle de los ingresos ordinarios es el siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Aporte Financiamiento Minera Escondida Ltda. (*) 2.878.799 2.415.730
Otras donaciones (**) 160.740 450.943
Totales ingresos ordinarios 3.039.539 2.866.673

(*) ELT de julio de 2015, se firmd un convenio de financiamiento entre Minera Escondida Limitada y Fundacién Minera Escondida, en el cual se
establecen los aportes que Minera Escondida Limitada se compromete a dar durante el 2016 y 2017, por M$2.918.914 y M$2.718.129
respectivamente, Los cuales se devengan en funcién de (a ejecucion de financiamiento anual y proyectos asociados a beneficios directos con
(a comunidad.

EL1 de julio de 2010, se firmé un convenio de financiamiento entre Minera Escondida Limitada y Fundacion Minera Escondida, en el cual se
establecen los aportes que Minera Escondida Limitada se compromete a dar anualmente a la Fundacién por un periodo de 5 afios, por
UF116.600 anual, los cuales se devengan en funcidn de a ejecucion de financiamiento anual y proyectos asociados a beneficios directos con
(a comunidad.

(**) Las otras donaciones de Fundacion Minera Escondida se componen de los aportes entregados por Minera Escondida Ltda., y por otras
entidades, para el desarrollo natural de la Fundacidn y sus proyectos.
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NOTA 16 - OTROS INGRESOS, POR NATURALEZA

A continuacion se presentan los saldos de proyectos que se han ejecutado durante el ejercicio 2016 y 2015 respectivamente, los cargos y abonos en
resultado son correlacionados en un 100%, con el fin de dar cumplimiento tanto a la NIC 18 como a la NIC 20:

31.12.2016 31.12.2015
MS$ M$
Ingresos Plan 803.859 1.506.400
Ingresos Coloso 97.009 13.898
Ingresos Bicentenario - 2.240.279
Ingresos Peine 21.33b -
Totales ingresos ordinarios 922.203 3.760.577

Los ingresos detallados provienen de aportes recibidos y ganancias derivadas de las inversiones de los mismos, que la Fundacion Minera Escondida
ha utilizado en la ejecucién de proyectos durante los ejercicios 2016y 2015.

NOTA 17 - GASTOS POR BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

La composicion al 31 de diciembre de 2016y 2015 es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Remuneraciones 450.327 394.682
Bono Gestion 49.706 64747
Vacaciones 13.991 8.812
Indemnizaciones 70.898 -

Totales ingresos ordinarios 584.922 468.241
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NOTA 18 - GASTO POR DEPRECIACION Y AMORTIZACION

La composicion al 31 de diciembre de 2016 y 2015 es la siguiente:

31.12.2016 31.12.2015
MS$ M$
Depreciacién del ejercicio 147.998 160.171
Amortizacidn del ejercicio 3.381 3.840
Totales ingresos ordinarios 151.379 164.011
NOTA 19 - OTROS GASTOS, POR NATURALEZA
El detalle de los gastos por naturaleza al 31 de diciembre de 2016y 2015 es el siguiente:
31.12.2016 31.12.2015
M$ M$
Costo de administracion y operacién 427.068 716.224
Costo indirecto 234.280 616.245
Costo directo 1.813.160 1.412.388
Totales ingresos ordinarios 2.469.508 2.744 857
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NOTA 20 - CATEGORIAS DE ACTIVOS Y PASIVOS FINANCIEROS

AU31 de diciembre de 2016y 2015, as categorias de activos y pasivos financieros son las siguientes:

Valor razonable con
cambios en resultados Costo amortizado Total

31.12.2016  31.12.2015 31.12.2016  31.12.2015 31.12.2016  31.12.2015
Activos financieros: M3 M3 M3 M3 M3 M3
Efectivo y equivalentes 151.063 114.432 151.063 114.432
al efectivo
Deudores comerciales y 211.885 145.907 211.885 145.901
otras cuentas por cobrar
Cuentas por cobrar a 2018914 2918.914
entidades relacionadas o
Otros activos financieros 20.931.578 16.409.317 20.931.578 16.409.317
Totales 21.082.631 16.523.749 211.885 3.064.815 21.294.516 19.588.564
Pasivos financieros:
Cuentas por pagar comerciales 321.459 1.230.105 321.459 1.230.105
y otras cuentas por pagar
Totales 321.459 1.230.105 3721.459 1.230.105
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NOTA 21 - ADMINISTRACION DEL RIESGO

Riesgo Operacional

Fundacién Minera Escondida cuenta con un modelo de prevencidn de delitos implementado y que cumple, en todos sus aspectos significativos, los
requisitos establecidos en los numerales 1, 2 y 3 del articulo 4° de la Ley 20.393, en relacion a su situacidn, tamafio, giro, nivel de ingresos y
complejidad. Este modelo estd certificado por Prelafit Compliance S.A., entidad certificadora de modelos de prevencién de delitos, Registro N° de
la Superintendencia de Valores y Sequros.

Riesgo Financiero

Los ingresos percibidos por Fundacion Minera Escondida, se invierten en el mercado de capitales, hasta su uso. De acuerdo a o indicado en los
Estatutos de Constitucidn, y como una forma de acotar el riesgo, slo invierte en instrumentos de renta fija, con clasificacion de riesgo tipo "A".

NOTA 22 - MEDIO AMBIENTE

Las actividades realizadas por la Fundacion Minera Escondida no alteran as condiciones del medio ambiente y cumplen cabalmente con (a
normativa y reglamentacidn existente sobre la materia.

AL31 de diciembre de 2016 y 2015, no se han efectuado desembolsos por este concepto y no existe proyeccion de desembolsos futuros en esta
materia.
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NOTA 23 - CAUCIONES OBTENIDAS DE TERCEROS

Garantia
AL31 de diciembre de 2016 y 2015, la Sociedad presenta garantias obtenidas de terceros.

Garantias Banco Vencimiento Moneda Monto
Garantia con terceros Bice 30 de agosto de 2017 $ 1.431
Garantia con terceros Bice 30 de agosto de 2017 $ 47.670

NOTA 24 - CONTINGENCIAS Y COMPROMISOS

AU31T de diciembre de 2016 y 2015, no existen contingencias ni compromisos que requieran ser revelados en los estados financieros.

NOTA 25 - HECHOS POSTERIORES

Entre el 31 de diciembre de 2016 y la fecha de emision de los presentes estados financieros (9 de marzo de 2017), no han ocurrido otros hechos
posteriores que pudieran tener un efecto significativo en las cifras en ellos presentadas, ni en la situacion econémica y financiera de la Sociedad.
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