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Uno de los sellos de esta etapa de la Fundacion
esta orientado en potenciar los liderazgos en las
distintas comunidades en donde se interviene,
buscando que las personas asuman los roles
que permitan que los proyectos se mantengan
en el tiempo. También se refuerza el trabajo

en equipo, fundamental para llevar adelante
cualquier proyecto, valorando y reconociendo
las habilidades de cada miembro.
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Carta del Director
Ejecutivo

Analizar exhaustivamente nuestro trabajo institucional,
revisando los principales logros obtenidos en los ultimos
afios y priorizando los actuales desafios que enfrenta la
Region de Antofagasta, fueron los objetivos estratégicos
del afio 2013 para Fundacién Minera Escondida. Esta
profunda reflexion conté con la participacion activa de los
representantes de cada una de las areas, asi como también
de todos los miembros de nuestro Directorio.

Fue asi como en el 2013 pudimos comprobar importantes
éxitos que demostraron una sustentabilidad alcanzada
por nuestros beneficiarios comunitarios y que les permiten
afrontar un futuro empoderado de su propio desarrollo.
Paralelamente, vivimos una planificacién estratégica que
nos llevd a focalizar nuestros ambitos de accion para
atender con precision a las actuales necesidades de la
Region de Antofagasta.

El area de Educacion se destacé por fortalecer los procesos
de aprendizaje en establecimientos educacionales
municipalizados y centros de primera infancia. Sociedad
Civil, por su parte, foment¢ la participacion ciudadana

y la creacion de modelos de gestion sustentable en
organizaciones sociales. Por tltimo, Desarrollo Productivo
genero diversos programas que promovieron y fortalecieron
el emprendimiento social y los negocios de diversos
microemprendedores.

Sin embargo, como adelantabamos, estos tres ambitos

de trabajo decidimos focalizarlos, considerando los
importantes logros obtenidos y los desafios que hoy
presenta la Region de Antofagasta. De esta manera,
Fundacion Minera Escondida trabajara en dos grandes ejes:
Educacion en Primera Infancia, consolidando las bases

de la etapa preescolar y Participacion Social, a través del
fortalecimiento del capital social de la ciudadania.

Focalizar nuestro trabajo en el area de Educacion en

la linea de la Primera Infancia toma mayor valor al dar
cuenta que Antofagasta es la regién con menor cobertura
preescolar a nivel pais, cifra preocupante si consideramos
el relevante valor de la educacion en los primeros afios.

Por su parte, Participacion Social nace con el propésito de
generar una masa critica de capital social juvenil, atendiendo
que es el segmento de la poblacién que tiene los menores
indices de involucramiento en organizaciones sociales.

Para maximizar el impacto comunitario de nuestro
trabajo en Educacion en Primera Infancia y Participacion
Social, para el afio 2024 nos hemos propuesto la meta
institucional de contribuir a que Antofagasta sea una de
las tres regiones del pais con mayor calidad y equidad en
educacion en primera infancia y en niveles de participacion
de la sociedad civil. En Educacién esperamos duplicar el
niimero de palabras que dominan los nifios provenientes
de contextos vulnerables al ingresar a primero basico,
alcanzar niveles satisfactorios respecto al entorno
lingliistico en el que se desenvuelven y lograr aumentar
significativamente los resultados del SIMCE de lenguaje
de 2° basico. A su vez, en Participacion Social vamos a
impulsar, formar y acompafiar anualmente a mas de un
centenar de jovenes lideres sociales para que generen
organizaciones sociales dindmicas y emprendimientos
sociales que sean exitosos, sostenibles y reconocidos por
su alto impacto para la comunidad de la regidn.

Si bien los esfuerzos estaran focalizados en nuestros dos

ejes estratégicos, también es nuestra intencién seguir
contribuyendo al desarrollo cultural y la vida sana, puesto que
los concebimos como ambitos que complementan esa calidad
de vida que tanto deseamos para la gente de la region.

De esta forma, los nuevos desafios y exigencias
institucionales que nos hemos propuesto los abordaremos
con el mismo espiritu que ha identificado a Fundacion
Minera Escondida durante estos 17 afios de existencia en
la Region de Antofagasta, basado en la responsabilidad,
el respeto y la integridad que mantenemos hacia y

con la comunidad.

Los invito a leer y revisar este Informe de Gestion 2013,
donde podran conocer el detalle de nuestra gestion,
siempre con nuestro propoésito superior de hacer posible
que todas las personas de la Region de Antofagasta
puedan optar a una mejor calidad de vida.

I

[
[ f
Juan Pablo Orellana Pifieiro

Director Ejecutivo
Fundacion Minera Escondida
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Escuela de Innovacion Social
Diego Miralles Salas

A este joven estudiante, de 5% afo de Ingenieria

Comercial, siempre le ha llamado la atencion la
idea de emprender, pero de una manera diferente,
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buscando mejorar la calidad de vida de las personas y
contribuyendo al cuidado del medioambiente. Particip6
del primer semestre de la Escuela de Innovacion Social.
Tal como él sefiala es un programa 100% recomendable
para otros jovenes.

Gobierno Corporativo

Con 17 afios de trabajo en la Region de Antofagasta,

Fundacion Minera Escondida se ha consolidado
como una institucién cercana a la comunidad, que
constantemente construye alianzas y proyectos que

apoyan el desarrollo de las capacidades de las personas

y contribuyen a la calidad de vida regional

Enfoque

Con el propésito de desarrollar capacidades duraderas en
las personas y comunidades de la Region de Antofagasta,
Fundacion Minera Escondida surge hace 17 afios de

la mano de Minera Escondida, una de las inversiones
extranjeras mineras mas importantes del pais. Desde su
inicio, la Fundacién ha encabezado programas pioneros en
diversos ambitos para contribuir a mejorar la calidad de
vida regional. A su vez, a través de alianzas estratégicas,
ha promovido la generacién de redes de confianza y la
articulacién de organizaciones sociales y organismos
publicos y privados, impulsando la innovacion social y
construyendo modelos de trabajo participativos. Esta
gestion esta basada en el cofinanciamiento entre la
Fundacion y las organizaciones sociales, generando con
ello compromiso, pertenencia y sostenibilidad de los
participantes de los programas. Durante el 2013 Fundacion
Minera Escondida continud ejecutando sus programas bajo
sus tres objetivos estratégicos:

+ Mejorar la Calidad de la Educacién
- Fortalecer la Sociedad Civil
« Desarrollar Capacidades Productivas

Después de haber logrado importantes éxitos en estos
ambitos durante 17 afos de trabajo con la comunidad, en
2013 se realizé una profunda planificacion estratégica, la
que analizo las actuales necesidades y futuros desafios

de la Region de Antofagasta. Como resultado, a partir del
2014 Fundacion Minera Escondida focalizara los tres ejes de
trabajo (Educacion, Sociedad Civil y Desarrollo Productivo)
en dos grandes focos estratégicos: Educacion en Primera
Infancia y Participacion Social.

El trabajo que Fundacion Minera Escondida ha desarrollado
durante todos estos afios se ha concentrado en la Region
de Antofagasta y sus nueve comunas: Antofagasta, Taltal,
Mejillones, Sierra Gorda, Tocopilla, Maria Elena, Calama,
San Pedro de Atacama y Ollagie.

Gobierno Corporativo

Fundacion Minera Escondida es una institucion sin fines de
lucro que cuenta con personalidad juridica y patrimonio
propio, legalmente independiente de Minera Escondida.
Su administracion se canaliza a través de un gobierno
corporativo liderado por su Director Ejecutivo, Juan Pablo
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Linea de Tiempo 2013

—

2014-2018

Planificacion Estratégica
Concurso Antofaemprende

Graduacion Programa de Nivelacion de Estudios
comunas de Socaire y Talabre

Firma Acuerdo por el Mejoramiento de la Educacion
con los nueve alcaldes de la Region

Inauguracion Edificio Comunitario y Espacio Cultural
Fundacion Minera Escondida

Inicio proyecto construccion salas cuna y jardines
infantiles

Inicio programa de apoyo Red de Escuelas
Minera Escondida

Inicio de clases Escuela Fundacion Minera Escondida.
FME recibe distincion Ancla de oro
de la ciudad de Antofagasta

Inauguracion Oficina de Asuntos Indigenas FME en
San Pedro de Atacama

Creacién Fondos Concursables
Inauguracion oficial de Fundacion Minera Escondida

Inicio de operaciones Minera Escondida
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Canchas Etapa de Sustentabilidad
Monitores Programa Fitbol Mds

Ayling Yéfiez y Fidel Manque, son dos jovenes de 17
afios, quienes —motivados por su experiencia como
participantes del programa Fatbol Mas apoyado por
Fundacién Minera Escondida en la cancha La Portada—

decidieron asumir el rol de monitores y traspasar sus
aprendizajes a nifios y nifias que se encuentran en una
situacion similar a la de ellos cuando ingresaron. Junto
a padres y apoderados del barrio, lideraran el trabajo
que permitira que el programa sea sustentable en el
tiempo. Este afo el programa cumple un ciclo, al tener
tres canchas egresadas del programa.

Orellana, y un Directorio con rol resolutivo, compuesto
por representantes de la comunidad a nivel nacional, y
de ejecutivos en representacion de la Compafia.

El Directorio de la Fundacion durante el afio 2013

estuvo integrado por Edgar Basto, Presidente de

Minera Escondida; Maria Olivia Recart, Vicepresidenta
de Asuntos Externos de BHP Billiton Metales Base; Judy
Brown, Asesora Lider Stakeholder Engagement de Rio
Tinto; Patricio Vilaplana, Gerente de Asuntos Externos

de Minera Escondida; Maree Robertson, Vicepresidenta
de Finanzas de Minera Escondida; y representando a

la comunidad: Juan Francisco Lecaros, empresario y
Presidente Fundacion Simén de Cirene; Sebastian Zulueta,
Director Ejecutivo Fundacion América Solidaria; Celia
Alvarifio, Gerenta General Colegios Dunalastair; y Pamela
Chavez, Gerenta General Aguamarina S.A.

Estructura Organizacional

El equipo de Fundacion Minera Escondida esta conformada

por 30 personas, con un promedio de edad de 33 afios.
Es multidisciplinario y esta compuesto por profesionales
del 4rea humanista e ingenieril.

El equipo esté organizado en 5 gerencias: Educacion,
Participacion Social, Asuntos Estratégicos, Servicios y
Recursos Humanos, y Proyectos Especiales. Los cargos,
ademas del Director Ejecutivo, se distribuyen en gerentes,
lideres, coordinadores de proyecto, asesores y asistentes.
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Financiamiento

Fundacion Minera Escondida es financiada a través del
aporte directo de Minera Escondida, por medio de un
convenio de financiamiento que tiene vigencia por cinco
afios. Este plan es movil y aprobado anualmente por el
Directorio, siendo invertido en su totalidad en los diversos
proyectos estipulados por la Fundacion en el afio calendario.

Ademas, como una forma de estimular la participacion y
el compromiso, Fundacién Minera Escondida promueve
un sistema de cofinanciamiento para su ejecucion.

Transicion Areas Estratégicas FME

2013 2014

Educacion

Sociedad Civil

Participacion Social

Desarrollo Productivo

Programa Asesorias Educativas
Escuela Ecolégica “Padre Alberto Hurtado”

La Escuela Ecolégica Padre Alberto Hurtado comenzé
con el Programa de Asesorias Educativas hace 8 afios,
implementando cada una de sus fases. A partir del
afo 2014, este establecimiento entra a una fase de

sustentabilidad, en que las metodologias aprendidas
seguiran siendo implementadas de manera auténoma.

A su vez, la Fundacién opera por medio de alianzas
estratégicas con diferentes organizaciones —entidades
publicas y privadas— promoviendo el cofinanciamiento
en sus diversos programas, como una forma de generar
compromiso y pertenencia.

Asi, en el 2013 el aporte en cofinanciamiento de los
socios alcanz6 $583.023.421, lo que equivale a un 32%
de la inversion comunitaria. Por su parte, Fundacion
Minera Escondida desting $1.222.636.754, equivalente a
un 68% de la inversion comunitaria.

De manera paralela a estas vias de financiamiento,

la Fundacion también recibe montos para desarrollar
proyectos que se encuentran fuera de los focos estratégicos
definidos, los que son promovidos directamente por

Minera Escondida y cuyos aportes son otorgados
exclusivamente para la ejecucion de éstos.

Presupuesto FME 2013

32%

68%

@ Aportes MEL (§1.222.636.754)

@ Cofinanciamiento ($583.023.421)
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Fondo Concursable: Panaderia Esperanza de la
Escuela Especial Juan Salvador Carrasco E-77

La Escuela Especial Juan Salvador Carrasco E-77 vela
por la inclusién social de nifios y nifias con necesidades
educativas especiales, destacando en su programa el
proyecto Panaderia Esperanza, que tiene por objetivo la

8 | FUNDACION MINERA ESCONDIDA INFORME DE GESTION 2013

elaboracion de pan, cuya comercializacion es autorizada
por el servicio de salud. La iniciativa pretende insertar
en el mercado a este establecimiento como una entidad
de desarrollo socio-laboral y sensibilizar a la comunidad,
mediante el trabajo participativo, sobre la superacion
de las personas con necesidades especiales. En el 2013
participaron 15 alumnos.

Relacion con la Sociedad

A través de sus afos de trabajo en la Region
de Antofagasta, la Fundacion ha impulsado
y consolidado alianzas estratégicas que han
dado sustentabilidad a diversos programas,
reforzando su foco comunitario

Alianzas y Colaboraciones

Durante el 2013 se mantuvieron y surgieron diversas
alianzas con distintas entidades publicas y privadas,
siendo las siguientes las mas representativas:

Convenio Marco de Mejoramiento educativo para

la region de Antofagasta
+ Acuerdo regional suscrito el 2011 y renovado el 2013,
para mejorar el nivel de la educacion publica en la
Region de Antofagasta. Liderado y coordinado por
Fundaciéon Minera Escondida.

+ Miembros: Fundacién Minera Escondida y la Asociacion
de Municipalidades de la Regién de Antofagasta,
organismo con personalidad juridica que retne a los
nueve alcaldes de las comunas de la Regidn.

+ Proyectos Desarrollados: Implementacion de diversos
dispositivos de apoyo orientados al fortalecimiento
de las competencias de los lideres pedagdgicos del
sistema educativo regional, tanto en primera infancia
como en educacion escolar y direccion estratégica de
establecimiento educativos.

Alianza con Fundacién Chile
+ Alianza estratégica, que se inicia el 2008,
materializandose a través de la firma de un convenio
para importantes programas, tales como Mejor Escuela,
Mejor Liceo, Diplomado en Practicas Directivas y Red de
Escuelas Lideres.

Convenio con Balmaceda Arte Joven

+ Alianza firmada el 2010, que nace con el propésito
de desarrollar una serie de actividades de formacion
y extension cultural en diversas disciplinas artisticas
para los jovenes, dentro de las instalaciones del Edificio
Comunitario de Fundacion Minera Escondida. Ademas
se realizan talleres en otras comunas de la Regidn de
Antofagasta.

Consejo Pablico Privado Plan CREO Antofagasta
Fundacién Minera Escondida, junto a més de 60
entidades forman este Consejo, reuniéndose cada tres
meses para informarse sobre los avances de la puesta
en marcha de Plan CREO Antofagasta.

Colaboradores de la Red de Voluntarios de Chile
+ Alianza que congrega a alrededor de 25 instituciones
sin fines de lucro con presencia nacional y regional,
que incorporan de manera parcial o total el trabajo

oulslqon
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de voluntarias y voluntarios para el logro de sus fines.
Formada con el objeto de compartir conocimientos
técnicos de la realidad local.

- Proyectos Desarrollados: Durante el 2013 esta entidad
realizo talleres respecto al Fortalecimiento del Trabajo
en Red.

Red Seguridad Cero Daiio en el Hogar
Red de instituciones agrupadas el 2008 bajo una
iniciativa liderada por Fundacion Minera Escondida con
el fin de promover la seguridad en el hogar, por medio
de capacitaciones y charlas informativas.

+ Miembros: Cruz Roja, Coaniquem, Onemi, Cuerpo
de Bomberos de Antofagasta, Mutual de Seguridad,
Instituto de Prevision Social (IPS), Agrupacion Regional
de Personas Viviendo con VIH (Arpevih) y Corporacién
Nacional del Céncer.

Distinciones, Premios y Reconocimientos

Diversas distinciones, premios y reconocimientos
reflejaron el agradecimiento de la comunidad con el
trabajo de Fundacion Minera Escondida, entre los que
destacan:

+ Agosto 2013: la Escuela Especial Trastornos de la
Comunicacidn Raices, entrega un reconocimiento a la
Fundacién por su colaboraciéon y apoyo al desarrollo de
dicha comunidad educativa.

+ Noviembre 2013: Reconocimiento por la colaboracién en
la implementacion del proyecto “lluminemos Nuestros
Hogares” en la localidad de Punitaqui, entregado por
el Comité Pro Luz de Corrales y el Grupo de Empleados
Turno A1y E1 de Minera Escondida.

+ Noviembre 2013: la Fundacion fue galardonada por
la Universidad de Western Sydney en reconocimiento
por el trabajo desarrollado en conjunto, ademas
de la significativa contribucion de la Fundacion
en la implementacién y desarrollo del programa
Futuro Infantil Hoy, en tres comunas de la Region de
Antofagasta.
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Directora Jardin Infantil Arbolia
Francis Valderrama Ramos

Las capacitaciones dirigidas a primera infancia han
permitido que las areas directivas y educadoras se
instruyan, abordando la educacion desde un enfoque
sociocultural hacia los nifios, el cual integra todas
sus aristas. Actualmente el eje de trabajo en Primera
Infancia ha sido tomado por el area de Educacion de
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Fundacion Minera Escondida, posicionandose como

la base del trabajo en materia educativa en la Region,
focalizando la labor en el trabajo directo con los equipos
educativos, las familias y comunidad, resguardando

la expansion del aprendizaje fuera de la sala de clases
desde los primeros afios de educacién, incorporando con
esto practicas y avances desde los inicios educativos de
los nifios y nifas.

Fondo Concursable: Agrupacion de personas
viviendo con VIH, familiares y amigos

Ya son 15 afios en que esta organizacion trabaja con la
comunidad a través de la sensibilizacion y prevencion
del VIH-SIDA. Este afio, adoptaron un modelo de
negocio que consiste en la relatoria de “Formacion

en Autocuidado Personal y Salud Sexual y

Reproductiva”, dirigida al sector privado, con el objetivo
de generar un cambio de conducta hacia habitos
preventivos y de proteccion de la salud en general y
laboral con énfasis en la salud sexual y reproductiva.

Trabajamos con la Comunidad

Bajo este contexto, Fundaciéon Minera Escondida también
procura mantener una permanente cercania con la
comunidad, en una comunicacién abierta y en un marco
de transparencia y confianza. Para ello, pone a disposicion
espacios de organizacion y retroalimentacion a través de
reuniones, talleres, visitas a terreno y mesas de trabajo,
ademas de diferentes canales institucionales como el
boletin mensual, sitio Web y redes sociales, entre otros.

A su vez, con previa coordinacion los equipos de las areas
reciben a los miembros de la comunidad en las oficinas
del Edificio Comunitario de la Fundacidn para resolver y
aclarar dudas.

Modelo de Relacion

Organizaciones
Sociales y

Establecimientos
Educacionales

Trabajadores Fundacion
Minera Escondida

Minera Escondida

Centro de
Entrenamiento
Industrial y Minero

(CEIM)

Gobierno Regional,
Municipios locales y
Entidades Publicas

Organizaciones
y Agrupaciones
de Apoyo a
Comunidades

Organizaciones y
Empresas
Ejecutoras de
Proyectos
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/Sbg un agente de cambio social

o

COMITHTA LSk UL CRME

Preseleccionados Linea

Emprendimiento Social “AntofaEmprende ”
Concurso de Emprendimiento e Innovacion
Social “Antofaemprende”

El Concurso AntofaEmprende, impulsado y financiado
por Fundacion Minera Escondida, en alianza con
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Plan CREO Antofagasta y Region Fértil, buscé promover
la participacion ciudadana en el desarrollo de soluciones
innovadoras a problematicas sociales de la ciudad de
Antofagasta. Fue un intenso y desafiante proyecto de
coordinacion y convocatoria que finalmente premié a las
10 mejores ideas en sus lineas de Emprendimiento Social
e Iniciativas Sociales y/o Culturales.

Modelo de Trabajo

Enfoque

El 2013 para Fundacion Minera Escondida significé un
afio intenso de trabajo con las comunidades, donde
los esfuerzos estuvieron centrados en los siguientes
objetivos estratégicos:

Educacion, fortaleciendo los procesos de mejoramiento
educativo en establecimientos educacionales
municipalizados y centros de primera infancia.

Sociedad Civil, potenciando la participacién ciudadana
y la creacion de modelos de gestion sustentable en
organizaciones sociales.

Desarrollo Productivo, articulando proyectos y programas
que promuevan y fortalezcan el emprendimiento social.

Como se ha explicado anteriormente, fruto de la
planificacion estratégica realizada durante el afio 2013,

a partir del 2014 Fundacion Minera Escondida focalizara
sus esfuerzos en la Educacion en Primera Infancia y
Participacion Social. Estos focos tienen el desafio de
capacitar y comprometer a los actores que poseen una alta
relevancia para la calidad de la educacion en la etapa de
primera infancia y potenciar el interés y compromiso activo
de la ciudadania en los temas sociales que les afectan en
sus territorios, como actores claves para el desarrollo de
los mismos.

Origen de Proyectos

Proyectos institucionales de planificacion interna
Son generados considerando las necesidades regionales

y tomando experiencias exitosas e innovadoras a nivel
nacional e internacional. Estos se desarrollan con
capacidades internas y mediante la creacion de alianzas de
colaboracion con distintas entidades publicas y privadas,
que es la base del modelo de trabajo de Fundacion

Minera Escondida.

Entre estos se encuentran los proyectos vinculados a los
ejes estratégicos en las areas de Educacién, Sociedad
Civil y Desarrollo Productivo. Por otra parte, estan los
proyectos provenientes de ambitos complementarios,
donde se encuentran Cultura y Extension y el area de
Proyectos Especiales.

Fondos Concursables

Son concursos abiertos al publico, los que se inician en
fechas especificas dentro del afio y a los que pueden optar
personas y organizaciones dentro de un perfil especifico
definido en las bases de postulacion.

A través de los Fondos Concursables en las areas de
Desarrollo Productivo y Sociedad Civil, Fundacién

Minera Escondida impulsa y asesora diversos proyectos que
permiten desarrollar las capacidades de personas

y organizaciones.

Proyectos segun Foco Estratégico

A continuacion se destacan las principales iniciativas
desarrolladas durante el 2013 en los focos de Educacion,
Desarrollo Productivo y Sociedad Civil:

Educacion

Fundacion Minera Escondida tiene un profundo
compromiso con la primera infancia, por considerarla

el pilar fundamental para una educacién de calidad con
bases sdlidas. A raiz de esto, se ha planteado como

una necesidad conocer acabadamente su realidad en

la Region de Antofagasta. Para ello, y en el marco de la
alianza estratégica entre Fundacién Minera Escondida y la
Asociacion de Industriales de Antofagasta, durante el 2013
se realizd el “Segundo Seminario — Taller Internacional de la
Primera Infancia” en el mes de noviembre.

Esta actividad tiene como propdsito crear condiciones de
entornos favorables, ofreciendo con ello un espacio regional
para la actualizacién en profundidad del ambito de la
Educacion Inicial a nivel internacional.

Ademas se desarroll6 el Primer Estudio de Oportunidades
de Infancia Regional, que tiene como objetivo conocer

la realidad regional de este sector, a través de una
"radiografia” muestral que sefala la situacion actual en

las areas de formacion docente, cobertura en infancia y
programas educativos, principalmente. Este estudio implicd
una licitacion que fue adjudicada al Centro de Estudios de
Desarrollo y Estimulacién Psicosocial (CEDEP) y al Centro de
Politicas Comparadas de Educacion de la Universidad Diego
Portales (CPCE). Esta investigacion, que se entregara en
abril de 2014, tiene como objetivo realizar un levantamiento
regional a través de una muestra de las principales
comunas, entregando un catastro exhaustivo de la primera
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Diplomado para Liderazgo Efectivo
Verdnica Espinoza Toro (centro),
Directora Escuela de Pdrvulos Semillita

Verdnica termind el Diplomado de Liderazgo efectivo
en el 2013, convirtiéndose en un aporte inmediato en
su quehacer cotidiano debido a su metodologia. El
programa se ha validado en su implementacion técnica

(ya han egresados dos cohortes) y ha considerado
entre sus participantes tanto a directivos de centros
educativos, como a educadoras con proyecciones
directivas en el sistema de educacion regional. La
proyeccion del Diplomado es su incorporacion al
programa de Primera Infancia, por lo que integrara
modulos especificos para el fortalecimiento de las
competencias claves de direccion en primera infancia.

infancia que servird como la guia de ruta para las gestiones
a desarrollar por Fundacién Minera Escondida en adelante.

Junto a lo anterior, se ha continuado fortaleciendo el
trabajo y la vinculacion con las familias de los nifios

y nifias y sus centros educativos. Asi lo demostraron el
programa Futuro Infantil Hoy, desarrollado por Fundacion
Minera Escondida, que desde su inicio ha reflejado

Modelo de trabajo: Creando Capital Social

excelentes logros en el fortalecimiento de las practicas
pedagdgicas de los equipos educativos. Un ejemplo
concreto es lo sucedido en su segundo ciclo, que incluyé
15 centros entre las comunas de Antofagasta, Calamay
Tocopilla, siendo capacitados 186 educadoras/es

y técnicas/os en educacion parvularia, beneficiando
aproximadamente 1.400 nifios y nifias, ingresando con esto
el programa a su etapa de sustentabilidad durante el 2013.

Areas Fundaciéon Minera Escondida 2013

|
EDUCACION DESARROLLO PRODUCTIVO SOCIEDAD CIVIL PROYECTOS ESPECIALES*

Primera Infancia 'y

o Fondo Concursable
Educacion Basica

Entrenamiento y Asistencia
Técnica para Microempresas

Asistencia Técnica

Liderazgo Directivo Desarrollo Productores
e Institucional Atacamefios

Apoyo Transversal al
Sistema Educativo Regional
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Fondo Concursable Circuito Deportivo

Incubadora Social Otros

Entrenamiento y Asistencia Técnica
a Organizaciones Sociales

Formacion de Lideres

*Proyectos Especiales no
Cultura constituye un eje estratégico de
Fundacion Minera Escondida.

Linea Social de Exposiciones: Repujado de Cobre

El taller Repujando en Cobre esta compuesto por
nifios y jovenes con necesidades educativas especiales
y en situacion de vulnerabilidad. A través de él, se
desarrollan habilidades en la creacion de obras de
cobre. Actualmente la agrupacion dispone de un

espacio totalmente habilitado en la ciudad de Vallenar,
el que fue dispuesto por el municipio de dicha comuna
y mejorado a través de un Fondo Concursable de
Fundacién Minera Escondida que fue adjudicado

por el Grupo de Voluntarios de Minera Escondida

de Vallenar Turno C.

Las acciones de la Fundacién en materia educacional
también han ido orientadas a fortalecer la gestion
institucional y pedagdgica en el ciclo basico de

escuelas que presentan bajos resultados académicos

y que se encuentran en contextos de altos indices de
vulnerabilidad escolar. En este ambito se obtuvieron
significativos resultados a través de dos programas
donde se entrega asesoria técnica a cada uno de los
establecimientos que participan, estos son “Asesoria
Técnica Educativa Aptus Chile” y “Mejor Escuela”. Por
medio del primero, entre los afios 2007 y 2012 se logro
una mejora sustancial en los resultados de aprendizajes
especialmente en Lenguaje y Matematica, lo que permitio
que egresaran del programa 5 establecimientos con

un promedio de aumento en el SIMCE 4° basico de 21
puntos en Lenguaje y 20 en Matematica, culminando asi
un exitoso trabajo desarrollado por el programa, en el
que los establecimientos beneficiados entran a una etapa
de sustentabilidad.

En tanto, la gestion que se realizé en el programa Mejor
Escuela tuvo como eje principal la consolidacion de procesos
internos de gestion institucional y pedagdgica. Gracias a
ello, de las escuelas que ingresaron en el 2008, 4 finalizaron
con un promedio de aumento SIMCE 4° basico de 31

puntos en Lenguaje; y 35 en Matematica (2007-2012). Estos
resultados demuestran el éxito conseguido y las capacidades
adquiridas por los establecimientos para continuar
realizando su labor de calidad al egresar del programa.

Por otra parte, el 30 de mayo de 2013 se volvid a renovar
el Convenio Marco para el Mejoramiento Educativo

Programas de Educacion 2013

Red Escuelas Lideres
Trabajo con 12 escuelas dentro
de la macro zona norte.

Diplomado de
Practicas Directivas 0
70 directivos titulados

de las comunas de
Antofagasta y Tocopilla <«

Futuro Infantil Hoy
15 Centros participantes en la region

Mejor Escuela
20 Escuelas en contexto de alta &«
vulnerabilidad y aislamiento geografico

Mejor Liceo

3 Establecimientos <

APTUS

8 Escuelas a nivel regional &
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Modelo de Trabajo (continuacion)

para la Region de Antofagasta entre la Asociacion de
Municipalidades de la Region de Antofagasta y Fundacién
Minera Escondida, creado en el 2011. Esta accion permitira
seguir trabajando para la construccion y desarrollo de
capacidades entre los actores educativos y la generacién
de redes de capital social e institucional.

Como parte de la integralidad de intervencion en el area de
Educacién, Fundaciéon Minera Escondida se ha preocupado
de fortalecer las habilidades de los docentes y equipos
técnicos, que a la fecha ha permitido realizar 2 versiones
del Diplomado de Practicas Directivas. Esta ultima
actividad beneficio a 19 establecimientos de la comuna de
Antofagasta, validandose como metodologia de formacion
directiva y que a partir del 2014 incorporara médulos

especificos para el fortalecimiento de las competencias
claves de direccion en primera infancia.

Desarrollo Productivo

El 4rea de Desarrollo Productivo se enfocé tradicionalmente
en el trabajo con emprendedores y microempresarios
formales e informales, con quienes se realizaron
capacitaciones y talleres para entregarles herramientas

y que sean capaces de alcanzar asi la sustentabilidad y
autonomia en sus proyectos.

Posteriormente, esta 4rea comenzd a generar un
ecosistema de emprendimiento social donde el
compromiso, la responsabilidad y la sustentabilidad
sean los ejes de su funcionamiento. Para ello, Fundacion

Circuito Deportivo: Modelo de trabajo
Cancha Lautaro

Marcelo Vildésola, Club Deportivo Impacto
Roberto de la Carrera, Santo Tomds

La remodelacién de la Cancha Lautaro, inaugurada en
el 2013, es uno de los grandes hitos de construccion de
Circuito Deportivo. La remodelacion del recinto implico
una inversion superior a los mil trecientos millones de
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pesos, entre Fundacion Minera Escondida y el Instituto
Nacional de Deportes, y la administracion estd a cargo
de la Universidad Santo Tomas, quienes velan por

la sustentabilidad del recinto, y del Club Deportivo
Impacto, quienes procuran el uso comunitario. La
alianza conformada por estas instituciones demuestra
el interés y voluntad de extender la labor social y de
enriquecer a otras organizaciones con su experiencia a
nivel comunitario.

Minera Escondida considera vital articular acciones con

la comunidad. Este trabajo durante el 2013 tuvo como

hito principal el primer concurso de Emprendimiento

e Innovacion Social “AntofaEemprende”, impulsado

por la Fundacion y realizado en alianza con Plan Creo
Antofagasta y Region Fértil. A este exitoso concurso
postularon 291 ideas (187 a la linea de Emprendimiento
Social y 104 a la de Iniciativas Sociales y Culturales), cuyos
proyectos se orientaron a dar propuestas a tematicas
ciudadanas como el reciclaje, cuidado del medio ambiente,
inmigrantes, inclusién social, deporte, cultura, entre otros.
El concurso, que promueve la participacién ciudadana en
el desarrollo de soluciones innovadoras a las problematicas
de la ciudad de Antofagasta, finaliz6 con 10 ganadores, 5
en cada linea, quienes ejecutaran sus proyectos durante el
2014, con el propésito de entregar mejor calidad de vida a
la comunidad antofagastina.

Otro programa de alto impacto es la Escuela de Innovacién
Social, la primera que se ejecuta en Antofagasta y

que pretende ser la base y semillero de los préximos
emprendedores sociales de la ciudad. La Escuela fue
posible gracias a un convenio de ejecucion con la
Pontificia Universidad Catélica de Chile, con la finalidad
de instalar capacidades en docentes de las Universidades
Catolica del Norte y de Antofagasta, logrando que su
metodologia sea institucionalizada y asi dar continuidad
al proyecto. Actualmente, son 49 jovenes seleccionados
para participar del primer ciclo del programa, el que
debiera certificarse en julio 2014. El segundo ciclo
comenzaria en el segundo semestre del 2014, para
culminar a fin de afio con la certificacion de los jovenes
participantes. Este programa ademas considera dar la
posibilidad a un par de jovenes de realizar una pasantia
a una escuela de innovacién internacional.

Sociedad Civil

Durante el 2013, el area de Sociedad Civil impulsé la
participacion social por medio de la generacion de diversos
programas que reforzaron el compromiso y la gestion

de las organizaciones sociales con las necesidades de la
comunidad, asi como también identificando y fomentando
el surgimiento de agentes de cambio social.

La postulacion de proyectos al Fondo Concursable en
afios anteriores estaba enfocada a otros segmentos de
la poblacién, como por ejemplo los establecimientos
educacionales. El afio 2011 en tanto, se focalizé a las
organizaciones sociales. Ademas hubo un aumento de la

oferta publica en fondos concursables para organizaciones.
Concretamente, de los 113 proyectos postulados, 35
resultaron seleccionados en el 2013, cofinanciando aquellas
iniciativas que incorporaron infraestructura, capacitacion,
insumos o un mix de ellos; ademas se consideré que
estuvieran orientados a grupos vulnerables como
discapacidad, inmigracion, pobreza, baja escolaridad,
cesantia, drogadiccién, etnia, entre otras tematicas.

Asimismo, el gran propdsito del Fondo Concursable

de Fundacion Minera Escondida no es la entrega de dinero,
sino la puesta en valor de las organizaciones sociales,
haciéndolas mas profesionales, a través de la capacitacion
y el acompafiamiento que se les brinda.

También destaca la labor realizada con el programa
Futbol Mas, el cual se ejecuta en Antofagasta desde el
2009 interviniendo 13 barrios vulnerables. Su objetivo

es promover la resiliencia de nifios, nifias y jovenes,
generando un espacio protector para la infancia,

donde se transmita y practiquen habilidades, actitudes

y conocimientos a través del deporte. Para ésto se
desarrollan las potencialidades de manera integral con la
participacion de sus familias y en el entorno en que viven,
por ello, las juntas de vecinos son fundamentales en este
proceso. Fundacion Minera Escondida ha intervenido

en 7 de estos barrios beneficiando a 482 nifios y nifias.
Muchos de ellos, que participaron desde el 2009 como
alumnos, hoy se han convertido en monitores, permitiendo
asi traspasar los conocimientos adquiridos y dar
sustentabilidad y continuidad al programa.

El &rea, ya consolidada en estos afios de intervencion
comunitaria, ha logrado incentivar el recambio dirigencial
por medio de la generacion de nuevos liderazgos. Un
ejemplo de ello, es el Programa de Liderazgos Sociales
Juveniles, donde se entrenaron 55 jovenes en habilidades
sociales y comunitarias, quienes a su vez tuvieron la
oportunidad de desarrollar micro iniciativas sociales en
sectores de alta vulnerabilidad social en Antofagasta.

El programa Fondo de Incubados, es un espacio de trabajo
que acogid durante el 2013 a cinco organizaciones sociales
con experiencia en diversos programas desarrollados por
el area de Sociedad Civil, como el Fondo Concursable. Su
objetivo es brindarles asesoria técnica para el desarrollo
de planes de negocio que sustenten su actividad,
generando un modelo de negocio social. De estas
organizaciones, se reconoce la labor de la Escuela Especial
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Modelo de Trabajo (continuacion)

Juan Salvador Carrasco, que busca integrar a jovenes con
necesidades educativas especiales en el campo laboral,
por medio de instancias que permitan crear oportunidades
reales para que se desenvuelvan en el mundo del

trabajo, adquiriendo experiencia desde la practicay la
diversificacion de funciones.

Otro caso es la Agrupacion Regional de Personas Viviendo
con VIH SIDA, ARPEVIH, quienes se han capacitado
constantemente para mejorar su gestion y funcionamiento
institucional. Sus exitosos esfuerzos en la prevencion del
VIH-SIDA en la comunidad los hicieron merecedores del
reconocimiento del “Ancla de Oro” 2012, distincion que
otorga la Municipalidad de Antofagasta en el marco del
aniversario de la comuna, para destacar la constante labor
y compromiso en ayudar a las personas a convivir con el
VIH. En dicha ocasién, ademés la Alcaldesa Karen Rojo
destaco el arduo y constante trabajo que nacié hace cerca
de 15 afios y agradecio las diferentes campafias de salud y
talleres realizados para personas de todas las edades.

“Implementacion y puesta en marcha de Centro de
Capacitacion para la prevencion de VIH SIDA”;

“Una comunidad sin VIH" y “Capacitacion de monitores
para trabajar con nifios de Jardines Infantiles de la Regidn
de Antofagasta” son algunos de los proyectos que desde
el afio 2001 Arpevih ha desarrollado a través del Fondo
Concursable de Fundacion Minera Escondida, ademas de
otras iniciativas.

Proyectos Especiales
Fundacién Minera Escondida administra el programa Circuito

Deportivo, proyecto impulsado por Minera Escondida que
invierte mas de 5 mil millones de pesos en la remodelacion

y habilitacion de diversos recintos deportivos ubicados en
distintos puntos estratégicos de la ciudad de Antofagasta.

Fundacién Minera Escondida ha querido reforzar este
programa poniendo a disposicion su experiencia y
conocimientos, desarrollando las capacidades de las
personas, es por ello que nace el programa de Entrenamiento
Dirigencial. Esta iniciativa se orienta a preparar a las
organizaciones que se haran cargo de los recintos deportivos,
asesorandolos en diversas tematicas para la modernizacion
de su gestion, con una mirada estratégica de largo plazo y
teniendo un rol mas activo. El 2013 el programa capacité a
seis organizaciones, que participaron en la administracion de
diversas canchas, una de ellas “Lautaro”, recinto inaugurado
en abril de 2013, donde la Fundacién tuvo a cargo el
mejoramiento de la cancha de futbol, la reconstruccion de 2
multicanchas y la aplicacion de una carpeta sintética, ademas
de las mejoras exteriores en la totalidad del recinto y lo
propio para la ampliacion de camarines y bafios, instalacion
de butacas, y equipamiento deportivo. Asimismo el Instituto
Nacional del Deporte realizd la provision e instalacion de
pasto sintético y luminaria deportiva.

Para la administracion de este recinto se establecio un
modelo articulado entre Universidad Santo Tomas y el

Club Deportivo Impacto, quienes han incrementado su
cobertura llegando a nuevos nifios y jovenes, formando una
nueva escuela deportiva con aproximadamente 400 nifios,
mostrando asi su compromiso social. Esta alianza permite
resguardar los aspectos de funcionamiento y participacion
comunitaria del recinto.

Ademas, durante el 2013 tres canchas entraron en proceso
de construccién, estas son: Cancha de Futbolito Salar del
Carmen, Multicancha Deportivo Liceo y Multicancha Vista
Hermosa, las que se proyectan estar finalizadas el 2014.

N° de Proyectos Seleccionados Fondo Concursable Sociedad Civil 2001-2013

150

2001 2002 2003 2004 2005 2006
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2007 2008 2009 2010 20M 2012 2013

Productor y Curador de Balmaceda Arte Joven
Jorge Wittwer Mulet

Dentro del trabajo en alianza con Balmaceda Arte Joven,
Fundacién Minera Escondida ha organizado diversas
muestras que son realizadas bajo un concurso abierto a
la comunidad o invitaciones a artistas consagrados.

En la mayoria de ellas Jorge ha aportado con la
curatoria, ademas de su profesionalismo como artista
plastico, su vision de estética y coherencia, para generar
en la Sala de Arte diversos contextos que cada vez
llevan al espectador a distintos mundos, a aquellos que
el artista intenta crear.

Extension y Cultura

Inaugurado en octubre del 2010, el Edificio Comunitario

y Espacio Cultural de Fundacién Minera Escondida, se ha
posicionado en la comunidad antofagastina como un lugar
donde se fomentan las disciplinas artisticas a través de
muestras, ciclos de cine y teatro, presentaciones de bandas
locales, como MINIMAL, entre otras actividades, todas
realizadas en conjunto con Balmaceda Arte Joven. Este
espacio abierto a la comunidad tiene tan solo un 15% de su
infraestructura destinado a oficinas, el resto se dispone para
espacios de participacion social, convirtiéndose en un aporte
concreto para el desarrollo cultural en la region.

Sus salas han sido sede de una gran cantidad de
exposiciones como “Chile 15 mil afios”, coleccion del Museo
Chileno de Arte Precolombino traida a Antofagasta por
Minera Escondida operada por BHP Billiton y “El dltimo
eslabon, rescatando nobles raices primitivas del cobre
chileno” consistente en la muestra de 24 creaciones
realizadas por 10 nifios con necesidades educativas
especiales del taller Repujando en Cobre de Vallenar,
proyecto apoyado por trabajadores de Minera Escondida.

Fundacién Minera Escondida ha concretado alianzas con
distintas instituciones que promueven la cultura, donde
gracias a la que se mantiene con Balmaceda Arte Joven se
realizaron 10 talleres en distintas comunas de la region,
como el curso de Creatividad y Recursos Naturales en San
Pedro de Atacama, y el de Fotografia Patrimonial en Taltal
y Maria Elena. Ademas, se efectuaron 16 talleres regulares,
temporada de invierno y primavera, que impartieron

Modelo de trabajo con organizaciones sociales

Incubadora de Especializacion

Emprendimientos
Sociales /]\

Programa de
Asistencia Técnica Desarrollo de
capacidades
Programa de Entrenamiento
en Competencias de Gestion /]\

Desarrollo
de iniciativas
sociales

Fondo Concursable
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Inauguracion Espacio Cultural Oficina Fundacion
Minera Escondida en San Pedro de Atacama

Durante el 2013 Fundacién Minera Escondida comenzé
la construccién de un espacio cultural capaz de albergar
diversas muestras y expresiones artisticas de los

habitantes de las comunas de San Pedro de Atacama,
todo esto bajo un concepto de uso comunitario y con el
sentido de difundir el arte y ser un aporte a la difusion
y el desarrollo de la cultura de la zona, acogiendo el
trabajo de artistas locales y contribuyendo a la calidad
de vida de las familias atacamenfas.

disciplinas como teatro, fotografia, musica y artes visuales,
con el objetivo de descubrir y fomentar el talento artistico
local y asi contribuir a la democratizacion cultural. Un
ejemplo de ello fue la muestra “2396", proyecto que
permitié que artistas locales que pasaron por nuestra sala
de arte pudieran exponer sus obras en Santiago, Concepcion
y Puerto Montt.

Otro de los proyectos mas importantes impulsados en esta
area durante el 2013 es la habilitacion del Espacio Cultural
en San Pedro de Atacama, remodelacién que permitird a los
visitantes disfrutar de diversas exposiciones artisticas en una
sala de mas de 21 metros lineales de pasillo en piedra laja de
la zona, equipada con iluminacién especial, bafios y bodega.
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Numero de Visitas y Muestra Sala Arte FME 2013

13% 7%
6%
10%
13%

12% —
— 7%

1%

L 150

TOTAL: 4.048 asistentes

. Repujado en Cobre . Resiliencia de La Perla
. “Chile Lindo" Teleton Empatia
@ Mineros Sensibles @ Testimonio de Inocencia
2396 KM @ chile 15 mil afios
(BHP)
. Invisible

Edificio Comunitario y Espacio Cultural
Fundacién Minera Escondida >

< Sala de Arte, Fundacion Minera Escondida
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Escuela de Peine >

Cancha Luciano Durandeau, Antofagasta >

Edificio Fundacién Minera Escondida [l . f Oficinas en Antofagasta
v -

{ Antofagasta
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< San Pedro de Atacama
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ww kpmg.el

Informe de los Profesionales Independientes
“Informe de Sustentabilidad Fundacién Minera Escondida 2013

Sefiores

Presidente v Directores
Fundacion Minera Escondida
Presente

Hemos revisado los comtenides de informacion v datos presentados
en el “Informe de Sustentabilidad Fundacion Minera Escondida
2013" que se mencionan mas adelante de Fundacion Minera
Escondida al 31 de Diciembre de 2013,

La preparacion de dicho informe es responsabilidad de la
Admiristracion de Fundacién Minera Escondida. Asimismo, la
Admirisracion de Fundacién Minera Escondida twmbién es
responsable de la informacion y las afirmaciones contenidas en el
mismo, de la definicidn del alcance del informe v de la gestion ¥
control de los sistemas de informacion que havan proporcionado la
informacion reportada.

Nuestra revision fue efectuada de acuerdo con normas de trabajos
de atestiguacin emitidas por el Colegio de Contadores de Chile
A.G. Una revision tiene un akcance significativamenic menor al de
un examen, cuyo objetivo es de expresar una opinidn sobre el
“Informe de Sustentabilidad Fundacion Minera Escondida 2013
En corsecuencia no expresamos tal opinion.

Los contenidos de informacidn v dotos preseniados en ¢l “Informe
de Sustentabilidad Fundacidén Minera Escondida 20013 fueron
revisados con ¢l fin de:

#  Determunar gue la informacion y los datos presentados en el
Informe de Sustentabilidad 2013 estén debidamente
respaldados con evidencias suficientes.

Nuestros procedimicentos consideraron la formulacién de preguntas
a la Direccidn, Gerencias y unidades de Fundacion Minera
Escondida involucrados en el proceso de elaboracion del Informe,
asi como  en la realizacion de otros procedimienios analiticos y
pruehas por como se describen a continuacion:

¥  Enfrevistas a personal clave de Fundacion Minera
Escondida, a objeto de evaluar el proceso de elaboracion del
Informe de Sustentabilidad 2013, la definicidn de s
contenide y lus sistzmas de nformecion uilizados,

¥ Verificacion de los datos incluidos en el Informe 2 partir de
la d ion de respaldo proporcionada por Fundacion
Minera Escondida.

«  Andlisis de los procesos de recopilacion y de control intemo
de los datos cuantitativos reflejados en ¢l Informe de
Sustentabilidad 2013.

+  Verificacidn de la fabilidad de la informacion utilizando
procedimientos analiticos vy prucbas de revisidn en bases a
muestreos ¥ revision de calculos mediante re-cilculos.

¥ Wisila a las oficinas de Fundacion Minera Escondida ubicadas

en ka Regidn de Antofagasta.
“  Revision de la redaccion del Informe de Sustentabilidad
2013,

Basados en nuestra revisian, no lenemos conocimiento que;
o+ La informacion ¥ los datos publicados en el Informe de
Sustentabilidad 2013 de Fundacién Minera Escondida, no
estén debidamente respaldados con evidencias suficientes.

MG Auditores y Consultores Lida

—_— .

is Felipe Encina
Sécio

9 dg abril de 2014

KPMG Auditones Consultores Ltda,, sociedad de responsabilidad Emitada chilena v una firma miembro de la red de firmas miemdbeo independientes de KPMG afiladas 8 KPMG international,
unn cesparativa suira. Todos log derachos resonsados.
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Estados
Financieros
Resumidos

< Escuela en Socaire

Antofagasta, vista aérea

Escuela de Peine »
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Informe del Auditor Independiente

J M AUDITORES
] CONSULTORES Nueva de Lyon 145, Piso 11
Providencia - Santiago - Chila

Tel (56-2) 2650 6300
www. Jmachile.d

INFORME DEL AUDITOR INDEPENDIENTE SOBRE LOS ESTADOS FINANCIEROS
RESUMIDOS

Presidente y Directores
Fundacién Minera Escondida:

Los estados financieros resumidos adjuntos, que comprenden el estado de situacién financiera resumido al
31 de diciembre de 2013 y los correspondientes estados de resultados integrales, de cambios en el
patrimonio y de flujos de efectivo resumidos por el afio terminado en esa fecha y las correspondientes
notas a los estados financieros resumidos, son derivados de los estados financieros anditados de Fundacién
Minera Escondida al y por el afio terminado el 31 de diciembre de 2013. Hemos expresado una opinién de
auditorfa sin modificacién sobre estos estados financieros auditados en nuestro informe de fecha 6 de
marzo de 2014. Los estados financieros auditados y los estados financieros resumidos derivados de ellos,
no reflejan el efecto de hechos, si hubiere, que ocurrieron con posterioridad a la fecha de nuestro informe
sobre los estados financieros auditados.

Los estados financieros resumidos no incluyen todas las revelaciones requeridas por las Normas
Internacionales de Informacién Financiera. Por lo tanto, la lectura de los estados financieros resumidos, no
es un sustituto de la lectura de los estados financieros auditados de Fundacién Minera Escondida.

Responsabilidad de fa Administracidn por los estados financieros resumidos

La Administracion es responsable por la preparacidn de los estados financieros resumidos a base de lo
descrito en nota 1.

Responsabilidad del auditor

Nuestra responsabilidad consiste en expresar una opinién respecto a si los estados financieros resumidos
son consecuentes, en todos sus aspectos significativos, con los estados financieros auditados a base de
nuestros procedimientos, que fueron efectuados de acuerdo con normas de auditoria generalmente
aceptadas en Chile. Los procedimientos consistieron principalmente en comparar los estados financieros
resumidos con la informacion relacionada en los estados financieros auditados de los cuales los estados
financieros resumidos han sido derivados y evaluar si los estados financieros resumidos estén preparados
de acuerdo con la base descrita en nota 1. No efectuamos ningiin procedimiento de auditorfa respecto a los
estados financieros auditados con posterioridad a la fecha de nuestro informe sobre estos estados
financieros auditados.
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Opinidn

En nuestra opinién, los mencionados estados financieros resumidos de Fundacidon Minera Escondida al y
por el afio terminado al 31 de diciembre de 2013 son consecuentes, en todos los aspectos significativos,
con los estados financieros auditados de los cuales han sido derivados, a base de lo descrito en nota 1.

Otros asuntos

Los estados financieros resumidos de Fundacion Minera Escondida por el afio terminado el 31 de
diciembre de-2012;-fueron auditados por otros auditores, quiénes expresaron una opinion sin salvedades
sobre lo

Jeria, Martinez v Asociados Limitada

Santiago, 6 de marzo de 2014
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A continuacidn se presenta un informe resumido del estado de situacidon financiera y estado de resultados integrales,
por los afios terminados al 31 de diciembre de 2013 y 2012.

Activos 31.12.2013 M$ 31.12.2012 M$
Activos Corrientes 942.338 2.593.495
Activos No Corrientes 21.658.667 19.375.445
Total Activos 22.601.005 21.968.940
Patrimonio Neto y Pasivos 31.12.2013 M$ 31.12.2012 M$
Pasivos corrientes 819.597 810.117
Pasivos no corrientes 12.810.424 11.996.179
Patrimonio neto atribuible a los tenedores de instrumentos 8.970.984 9.162.644
de patrimonio neto de controladora

Total Patrimonio Neto y Pasivos 22.601.005 21.968.940
Estado de Resultados Integrales 31.12.2013 M$ 31.12.2012 M$
Ingresos de actividades ordinarias 4.473.527 3.837.279
Costos por proyectos (5.203.721) (4.887.915)
Margen bruto (730.194) (1.050.636)
Otros ingresos, por funcion 13.086 21.585
Gastos de administracion (307.398) (326.949)
Ingresos financieros 897.629 780.422
Costos financieros - -
Diferencias de cambio (61.050) (39.755)
Otras ganancias (pérdidas) (3.733) -
Ganancias (pérdidas) antes de impuesto (191.660) (615.333)
Ganancias (pérdidas) de actividades continuadas despues de impuesto (191.660) (615.333)
Ganancias (pérdidas) procedente de operaciones continuadas (191.660) (615.333)

Las principales politicas contables utilizadas en la preparacion de los estados financieros, se detallan a continuacion.

a) Bases de Preparacion

Los presentes estados financieros corresponden a los estados de situacion financiera al 31 de diciembre de 2013 y 2012, los
resultados integrales, los cambios en el patrimonio neto y los flujos de efectivo por los afios terminados el 31 de diciembre
de 2013 y 2012, han sido preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacion Financiera (NIIF), y

representan la adopcidn integral, explicita y sin reservas de las referidas NIIF.

Las principales politicas contables relacionadas con la adopcidn de las NIIF, han sido preparadas de acuerdo con las
Normas Internacionales de Informacion Financiera, que para estos efectos comprenden las normas e interpretaciones

emitidas por el International Accounting Standards Board o “IASB".

Los presentes estados financieros cumplen cada una de las Normas Internacionales de Informacion Financiera

vigentes a esta fecha.

b) Nuevos Pronunciamientos Contables

+ Pronunciamientos contables con aplicacion efectiva a contar del 1 de enero de 2013:

Normas, Interpretaciones y Enmiendas

Aplicacion obligatoria para:

Enmienda a NIC 1: Presentacion de estados financieros. Modifica aspectos de presentacion de los
componentes de los “Otros resultados integrales”. Se exige que estos componentes sean agrupados en
aquellos que seran y aquellos que no seran posteriormente reclasificados a pérdidas y ganancias.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de julio de 2012

NIIF 10: Estados Financieros Consolidados. Establece clarificaciones y nuevos parametros para la definicion
de control, asi como los principios para la preparacion de estados financieros consolidados, que aplica a todas
las entidades (incluyendo las entidades de cometido especifico o entidades estructuradas).

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

NIIF 12: Revelaciones de participaciones en otras entidades. Requiere ciertas revelaciones que permitan
evaluar la naturaleza de las participaciones en otras entidades y los riesgos asociados con éstas, asi como
también los efectos de esas participaciones en la situacion financiera, rendimiento financiero y flujos de
efectivo de la entidad.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Estados de Cambios en el Patrimonio Neto

Capital pagado M$

Ganancias acumuladas M$

Patrimonio total M$

NIIF 13: Medicion del valor razonable. Establece en una Unica norma un marco para la medicion del valor
razonable de activos y pasivos, e incorpora nuevos conceptos y aclaraciones para su medicion. Ademas requiere
informacion a revelar por las entidades, sobre las mediciones del valor razonable de sus activos y pasivos.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Nueva NIC 27: Estados financieros separados. Por efecto de la emision de la NIIF 10, fue eliminado de la
NIC 27 todo lo relacionado con estados financieros consolidados, restringiendo su alcance sélo a estados
financieros separados.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Nueva NIC 28: Inversiones en asociadas y negocios conjuntos. Modificada por efecto de la emision de NIIF 10
y NIIF 11, con el propdsito de uniformar las definiciones y otras clarificaciones contenidas en estas nuevas NIIF.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Enmienda a NIIF 7: Instrumentos financieros: Informacion a revelar. Clarifica los requisitos de informacion a
revelar para la compensacion de activos financieros y pasivos financieros.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Saldo inicial periodo actual al 1 de enero de 2013 4.212.090 4.950.554 9.162.644
Pérdida del afio (191.660) (191.660)
Saldo final periodo actual al 31 de diciembre de 2013 4.212.090 4.758.894 8.970.984
Saldo inicial periodo anterior al 1 de enero de 2012 4.212.090 5.565.887 9.777.977
Pérdida del afio (615.333) (615.333)
Saldo final periodo anterior al 31 de diciembre de 2012 4.212.090 4.950.554 9.162.644

Enmienda a NIC19: Beneficios a los empleados. Modifica el reconocimiento y revelacion de los cambios en
la obligacidn por beneficios de prestacion definida y en los activos afectos del plan, eliminando el método del
corredor y acelerando el reconocimiento de los costos de servicios pasados.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Estados de Flujos en Efectivo

31.12.2013 M$

31.12.2012 M$

Mejoras a las NIIF. Corresponde a una serie de mejoras, necesarias pero no urgentes, que modifican las
siguientes normas: NIIF 1, NIC 1, NIC 16, NIC 32 Y NIC 34.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2013

Guia de transicion (Enmiendas a NIIF 10, 11 y 12). Las enmiendas clarifican la guia de transicion de

NIIF 10. Adicionalmente, estas enmiendas simplifican la transicion de NIIF 10, NIIF 11 y NIIF 12, limitando

los requerimientos de proveer informacidn comparativa ajustada para solamente el periodo comparativo
precedente. Por otra parte, para revelaciones relacionadas con entidades estructuradas no consolidadas, las
enmiendas remueven el requerimiento de presentar informaciéon comparativa para periodos anteriores a la
primera aplicacion de NIIF 12.

Periodos anuales iniciales en o
después del 1 de enero de 2013

Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de operacion 2.486.271 921.766
Flujos de efectivo procedentes de (utilizados en) actividades de inversion (2.468.450) (2.426.169)
(Disminucion) incremento neto en efectivo y equivalente al efectivo 17.821 (1.504.403)
Efectivo y equivalentes al efectivo al inicio del afio 537.483 2.041.886
Efectivo y equivalentes al efectivo al final del afio 555.304 537.483
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Todos estos nuevos pronunciamientos fueron aplicados por la Fundacién retroactivamente excepto por la NIIF13

"Mediciéon del valor razonable, la cual entro en rigor de manera prospectiva”.
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+ Pronunciamientos contables con aplicacion efectiva a contar del 1 de enero de 2014 y siguientes:

A la fecha de emision de los presentes estados financieros consolidados, los siguientes pronunciamientos contables

habian sido emitidos por el IASB, pero no eran de aplicacion obligatoria:

Normas, Interpretaciones y Enmiendas

Aplicacion obligatoria para:

Enmienda a NIC 32: Instrumentos Financieros: Presentacion. Aclara los requisitos para la compensacion
de activos financieros y pasivos financieros, con el fin de eliminar las inconsistencias de la aplicacion del
actual criterio de compensaciones de NIC 32.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2014

Enmienda a NIIF 10, 12 y NIC 27: Entidades de Inversion. Bajo los requerimientos de la NIIF 10, las
entidades informantes estan obligadas a consolidar todas las Fundaciones sobre las cuales poseen control.
La enmienda establece una excepcion a estos requisitos, permitiendo que las Entidades de Inversion midan
sus inversiones a valor razonable con cambio en resultados de acuerdo a la NIIF 9, en lugar de consolidarlas.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2014

NIIF 9: Instrumentos financieros: Clasificacion y medicion. Corresponde a la primera etapa del proyecto del
IASB de reemplazar a la NIC 39 “Instrumentos financieros: reconocimiento y medicion”. Modifica la clasificacion
y medicion de los activos financieros e incluye el tratamiento y clasificacion de los pasivos financieros.

No definida
Aplicacion anticipada de etapas
concluidas es permitida

CINIIF 21: Gravamenes. Esta interpretacion de la NIC 37 "provisiones, activos contingentes y pasivos
contingentes”, proporciona una guia sobre cuando una entidad debe reconocer un pasivo por un gravamen
impuesto por el gobierno, distinto al impuesto a la renta, en sus estados financieros.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2014

Enmienda a NIC 36: Deterioro del valor de los activos. La enmienda aclara el alcance de las revelaciones
sobre el valor recuperable de los activos deteriorados, limitando los requerimientos de informacion al monto
recuperable que se basa en el valor razonable menos los costos de disposicion.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2014

Enmienda a NIC 39: Instrumentos Financieros: Reconocimiento y medicidn. A través de esta enmienda, se
incorpora en la Norma los criterios que se deben cumplir para no suspender la contabilidad de coberturas, en
los casos en que el instrumento de cobertura sufre una novacién.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de enero de 2014

Enmienda a NIIF 9: Instrumentos Financieros: Clasificacion y medicion. Corresponde a la segunda etapa
del proyecto IASB de reemplazar a la NIC39 “Instrumentos financieros: reconocimiento y medicion”. Esta
enmienda afiade un capitulo especial sobre contabilidad de cobertura, estableciendo un nuevo modelo que
esté orientado a reflejar una mayor alineacion entre la contabilidad y la gestion de riesgos. Se incluyen
ademas mejoras en las revelaciones requeridas.

Esta enmienda también elimina la fecha de aplicacion obligatoria de NIIF 9, en consideracion a que la tercera
y Gltima etapa del proyecto, referente a deterioro de activos financieros, esta todavia en curso.

No definida
Aplicacion anticipada de etapas
concluidas es permitida.

Enmienda a NIC 19: Beneficios a los empleados. Esta modificacion al alance de la NIC tiene por objetivo
simplificar la contabilidad de las contribuciones que son independientes de los afos de servicios del empleado,
por ejemplo, contribuciones de los empleados que se calculan de acuerdo de un porcentaje fijo de sueldo.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de julio de 2014

Mejoras a las NIIF (Ciclos 2010-2012 y 2011-2013). Corresponde a una serie de mejoras, necesarias pero no
urgentes, que modifican las siguientes normas: NIIF2, NIIF3, NIIF8, NIIF13, NIC16, NIC24, NIC38 y NIC40.

Periodos anuales iniciados en o
después del 1 de julio de 2014

Fundacion esta evaluando el impacto que tendra la NIIF 9, en la fecha de su aplicacion efectiva. La Administracion
estima que el resto de normas, interpretaciones y enmiendas pendientes de aplicacion no tendran un impacto

significativo en los estados financieros de Fundacion Minera Escondida.

c) Responsabilidad de la Informacion y Estimaciones Realizadas

En la preparacion de los estados financieros se utilizaron estimaciones determinadas por la Administracion, con el objeto
de cuantificar algunos de sus activos, pasivos, ingresos, gastos y compromisos que figuran registradas en ellos.

Sin embargo y a pesar que estas estimaciones se han realizado en funcion de la mejor informacion disponible a la
fecha de emision de los estados financieros, es posible que acontecimientos futuros obliguen a modificaciones en los
ejercicios proximos, lo que se haria de forma prospectiva, reconociendo los efectos del cambio de estimaciones en los

correspondientes estados financieros futuros.

A continuacidn se describen las principales politicas contables adoptadas en la preparacion de estos estados financieros.
Dichas politicas han sido disefiadas en funcion de las NIIF vigentes al 31 de diciembre de 2013 y 2014.
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d) Transacciones con Partes Relacionadas

La Fundacion revela en notas a los estados financieros las transacciones y saldos con partes relacionadas conforme a lo
instruido en las Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) N°24 se ha informado separadamente las transacciones de
las empresas relacionadas, el personal clave de la Administracion de la entidad y otras partes relacionadas.

Personal clave de la Gerencia son aquellas personas que tienen autoridad y responsabilidad para planificar, dirigir y
controlar las actividades de la Fundacion ya sea directa o indirectamente.

e) Moneda Funcional y de Presentacion

La moneda funcional y de presentaciéon de la Fundacion, es el peso chileno ($) y ha sido determinada como la moneda del
ambiente econdmico principal en que se funciona u opera. Las transacciones que eventualmente se llegue a realizar en una
moneda distinta a la moneda funcional, en todos los casos, se convertira primero a pesos y a la tasa de cambio vigente a
la fecha de la transaccion. Asi, no habra activos y/o pasivos monetarios expresados en monedas distintas a la funcional.

f) Transacciones en Moneda Extranjera

Las transacciones en moneda extranjera se convierten a la moneda funcional utilizando los tipos de cambio vigentes en
las fechas de las transacciones. Las pérdidas y ganancias en moneda extranjera que resultan de la liquidacion de estas
transacciones y de la conversion a los tipos de cambio de cierre de los activos y pasivos monetarios denominados en
moneda extranjera, se reconocen en el estado de resultados integrales.

Los cambios en el valor razonable de inversiones financieras en titulos de deuda denominados en moneda extranjera,
clasificados como disponibles para la venta, son separados entre diferencias de cambio resultantes de modificaciones en
el costo amortizado del titulo y otros cambios en el importe en libros del mismo. Las diferencias de cambio se reconocen
en el resultado del ejercicio y los otros cambios en el importe en libros se reconocen en el patrimonio neto y son estos
Gltimos reflejados de acuerdo con NIC 1 a través de los estados de resultados integrales.

Las diferencias de cambio sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio mantenidos a valor
razonable con cambios en resultados, se presentan como parte de la ganancia o pérdida en el valor razonable. Las
diferencias de cambio sobre partidas no monetarias, tales como instrumentos de patrimonio clasificados como activos
financieros disponibles para la venta, se incluyen en el patrimonio neto en la reserva de conversion.

Los activos y pasivos expresados en moneda extranjera y en Unidades de Fomento (UF), existentes al 31 de diciembre de
2013 y 2012 se presentan convertidos a pesos de acuerdo a los siguientes tipos de cambio vigentes al cierre cada ejercicio:

Fecha us$ UF
31.12.2012 479,96 22.840,75
31.12.2013 524,61 23.309,56

g) Criterios de Valorizacion de Activos y Pasivos Financieros

Inicialmente, conforme a lo indicado en la NIC 39, tanto activos como pasivos financieros se han valorizado segtn su
valor razonable. Sin embargo, cuando se trata de activos o pasivos financieros no clasificados a ese valor y con cambios
en resultados, los costos de transaccion que son directamente identificables a la adquisicion o emision del activo o pasivo
financiero, se presentan en la parte proporcional, como activo o pasivo, y la diferencia, se carga o abona a resultado.

Las valorizaciones posteriores de los activos y pasivos financieros dependeran de la categoria en la que se hayan
clasificado, segun se explica a continuacion:

+ Activos y pasivos medidos a costo amortizado
Costo amortizado es el costo de adquisicion de un activo o pasivo financiero menos los costos incrementales (en més

0 menos segun sea el caso), calculado con el método de la tasa de interés efectiva que considera la imputacion del
ingreso o gasto financiero a lo largo del periodo del instrumento.
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En el caso de los activos financieros, el costo amortizado incluye ademas las correcciones a su valor motivadas por el
deterioro que hayan experimentado.

En el caso de instrumentos financieros, la parte imputada sistematicamente a las cuentas de pérdidas y ganancias se
registra por el método de tasa efectiva. El método de interés efectivo corresponde al tipo de actualizacion que iguala el
valor presente de un instrumento financiero, a la totalidad de sus flujos de efectivo estimados por todos los conceptos,
a lo largo de su vida remanente.

« Activos y pasivos medidos a valor razonable

Valor razonable de un activo o pasivo en una fecha dada, es el monto por el cual dicho activo podria ser intercambiado
ylo pasivo liquidado en esa fecha, entre dos partes independientes, con toda la informacién disponible y actuando libre
y prudentemente. La referencia mas objetiva y habitual del valor razonable de un activo o pasivo es el precio que se
pagaria por él en un mercado organizado y transparente (“Precio de cotizacion” o “Precio de mercado”).

Cuando no existe un precio de mercado para determinar el monto de valor razonable para un determinado activo o
pasivo, se recurre para estimar su valor razonable, al establecido en transacciones recientes de instrumentos analogos.

« Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados

Son aquellos activos financieros adquiridos para negociar, con el propdsito principal de obtener beneficio de las
fluctuaciones de precios en el corto plazo o a través de margenes en intermediacion, o que estan incluidos en un
portafolio en el que existe un patron de toma de utilidades de corto plazo.

« Activos Financieros Disponibles para la Venta

Los activos financieros disponibles para la venta son instrumentos no derivados que se designan en esta categoria o
no se clasifican en ninguna de las otras categorias. Se incluyen en activos no corrientes a menos que la Administracion
pretenda enajenar la inversion en los 12 meses siguientes a la fecha del balance.

Estos activos financieros son reconocidos inicialmente al costo y posteriormente son valorizados a su valor razonable,
cuya variacion se reconoce con efecto en patrimonio, segun los precios de mercado o valorizaciones obtenidas del uso
del modelo de la Fundacion.

+ Cuentas comerciales por cobrar y cuentas por cobrar a empresas relacionadas

Las cuentas comerciales por cobrar, y cuentas por cobrar a empresas relacionadas se reconocen inicialmente a su valor
razonable (valor nominal que incluye un interés implicito) y, posteriormente, a su costo amortizado de acuerdo con el
método de la tasa de interés efectiva, menos la provision por pérdidas por deterioro del valor.

Se establece una provision para pérdidas por deterioro de cuentas comerciales a cobrar, cuando existe evidencia
objetiva de que la Fundacion no sera capaz de cobrar todos los importes que se le adeudan, de acuerdo con los
términos originales pactados en las cuentas por cobrar.

h) Deterioro Activos Financieros

Un activo financiero es evaluado en cada fecha de presentacion para determinar si existe evidencia objetiva de deterioro.
Habra deterioro de valor si existe evidencia objetiva que uno o mas eventos han implicado un efecto negativo que
afectara el cobro futuro del activo.

Una pérdida por deterioro en relacion con activos financieros registrados al costo amortizado, se calcula como la
diferencia entre el importe en libros del activo y el valor actual de los flujos de efectivo estimados, descontados al tipo de
interés efectivo.

Una pérdida por deterioro en relacion con activos financieros registrados al valor razonable con efecto en resultado, se

calcula por referencia a su valor razonable y la pérdida se refleja directamente en el estado de resultados, en el item de
costos financieros.
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En el caso de los activos financieros valorizados al costo amortizado, la pérdida por deterioro corresponde a la diferencia
entre el valor libro del activo y el valor presente de los flujos futuros de caja estimados, descontados a la tasa de interés
efectiva original del activo financiero. Las inversiones financieras de la Fundacion son realizadas en instituciones de la mas
alta calidad crediticia de la industria financiera y mantenidas exclusivamente en el corto plazo, por lo que no presentan a
la fecha un indicio de deterioro respecto de su valor libro.

i) Deterioro Activos No Financieros

Durante el ejercicio y fundamentalmente a la fecha de cierre del mismo, se evalua si existe indicio de que algun activo

de esta naturaleza pudiera haber sido objeto de deterioro de valor. En caso de existir indicio de deterioro, se efectia una
estimacion del monto recuperable de dicho activo para determinar, en su caso, el monto especifico del deterioro. Si se
trata de activos identificables que no generan flujos de caja de forma independiente, se estima la recuperabilidad de la
unidad generadora de efectivo a la que pertenece el activo, entendiendo como tal el menor grupo identificable de activos
que generan entradas de efectivo independientes.

El monto recuperable es el mayor entre el valor de mercado menos el costo necesario para su venta y el valor en uso,
entendiendo por valor en uso el valor actual de los flujos de caja futuros estimados.

Para el calculo del valor de recuperacion de las propiedades, plantas y equipos, de la plusvalia y de los activos intangibles,
el valor de uso es el criterio utilizado por la Fundacién en practicamente la totalidad de los casos.

Para estimar el valor en uso, la Fundacion proyecta los flujos de caja futuros a partir de los presupuestos disponibles mas
recientes. Estos presupuestos incorporan las mejores estimaciones de la Administracion sobre los ingresos y costos de las
unidades generadoras de efectivo, utilizando las proyecciones sectoriales, la experiencia del pasado y las expectativas
futuras. Estos flujos se descuentan para calcular su valor actual a una tasa que recoge el costo de capital del negocio.
Para su calculo, se tiene en cuenta el costo actual del dinero y las primas de riesgo utilizadas de forma general entre los
analistas para el negocio. En caso que el monto recuperable sea inferior al valor neto en libros del activo, se registra la
pérdida correspondiente por el deterioro de la diferencia.

Las pérdidas por deterioro de valor de un activo (distinto de la plusvalia) reconocidas en ejercicios anteriores, son
revertidas sélo cuando se produce un cambio en las estimaciones utilizadas para determinar el importe recuperable del
mismo, desde que se reconocio el ultimo deterioro. En estos casos, se aumenta el valor del activo con abono a resultados
hasta el valor en libros que el activo hubiera tenido de no haberse reconocido en su oportunidad una pérdida por deterioro.

j) Activos Intangibles Distintos de la Plusvalia

+ Programas informaticos

Las licencias para programas informaticos adquiridas, se registran sobre la base de los costos en que se ha incurrido para
adquirirlas y prepararlas para usar el programa especifico. Estos costos se amortizan durante sus vidas utiles estimadas.

Los gastos relacionados con el desarrollo o mantenimiento de programas informaticos se reconocen como gasto
cuando se incurre en ellos. Los costos directamente relacionados con los programas informaticos tnicos e identificables
controlados por Fundacién Minera Escondida, y que es probable que vayan a generar beneficios econémicos superiores
a los costos durante més de un afio, se reconocen como activos intangibles. Los costos directos incluyen los gastos del
personal que desarrolla programas informaticos y un porcentaje adecuado de gastos generales.

Los costos de produccion de programas informaticos reconocidos como activos, se amortizan durante sus vidas
atiles estimadas.

El detalle de las vidas datiles 31 de diciembre de 2013 y 2012, es el siguiente:

Rango minimo en meses Rango maximo en meses

Programas informaticos 46 96
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+ Gastos de investigacion y desarrollo

Los gastos de investigacion se reconoceran como un gasto cuando se incurre en ellos. Los costos incurridos en
proyectos de desarrollo se reconoceran como activo intangible cuando se cumplen los siguientes requisitos:

—Técnicamente, es posible completar la produccion del activo intangible de forma que pueda estar disponible para su
utilizacién o su venta.

—La administracion tiene intencion de completar el activo intangible en cuestion, para usarlo o venderlo;

—Existe la capacidad para utilizar o vender el activo intangible;

—Es posible demostrar la forma en que el activo intangible vaya a generar probables beneficios econdmicos en el futuro.
—Existe disponibilidad de los adecuados recursos técnicos, financieros o de otro tipo, para completar el desarrollo y para
utilizar o vender el activo intangible durante su desarrollo.

Otros gastos de desarrollo se reconocerian como gasto cuando se incurra en ellos. Los costos de desarrollo previamente
reconocidos como un gasto no se reconocen como un activo en un ejercicio posterior. Los costos de desarrollo con

una vida util finita que se capitalizan, se amortizan desde su utilizacion de manera lineal durante el periodo en que se
espera que generen beneficios.

k) Activos Disponibles para la Venta y Operaciones Discontinuadas

Son clasificados como disponibles para la venta y operaciones discontinuadas, aquellos activos no corrientes cuyo valor
libro se recuperard a través de una operacion de venta y no a través de su uso continuo. Esta condicion se considera
cumplida unicamente cuando la venta es altamente probable y el activo esta disponible para la transferencia inmediata en
su estado actual.

Estos activos son valorizados al menor valor entre su valor libro y el valor razonable de realizacién.

1) Propiedades, Plantas y Equipos

Los terrenos y edificios de Fundacion Minera Escondida se reconocen inicialmente a su costo. La medicion posterior de los
mismos se realiza de acuerdo a NIC 16 mediante el método de costo histérico.

Los equipos e instalaciones se reconocen inicialmente a su costo de adquisicion y posteriormente son valorizados a costo
histérico.

El resto de las propiedades, plantas y equipos, tanto en su reconocimiento inicial como en su medicion posterior, son
valorizados a su costo histdrico menos la correspondiente depreciacion.

Los costos posteriores se incluyen en el valor del activo inicial o se reconocen como un activo separado, solo cuando es
probable que los beneficios econdémicos futuros asociados con los elementos de propiedades, plantas y equipos vayan a
fluir a la Entidad, y el costo del elemento pueda determinarse de forma fiable.

El valor del componente sustituido, en caso de remplazo, se da de baja contablemente. El resto de reparaciones y
mantenciones se cargan en el resultado del ejercicio en el que se incurren.

Las construcciones u obras en curso incluiran, en la medida que ocurriesen, los siguientes conceptos devengados
Gnicamente durante el periodo de construccién:

—Gastos financieros relativos a la financiacion externa que sean directamente atribuibles a las construcciones, tanto
si es de caracter especifica como genérica. En relacion con la financiacion genérica, los gastos financieros activados
se obtienen aplicando el costo promedio ponderado de financiacién de largo plazo a la inversion promedio acumulada
susceptible de activacion no financiada especificamente.

—Gastos de personal relacionado en forma directa, y otros de naturaleza operativa, atribuible a la construccion.

La depreciacion de las propiedades, plantas y equipos se calcula usando el método lineal para asignar sus costos o
importes revalorizados. La Fundacion no ha asignado valores residuales para sus propiedades, plantas y equipos.

Cuando el valor de un activo es superior a su importe recuperable estimado, su valor se reduce de forma inmediata hasta
su importe recuperable, mediante la aplicacion de pruebas de deterioro.
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Las pérdidas y ganancias por la venta de propiedades, plantas y equipos, se calculan comparando los ingresos obtenidos
con el valor en libros y se incluyen en el estado de resultados.

Fundacién Minera Escondida ha mantenido tradicionalmente una politica de llevar a cabo todas las obras necesarias
para satisfacer los incrementos de la demanda de los servicios relacionados, conservar en buen estado las instalaciones y
adaptar el sistema a los avances tecnolégicos, con el objeto de cumplir cabalmente con las normas de calidad del trabajo
encomendado para su adecuada funcion.

La depreciacion es reconocida en resultados en base lineal sobre las vidas Utiles de cada componente de un item de
propiedad, planta y equipo. Este método es el que refleja de mejor forma el uso y consumo del bien.

Las vidas Utiles estimadas para el ejercicio actual y comparativo son las siguientes:

Clase Rango Minimo en Meses Rango Maximo en Meses
Edificios 240 720
Plantas y equipos 36 170
Equipamiento de tecnologias de la informacion 24 149
Instalaciones fijas y accesorios 20 125
Vehiculos de motor 36 84
Otras propiedades, plantas y equipos 36 170

Bienes entregados en comodato

Los bienes entregados en comodato siguen formando parte de la propiedad, planta y equipos de la institucion y son

controlados y registrados como tales mientras son usados por las instituciones beneficiarias del comodato. No existen

antecedentes que hagan pensar en un posible deterioro.

+ Corporacion Nacional del Cancer ("CONAC")
La Fundacion entregé en comodato en agosto de 1999 el terreno, el edificio y equipos ubicados en Eduardo Lefort
N°1638 en la ciudad de Antofagasta a la Corporacion Nacional del Cancer (“CONAC"), con el objeto de que se destine
como hogar de acogida para pacientes oncoldgicos. El contrato tiene una duracién de cinco afos, renovable a favor de
CONAC, los cuales han sido renovados consecutivamente hasta la fecha.

+ Fundacién Educacional Escondida
En marzo de 2010, la Fundacion entregd en comodato una cabina simuladora transportable a Fundacion Educacional
Escondida, con objeto de que se destine a fines de capacitacion asociados a los diversos programas que ella ejecuta, en
el ambito de la instruccion y capacitacion.

m) Propiedades de Inversion

Las propiedades de inversion se mantienen con el propésito de obtener ganancias en futuras ventas, o bien son
explotados mediante un régimen de arrendamiento.

Asi, las propiedades de inversion son valorizadas a su valor razonable como costo atribuido, menos la correspondiente
depreciaciéon acumulada y deterioros en su valor.

Al 31 de diciembre de 2013 y 2012, la Fundacion no presenta propiedades de inversion.

n) Otros Activos no Financieros no Corrientes

Bajo este rubro se presento un aporte a la Sociedad CEIM Ltda. y se encuentra valorizada a su valor histérico del aporte.
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o) Provisiones

Una provision se reconoce si es el resultado de un suceso pasado; se posee una obligacion legal o implicita que puede
ser estimada de forma fiable y, finalmente, si es probable que sea necesario un flujo de salida de beneficios econémicos
para resolver la obligacion. Las provisiones se determinan descontando el flujo de efectivo que se espera a futuro, a la
tasa antes de impuestos que refleja la evaluacion actual del mercado del valor del dinero en el tiempo y de los riesgos
especificos de la obligacion. Los cambios en el valor de la provision por el efecto del paso del tiempo, en el descuento,
se reconocen como costos financieros.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible en la fecha de la emision de los
estados financieros, sobre las consecuencias del suceso y son re-estimadas en cada cierre contable posterior.

p) Beneficios a los Empleados

« Vacaciones

La entidad reconoce el gasto por vacaciones del personal mediante el método del devengo y se registra a su valor nominal.
+ Bono de vacaciones

La Fundacién otorga un bono anual de vacaciones equivalente a medio sueldo base mensual vigente al momento en que el
trabajador inicie su periodo de vacaciones. Este bono se paga de una sola vez al momento en que el trabajador inicie sus
vacaciones y siempre que se trate de aquella parte del feriado que la legislacion vigente declara como infraccionable, esto
es, de a lo menos, diez dias habiles. Si esto no ocurre, el bono sera pagado con la remuneracién de diciembre, ya que el
bono de vacaciones correspondiente a un determinado afo calendario no puede acumularse al de otro periodo posterior.
Se reconoce el gasto por bono de vacaciones del personal a través del método del devengo y se registra a su valor nominal.

« Bono de gestion

La Fundacion paga a cada trabajador un incentivo de gestion, que se determina sobre la base de la concurrencia de los
siguientes factores:

—Factor grupal: corresponde al cumplimiento de los indicadores de los factores claves para el éxito en cuya gestion
interviene el rendimiento promedio y comin de todos los trabajadores de la Fundacién susceptibles de ser beneficiarios
de este incentivo de gestion.

—Factor individual: corresponde al cumplimiento de los indicadores de los factores claves para el éxito en cuya gestion
interviene el rendimiento personal, exclusivo e individual del trabajador de la Fundacion susceptible de ser beneficiario
de este incentivo de gestion.

El gasto por bonos es reconocido como cargo a resultados integrales y se presenta bajo el rubro gastos de administracion
en el estado de resultados integrales.

+ Indemnizacion por afios de servicios (1AS)

En la Fundacion no existen indemnizaciones por afios de servicios pactadas a todo evento en los contratos con el personal,
ni tiene historial recurrente de pagos voluntarios, por lo que no ha reconocido provisiones por este concepto.

q) Impuesto a las Ganancias

La Fundacidn, segun la legislacion tributaria vigente, se encuentra exenta por todas aquellas actividades del giro. En
consideracion a lo anterior, no se han registrado efectos en los estados financieros por concepto de impuesto a la renta e
impuestos diferidos.

r) Fondos Recibidos en Administracion

Los fondos recibidos en administracion, corresponden a fondos entregados por instituciones y organizaciones del sector
publico, privado y de la Entidad civil, las cuales pueden ser beneficiarias directas de los proyectos o no.
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El criterio contable asociado a los aportes recibidos, de acuerdo a la NIC 20 es reconocerlos como ingresos durante el
periodo que sea necesario para asociarlos con los costos relacionados, que se tenga la intenciéon de compensar, o en una
base sistematica y no deben ser acreditados directamente a patrimonio.

Si no hay condiciones vinculadas a la ayuda y que especificamente se relacionen con las actividades de operacion de
la empresa (distinta al requerimiento de operar en ciertas regiones o sectores de industria), tales aportes no deben ser
acreditados directamente a patrimonio.

s) Capital Social

El capital social esta representado por los aportes de Minera Escondida Limitada.

t) Reconocimiento de Ingresos y Costos

Los ingresos ordinarios incluyen el valor razonable de las contraprestaciones recibidas o a recibir por los aportes o
donaciones normales o extraordinarios que puede realizar Minera Escondida a la Fundacion.

La Fundacion reconoce los ingresos cuando el importe de los mismos se puede valorar con fiabilidad, es probable que los
beneficios econdmicos futuros vayan a fluir a la entidad y se cumplen las condiciones especificas para cada una de las
actividades de la Fundacion.

Fundacion Minera Escondida tiene el caracter de donataria habil para los efectos de lo dispuesto en el Articulo N°46
del decreto Ley N°3.063, de 1979, en relacién con lo dispuesto en el Articulo N°3 el DLF N°1, de 1996 del Ministerio de
Hacienda.

En virtud de lo anterior, todas las donaciones que Minera Escondida Limitada, fundadora de Fundacion Minera Escondida,
efectua a favor de esta Ultima, y todas aquellas otras donaciones que se le hacen por otras empresas o instituciones, se
encuentran amparadas por el beneficio tributario sefialado, que consiste en que las donaciones efectuadas son aceptadas
por el Servicio de Impuestos Internos como gasto tributario para la determinacién de Impuesto de Primera Categoria,
hasta por un monto equivalente al 4,5% de la Renta Liquida Imponible de primera Categoria, conforme al limite
establecido en el articulo 10 de la Ley N°19.885.

Los costos por intereses que se incurran para la construccion de cualquier activo calificado se capitalizan durante el
periodo de tiempo que es necesario para completar y preparar el activo para el uso que se pretende. Otros costos por
intereses se registran en resultados (gastos).

u) Efectivo y Equivalentes al Efectivo
Para la elaboraciéon del estado de flujos de efectivo se toman en consideracion los siguientes conceptos:

a. Flujos de Efectivo: corresponde a entradas y salidas de efectivo y de efectivo equivalentes, entendiendo por éstas

las inversiones a corto plazo de gran liquidez y con bajo riesgo de cambios en su valor, tales como: efectivo en caja,
depdsitos a plazo y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez.

b. Actividades Operacionales: corresponde a las actividades normales realizadas por la Fundacion, asi como otras
actividades que no pueden ser calificadas como de inversion o de financiamiento.

c. Actividades de Inversion: corresponde a la adquisicion, enajenacion o disposicion por otros medios, de activos a largo
plazo y otras inversiones no incluidas en el efectivo y equivalente de efectivo.

d. Actividades de Financiamiento: las actividades que producen cambios en el tamafio y composicién del patrimonio
neto y de los pasivos que no formen parte de las actividades operacionales ni de inversion.

En el rubro efectivo y equivalentes a efectivo del estado de situacion financiera, se registra el efectivo en caja, depdsitos a

plazo y otras inversiones a corto plazo de alta liquidez que son rapidamente realizables en caja y que estan con muy bajo
riesgo de cambios de su valor.
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v) Uso de Estimaciones y Juicios

En la preparacion de los estados financieros, la Administracion realiza juicios, estimaciones y supuestos que afectan la
aplicacion de las politicas de contabilidad y los montos de activos, pasivos, ingresos y gastos presentados. Los resultados
reales pueden diferir de estas estimaciones.

Estas estimaciones y supuestos relevantes son revisados regularmente por la Administracion de la Fundacion a fin

de cuantificar algunos activos, pasivos, ingresos y gastos en relacion a sus respectivos grados de incertidumbre. Las
revisiones de estimaciones contables son reconocidas en el mismo periodo de estimacion y en cualquier periodo futuro
afectado.

En particular, la informacion sobre areas mas significativas de estimacion con grados de incertidumbres y juicios criticos
por la aplicacion de politicas contables por efecto sobre los montos reconocidos en los estados financieros, son los
siguientes:

a. Pérdidas por deterioro de determinados activos.
b. Valoracidn de instrumentos financieros.

c. Vida atil de las propiedades, plantas y equipos.
d. Compromisos y contingencias.

w) Clasificacion de Saldos en Corrientes y no Corrientes

En el estado de situacion financiera, los saldos se clasifican en funcion de sus vencimientos, es decir, como corrientes
aquellos con vencimiento igual o inferior a doce meses y como no corrientes, aquellos con vencimiento superior
a dicho periodo.

Adicionalmente se considera en la clasificacion de un activo como corriente, la expectativa o intencion de la
Administracion de venderlo o consumirlo en el ciclo de operacion de la Fundacién.

En caso de existir obligaciones con vencimiento inferior a doce meses o dentro del ejercicio anual de que se trate, pero
cuyo refinanciamiento a largo plazo esté asegurado o a discrecion de la Fundacion por medio de contratos de crédito
disponibles de forma incondicional y con vencimiento a largo plazo, estos se clasificaran necesariamente como pasivos no
corrientes.

X) Segmentos
Los segmentos operativos se definen como componentes de una entidad para la cual existe informaciéon financiera
separada y que es regularmente utilizada por el principal tomador de decisiones con el propésito de asignar recursos

y evaluar desempefio.

La Fundacion no presenta informacion por segmentos, dado que la informacion financiera que utiliza la Administracion
para propositos de informacion interna y su toma de decisiones, no considera segregacion de ningln tipo.
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BHP Billiton en Chile y el Mundo

gV

Carbon
@ oOficinas Petrdleo @ Aluminio, Manganeso y Niquel
@ Cobre Potasio @ Mineral de Hierro
@ COBRE ALUMINIO, MANGANESO Y NiQUEL PRINCIPALES OFICINAS BHP BILLITON
Pais Operacion Pais Operacion Pais Ciudad
1 Australia Cannington Australia Worsley Australia Adelaide
2 Chile Pampa Norte Brasil Alumar Australia Brisbane
3 Chile Escondida Brasil Mineragao Rio do Norte Australia Melbourne
4 Pert Antamina Mozambique Mozal Australia Perth
5 Australia Olympic Dam Sudafrica Aluminium South Africa Australia Sydney
Australia Nickel West Canada Saskatoon
PETROLEO Y POTASIO Colombia Cerro Matoso Chile Santiago
Pais Operacion Australia Manganese Australia Malasia Kuala Lumpur
Argelia ROD Integrated Development Sudafrica Manganese South Africa Singapore Singapore
Australia Bass Strait Sudafrica Johanesburg
Australia Minerva HIERRO Reino Unido London
Australia North West Shelf Pais Operacion Estados Unidos  Houston
Australia Pyrenees Australia Western Australia Iron Ore
Australia Stybarrow Brasil Samarco
Pakistan Zamzama
Trinidad y Tobago ~ Angostura CARBON
Reino Unido Bruce/Keith/Liverpool Bay Pais Operacién
Estados Unidos  Golfo de México Australia lllawarra Coal
Estados Unidos Onshore US Australia BHP Billiton Mitsubishi Alliance
Australia BHP Mitsui Coal
Australia New South Wales Energy Coal
Colombia Cerrejon
Sudafrica Energy Coal South Africa

Estados Unidos New Mexico Coal
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